
                               

 

 

 
 
 

Název projektu: Poradenské motivační programy 
Operační program: Dotace MMO – Prevence kriminality 

Číslo prioritní osy: KZ/PK  
Registrační číslo projektu:  
Období realizace: 1.1.2009 – 31.12.2009 
 
Žadatel dotace: Střední škola stavební a dřevozpracující, Ostrava,  

příspěvková organizace 
 
 
Stručný popis projektu: 
 

- Cíl:  

Zvýšení zaměstnatelnosti pro znevýhodněné skupiny nezaměstnaných obyvatel, podpora 

jejich aktivity k vyhledávání pracovních příležitostí formou uskutečnění poradenských 

programů. Určeno pro rizikové skupiny občanů města Ostravy, s neukončenou nebo 

nevhodnou kvalifikací, bez pracovní zkušenosti, před prvním nástupem do zaměstnání a 

občany dlouhodobě nezaměstnané. 

 

- Předmět:  

Program je uskutečňován formou pobytu v CPR (centrum pracovní rehabilitace) a je 

spojený s nácvikem činností a praktickými ukázkami nevybraných profesích. Uchazeče 

směřuje k nástupu do rekvalifikace a usnadňuje jim orientaci při výběru zaměstnání. 

Kromě praktického nácviku absolvují uchazeči pracovně právní minimum a 

psychologický trénink směřující k sebepoznání a sebehodnocení. 
 
Partneři projektu: Magistrát města Ostravy, Úřad práce v Ostravě 
S finančním příspěvkem: Magistrát města Ostravy 
 

Výše dotace:  
500 000,- 
 
Projektový manažer : Mgr. Jiří Doležal 
Vedoucí realizačního týmu: Pavlína Šoborová 
 
 


