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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

1. Identifika¢ni Udaje projektu

Nazev projektu: Uznavani vysledkd neformalniho vzdélavani a informalniho uceni v sitich skol
poskytujicich vzdélavaci sluzby dospélym

Zkraceny nazev projektu: UNIV
Realizace projektu: VIII/2005 - VI1/2008

Stredni Skola stavebni a dievozpracujici Ostrava — Zabieh se zapojila v klicovych aktivitach
Vzdélavani pravodct a hodnotitell pro proces uznavani predchoziho uceni a pilotniho ovéreni
hodnoticich standardt pro obkladaée a podlahaie

Zaméreni programu:

Seminare zamérené na problematiku hodnoticich standardd, skola se ztGéastnila procesu posuzovani
kvalifikacnich standardd, aktivné se zapojila do pfipravy vybranych hodnoticich standardd.
Pedagogicti pracovnici se zucastnili seminard pro privodce a hodnotitele (zdjemce o ziskani
autorizace podle zakona ¢. 179/2006 Sb.).

Pravodci i hodnotitelé jsou ti, kdo procesy uzndvani budou na skolach realizovat. Prlivodce se ujima
kandidata na pocatku procesu, poskytuje mu podporu a priibéZnou motivaci, mapuje jeho pracovni a
studijni historii a vede jej pfi vytvareni portfolia osobnich kompetenci. Po ukonceni procesu
ovérovani, at jiz kandidat vybranou dil¢i kvalifikaci ziska ¢i neziska, jej privodce motivuje k dal$imu
vzdélavani a doporucuje mu ucast v konkrétnich programech dalsiho vzdélavani. Pravé v tomto
okamziku se jasné ukazuje komplementarita obou cild projektu UNIV — pokud kandidat neosvédci
nékteré z predepsanych kompetenci, bude mit moznost si tyto kompetence doplnit v rdmci
modulové pfipravenych program( DV. Hodnotitelé jsou pak ti, ktefi podle hodnoticiho standardu
oveéruji, zda kandidat skute¢né disponuje viemi ve standardu uvedenymi kompetencemi.



