Informace o zpracovavani osobnich tdajl - zaméstnanci

Spravce udajti:

Stiedni skola stavebni a difevozpracujici, Ostrava, prispévkova organizace

Ucel zpracovani

Pravni zaklad zpracovani

kategorie pFijemcti
(vcetné zahranicnich

Prijemci nebo

subjektii)

Doba ulozeni

Diivod poskytnuti
osobnich udaji

Personalni a

mzdova agenda

¢l. 6 odst. 1 pism c) Nafizeni -
pInéni pravni povinnosti
(zakon €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, § 3, §4, § 123
narizeni ¢l. 561/2006 Sb., o
platovych pomérech
zaméstnancl ve verejnych
sluzbach a sprave, zakon C.
48/1997 sb., o verejném
zdravotnim pojisténi, zakon ¢.
435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, zakon ¢.
589/1992 Sb., o pojistném na
socialni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku,
zakon €. 596/1992 Sb., o
danich z pfijmd, zakon ¢.
582/1991 Sb., o organizaci a
provadéni socialniho
zabezpeceni ) a ¢l. 6 odst. 1
pism b) Nafizeni pInéni
smlouvy

zabezpecleni, ZP, Spravce

0SSz, organy socialniho

dané

1az 30 let dle
jednotlivych
zpracovani

Poskytnuti osobnich
tdajd je povinné. Skola
osobni Udaje potfebuje
pro vykon zakonem
stanovenych povinnosti
vidi zaméstnanci. Udaje
je potfebné zpracovavat
také pro uzavreni a
pInéni smluvnich vztahd
se zameéstnanci.

Dochazkovy systém

¢l. 6 odst. 1 pism f) Nafizeni
opravnény zajem (ochrana
majetku a bezpecnost osob)

Osobni Udaje se
nepredavaji

3 roky

Poskytnuti osobnich
Udajt je potrebné pro
zajisténi bezpecnosti
osob a ochrané majetku
Skoly.

Evidence pracovni
doby

¢l. 6 odst. 1 pism c) Nafizeni
pInéni pravni povinnosti (§ 96
zakon €. 262/2006 Sb.)

Osobni Udaje se
nepredavaji

3 roky

Poskytnuti osobnich
tdajd je povinné. Skola
potrebuje osobni Udaje

pro vykon zakonem
stanovené povinnosti v
oblasti evidence pracovni

doby zaméstnance.




pInéni pravni povinnosti

¢l. 6 odst. 1 pism c) Nafizeni -

(hlava II. zakon €. 262/2006

Poskytnuti osobnich
Udajll je nezbytné pro
vykon zakonem

plnéni smlouvy

nepredava se

po dobu stravovani

a poté 3 roky

Vzdelavani Sb., zakonik prace, zakon po dobu trvani stanovené povinnosti
. o 563/2004 Sb., o Externi Skolitel pracovnépravniho | Skoleni zaméstnancd.
zaméstnancll . - s v
pedagogickych pracovnicich a vztahu + 3 roky Udaje je potrebne u
vyhlaska 317/2005 Sb), ¢l. 6 dobrovolnych skoleni
odst. 1 pism. b) Nafizeni zpracovavat pro uzavieni
plnéni smlouvy a plnéni smlouvy.
Poskytnuti osobnich
Udajl je povinné. Skola
¢l. 6 odst. 1 pism c) Nafizeni - udaJevatr,e buje pro
Inéni pravni povinnost Osobni udaje se pineni zakonem
BOZP a PO pir Y v s 5 let stanovenych povinnosti v
(zakon €. 262/2006 Sb., nepredavaji L " .
o ramci bezpecnosti a
zakonik prace) " PRV
ochrané zdravi pri praci,
pozarni ochrané vici
zaméstnanci.
Poskytnuti osobnich
¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni Udajd prostfednictvim
eravnelva zajem - pre’zzentace 10 let, po dobu webovychv s:cram?kvngbo
skoly, €l. 6 odst. 1 pism. e) wr i ve vyrocni zprave je
o . vyuzivani sluzby "y iy s
Narizeni verejny zajem (zakon| . ., , ; potrebné pro zajisteni
Prezentace Y predava se dle povahy | klientem nebo po .. .
. €. 106/1999 Sb., o L, . prezentace Cinnosti
organizace LT, Zpracovani dobu archivace . -
svobodném pristupu k A .o ». | Skoly. Zpracovani nad
. , e novin, ¢asopist Ci . .
informacim, novinarska ., . ramec nezbytné
. 9 , jiného periodika .
licence), Cl. 6 odst. 1 pism. a) prezentace jsou
Naftizeni souhlas provadéna pouze na
zakladé souhlasu.
Zpracovani osobnich
., ¢l. 6 odst. 1 pism. b) Nafizeni
Stravovani

Udajd zameéstnancl je
nezbytné pro zajisténi
stravovani.

Pravo na pristup k osobnim udajim

Zaméstnanec ma pravo pozadovat pristup k osobnim tdajlim, tzn. aby mu Skola poskytla pfistup k jeho osobnim Gdajtim,
zpracovavanych ve smyslu tohoto dokumentu. Zaméstnanec ma pravo pozadovat informace o zpracovatelich, ktefi

zpracovavaji Udaje na pokyn skoly.

Pravo na opravu osobnich udajti

Pokud se zaméstnanec domniva, Ze Skola zpracovava jeho osobni Gdaje v rozporu s informacemi uvedenymi v tomto
dokumentu, ma pravo pozadovat ukonceni takovych zpracovani. Zaméstnanec ma moznost pozadovat opravu, v pfipadg, ze
zpracovava Skola Udaje nepresné.

Pravo na vymaz osobnich adajt




Zaméstnanec je opravnén pozadovat vymaz jeho osobnich Gdajd, pokud:

« 0sobni Udaje prestaly byt potfebné pro vymezené Ucely zpracovani,

» zaméstnanec podal namitku proti zpracovani a neexistuji zadné jiné pravni dlivody pro zpracovani,
e Udaje musi byt vymazany z dlvodu spinéni pravni povinnosti,

« Udaje jsou zpracovavany protipravne.

Pravo na namitku proti zpracovani osobnich udajt

Zaméstnanec ma pravo vznést namitku, pokud Skola zpracovava osobni Gdaje pro plnéni Gkolu provadéného ve verejném
zajmu (¢l. 6 odst. 1 pism. e) Nafizeni) nebo pro udely opravnéného zajmu (¢l. 6 odst. 1 pism. f) Natizeni. Skola je na
zakladé podané namitky povinna zpracovani ukoncit, ledaze prokaze, Ze prava a zajmy Skoly prevazi nad zajmy a
svobodami zaméstnance.

Pravo na podani stiznosti

Pokud skola zpracovava osobni Gdaje v rozporu s Natizenim, nebo nevyhévi-li Skola nékterému zvySe uvedenych pozadavkd
zaméstnance, je zaméstnanec opravnén podat stiznost u dozorového organu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich udajd

Pravo nebyt predmétem automatizovaného zpracovani

Skola neprovani zpracovani osobnich tidaji zaméstnance na zakladé automatizovaného zpracovani, na zakladé jehoz by
prijimala rozhodnuti, ktera by na zaméstnance méla pravni Gcinky.

Informace o zplisobu uplatnéni prav

Prava ma moznost zaméstnanec uplatnit u povéfence pro ochranu osobnich Gdajli nebo pfimo ve skole:

» 0sobné na podatelng,

« elektronicky prosttednictvim datové schranky,

e elektronicky prosttednictvim e-mailu.

Jestlize bude zadost podana elektronicky, poskytne skola informace rovnéz elektronicky, pokud zaméstnanec nepozada o
jiny zplsob. U elektronicky podané Zadosti je skola povinna ovéfit identitu toho, kdo zadost podal, aby se informace
nedostaly neopravné&nym osobam. Pro ovéfeni identity bude $kola zaméstnance kontaktovat. Skola poskytuje kopii
zpracovavanych osobnich (dajd zdarma. Za zjevné nedlivodnou zadost bude pozadovana Zadost, je-li tymZ zaméstnancem
podana opakované. V takovém pripadé ulozi za zpracovani zaméstnanci pfiméreny poplatek nebo Zadosti odmitne vyhovét.

Zptisoby a formy zpracovani

Osobni Udaje jsou zpracovavany manualné nebo automatizované prostrednictvim opravnénych zaméstnancd nebo
prostfednictvim externiho subjektu, ktery se nachazi v postaveni zpracovatele osobnich Gdajli. Osobni tdaje jsou
zpracovavané v elektornické i listinné podobé.

Prostiedky zabezpeceni osobnich udaji

Pristup poucenych zaméstnancl dle pridélenych roli, aktivni opatfeni pfed Skodlivym software, smérnice k ochrané osobnich
Udajd a IT smérnice k ochrané dat.

Automatizované rozhodovani a profilovani

PFi zpracovani osobnich tdajd zaméstnancll nedochazi k zadnému automatizovanému rozhodovani ani k profilovani.

Informace o predani osobnich udajti do tfeti zemé mimo EU nebo mezinarodni organizaci

Skola nepredavéa osobni tidaje zaméstnanc mimo EU ani 4dné mezinarodni organizaci.




