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Tato Vyrocni zpréava je zpracovdna na zaklad€¢ zédkonné povinnosti
Vsouladu s § 10 odst. 3 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon) a § 7 vyhlasky MSMT CR ¢&. 15/2005 Sb. v platném znéni, kterou
se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérh, vyrocnich zprav a vlastniho

hodnoceni Skoly.



charakteristika Skoly

Historie:

Stiedni Skola stavebni a dievozpracujici, Ostrava, piispévkova organizace
je nastupnickou organizaci

SOU stavebniho a dievozpracujiciho, OU a U, Ostrava — Zabieh,
U Studia 33

které bylo ziizeno MSMT CR Ziizovaci listinou ¢&.j. 25079/97-61 ze dne
27.6.1997 sdodatky ¢. 1 ¢.3.25088/97-61 ze dne 17.7.1999 a ¢. 2
¢.j.22597/2000-21 ze dne 23.8. 2000 jako pfispévkova organizace
s pravem hospodaieni s majetkem ji svéfenym a stalo se také
nastupnickou organizaci sloucenych u¢iovskych zatizeni v roce

1996 -SOU stavebni, Ostrava — Mar. Hory, Mojmirovci 42
1997 -SOU,OU a U technické, Ostrava — Hrabuvka, Krakovska 1095
1999 -SOU, OU a U stavebni, Ostrava-Vitkovice, Zengrova 38

Skola vznikla jiz v roce 1949 jako ug¢ilisté pii stavebni firmé Bytostav
Ostrava s.p. a v roce 1990 byla delimitovana jako samostatny subjekt.

K 1. 4. 2001 v souladu se zdkonnymi zménami presla funkce zfizovatele
na Moravskoslezsky kraj ziizovaci listinou ZL/028/2001, véetn€ dodatkua.

Od 1.1. 2006 byl ziizovatelem zménén nazev Skoly na
Stiedni Skolu stavebni a difevozpracujici, Ostrava,

prispévkova organizace.

Predmét ¢innosti

Nase Skola poskytuje komplexni vychovu a vzdélani mladeze v oblasti
stavebnictvi a zpracovani dieva. Ve Skolnim roce 2016/2017 byla
zajiStovana nabidka vzdélavani vSem kategoriim zaka vychdzejicich
ze zakladnich Skol a Skol pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
s moznou prostupnosti v souladu se skolskym zakonem v oborech
povolenych v rejstiiku skol viz. ptiloha b)



Skola vyudovala pouze v oborech povolenych v rozhodnuti MSMT CR
o zafazeni do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ¢. j. MSMT-20508/2012-
25 - Vypis spravniho fizeni — Skola/zatizeni.

Skola nabizi uplnou nabidku oborti (dvouleté a tfileté s vyucnim listem,
tiileté s vyucnim listem pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
nastavbové maturitni obory v denni i dalkové form¢ studia) a umoziuje
prostupnost mezi nimi.

Zaci ucebnich oborit po ukonceni studia a uUspéSném vykonani
zaveérecnych zkousek ziskaji vyuéni list v daném oboru.

Zajemci z fad vyu€enych Zaki mohou pokracovat v ndstavbovém studiu
se stavebnim 1 dfevozpracujicim zaméfenim, denni (dvouletou) nebo
dalkovou (tiiletou) formou. Zaci nastavbového studia ukonéi vzdélavani
maturitni zkouSkou.

Na zajisténi financovani vyuky skola obdrzela dotaci ze statniho rozpoc¢tu
a od zfizovatele dle normativi, navysenou dle dohodovaciho jednani a
prosttedky rozvojového programu MSMT CR na podporu odborného
vzdélavani. Pro dofinancovani nakladi jsme vytvateli 1 vlastni zdroje
formou doplnkové Cinnosti, produktivni prace zakl, najmi nevyuzitych
prostor a z projektl riznych zdroji, predev§im strukturalnich fondu
Evropské unie.

Chod skoly se fidil platnymi zdkonnymi piedpisy a vyhlaskami. Pro
nékteré oblasti byly vypracovany vnitini smérnice napt. Organizacéni fad,
Skolni tad, Klasifikaéni ¥ad, Pracovni fad, Smérnice BOZP a PO,
Smérnice pro odménovani — Vnitini platovy piedpis apod.

Pro skolni rok byl vypracovdn a vydan pokyn feditele Plan hlavnich
ukolti na Skolni rok 2016/2017, podle n€¢hoz se organizovala cinnost
jednotlivych usekti. V hlavni ¢innosti byl plan mési¢né rozpracovavan
vedoucimi pedagogickych tsek.

Vedeni $koly

Skola byla organizaéné rozélenéna na pét tsekd, do jejichz &ela byli
feditelem ustanoveni v Planu hlavnich ukolt na $kolni rok 2016/2017

zastupci feditele pro:
Usek odborného vycviku - sou¢asné jako statutarni zastupce feditele
Usek teoretického vyu¢ovani - pro odborné piedméty

- pro vSeobecné vzdélavaci predmety



Usek ekonomicky
a vedouci usekt:
Usek provozni

Usek sluZeb - doplitkova &innost

Vedeni Skoly se pravidelné¢ schdzelo jednou tydné na poradé vedeni
a operativné fesilo problémy chodu Skoly na vSech tsecich.

Porady jednotlivych tasekt byly organizovany jednou mési¢né vedoucimi
useki, pfipadné operativné dle potieby.

Byl ustanoven pracovni tym pro implementaci Skolnich vzdélavacich
programil — SVP, ktery byl fizeny predsedy predmétovych komisi a
koordinatorkou SVP .

Na téchto jednanich byla projednana koncepce skoly, navrzena feditelem
Skoly na dalsi obdobi chodu skoly a jejiho rozvoje s vyuzitim projekta
financovanych z ESF.

Skolsk4 rada

Reditel $koly predlozil Skolské radé $kolni dokumenty, které stanovuje
skolsky zakon (Skolni fad, Klasifika¢ni ¥ad, Vyroéni zpravu o &innosti
Skoly, Navrh koncepce ¢innosti §koly na 2016/2017, rozpocet skoly 2016
a navrh na 2017). Rada vSechny pifedlozené dokumenty schvalila bez
pfipominek.

Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2016 byla Skolskou radou schvélena
V tnoru 2017.

Reditel seznamil radu gkoly s projektovymi aktivitami $koly v tomto
Skolnim roce, které povedou k zvySovani kvality vyucovani a zlepSeni
technického stavu Skoly.

Rada Skoly projednala s feditelem koncepci €innosti Skoly pro Skolni rok
2016/2017 a organizaci naboru pro skolni rok 2017/18.



Sprava majetku:

Nemovity a movity majetek jsou vlastnictvim Moravskoslezského kraje
a Skole byl svéfen do spravy ztizovaci listinou. Soupis svéfeného majetku
je soulasti ztizovaci listiny.

Vétsinu objektd vyuzivdme pro vyuku teorie, odborného vycviku
a doplitkové ¢innosti v souladu se ziizovaci listinou.

Nevyuzité prostory spravovanych nemovitosti se snazime pronajimat pro
komer¢ni UcCely na zakladé ndjemnich smluv, V souladu se zfizovaci
listinou.

Pro udrzbu a modernizaci objekti Skoly je kazdoro¢né zpracovan plan,
dle pozadavkl vedoucich jednotlivych tseki. Na zdklad¢ tohoto planu
byly podany pozadavky na dotace pro financovani investic a udrzby, dle
metodiky ziizovatele. Zfizovatel zadny pozadavek Skoly nezaradil mezi
podporované akce.

Akce investicniho charakteru vétSiho rozsahu jsou projednavany
s techniky a ekonomickym tsekem KU MSK.

V pribchu tohoto Skolniho roku ziizovatel zadal zpracovani projektu na
vystavby novych dilen v aredlu v O — Zabiehu S vyuzitim financ¢nich
prostitedkti IROP urCenych pro podporu vzdéldvani a bylo vyddno
souhlasné Izemni rozhodnuti pro jejich vystavbu.

Organizace hlavni ¢innosti

Teoreticka vvuka

Ve skolnim roce 2016/2017 jsme vyucovali v 25 tifidach denniho studia
SOU a OU a 3 tiidach dalkového studia, roz¢lenénych podle prilozeného
prehledu vysledku studia Vv piiloze e)

Z toho bylo, s ohledem na strukturu a naplnénost vyucovanych obori
12 tiid v denni formé a 3 tfidy v dalkové formé dvou oborovych, 2

tridy ti‘i oborové, coz zvysuje finan¢ni narocnost vyuky.

Pocet zakii (denni i dalkové formy vzdélavani):

Skolni rok
2013/2014 597 zaku
2014/2015 548 zaku
2015/2016 497 zaka

2016/2017 446 zaka



Vyucujici byli rozd€leni podle svych odbornych kvalifikaci do
piedmétovych komisi, v jejichz ¢ele byli uréeni predsedové tak, aby byla
co nejlépe zajistovana odbornost a pedagogicka uroven vzdélavani.

Jednotlivé predmétové komise, dle planu hlavnich ukold, zasedaly min.,
5x za rok. Kazda komise méla zpracovany ro¢ni plan tkold, ktery byl
vyhodnocovan zastupci feditele pro teoretické vyucovani. Ve vyuce byly
vyuzivany digitdlni ucebni materidly, zpracovavané v ramci projekt
(Sablony, Elektronické $kola z OP VK ESF).

Ve vSech rocnicich probehly védomostni testy z odbornych piedméti.
Vysledky byly v komisich projednany.

Pro zkvalitnéni vyuky byla zajistovana odborna literatura, ucebni
pomtcky, DVD programy, didakticka technika a programové vybaveni.
Byl zajistovan odbér odbornych ¢asopist dle pozadavkl predmétovych
komisi.

V oblasti vyuzivani ICT ve vyuce, bylo vyuzivano 5 odbornych uceben
vypocetni  techniky  snapojenim na  Internet,  projektovani
v programech TurboCAD a ARCHICAD, 2 multimedialni ucebny,
digitalni ucebna pro cizi jazyky, do uc¢eben a kabinetl je proveden rozvod
sit¢ internetu, sborovna je vybavena vypocetni technikou napojenou na
sit. Pro vyucujici byly zakoupeny dalsi notebooky a posileno WIFI
pfipojeni. Byla provedena 1 vyména pamétovych diskd.

Tablety pedagogti byly vybaveny piidavnymi pamétmi, aby byly
pouzitelné pii vyuce.

Vsichni ucitelé byli na pravidelnych mési¢nich poradach tseku
Seznamovani s novymi pravnimi predpisy, které vesly v platnost.
Zakladni Skolské wvyhlasky a ptedpisy jsou vyucujicim k dispozici
ve sborovné v tisténé form¢, nebo v elektronickych médiich. K dalsimu
vzdélavani pedagogickych pracovnikll bylo vyuZzivano odbornych kurzl

a samostudium v obdobi vedlejsich prazdnin.

Vedeni Skoly vyuziva pravni software Codexis, ktery je prubézné
aktualizovan na portale zfizovatele.

Kontroly a hospitace byly provadény podle osobnich plant vedoucich
pracovnikii béhem celého Skolniho roku. Nedostatky zjisténé pfii
kontrolach byly okamzité feSeny. Pozornost byla zamétena na spravnost a
uplnost vyplnovani pedagogické dokumentace, plnéni obsahu a forem
vyuky dle Skolnich vzdé€lavacich programa.




V tomto $kolnim roce byl pro informovani rodict a zakl vyuzivan piistup
do systému elektronické tfidni knihy na webovych strankach Skoly, kde
se mohli pribézné informovat o klasifikaci a dochazce.

Stravovani z4ki jsme zajistovali smluvné ve §kolni jidelné SPS chemické
a Gymnaziu Vv Ostravé — Zabiehu. Zaci tohoto zpiisobu stravovani
vyuzivali minimalng.

Zaméstnancim jsou poskytovany stravenky SODEXHO s finan¢nim
piispévkem zaméstnavatele (z provoznich prostiedki a prostiedkd fondu
kulturnich a socialnich potieb, dle dohody s odborovou organizaci).

Do naboru novych zdk na zakladnich Skoldch a Skolach pro zéky
se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami na celém uUzemi Ostravy
a Dblizkém okoli se zapojili pedagogové Skoly. Pro zajisténi
informovanosti vychovnych poradci zdkladnich Skol a zdjemclh o0
vzdélavani se feditel zcCastnil schiizky pofadané Magistratem mésta
Ostravy a Utadem prace v Ostravé, aktivné jsme se ucéastnili vystav

Dny dfeva, porddané Narodnim dfevafskym klastrem na
Slezskoostravském hradé a Ucen, stfedoskolak a vysokoskolak v Ostrave
na vystavisti Cerna louka, akce ,Remeslo ma zlaté dno* poradaného
obecnim ufadem Ostrava — Jih a pro zaky jsme usporadali ve Skole Den
femesel a pro rodi¢ovskou vetejnost Dny otevienych dvefi.

Podrobné informace o $kole byly umistény na webovych strankach skoly
WWW.soustav-ostrava.cz a v materialech na poradenském stfedisku pro
volbu povoléani Utadu prace v Ostrave.

Studijni oddé¢leni slouzilo zaktim, zdkonnym zastupcim i pedagogickym
pracovnikim jako informac¢ni centrum, vydavalo veskera potvrzeni, vedlo
spravni fizeni, matriku zakd, tisklo vysvédceni apod.

Oddéleni také aktualizovalo idaje v matrice $koly v souladu se Skolskym
zékonem.

Vedeni evidence udaji o Zacich bylo zajiSténo pomoci eviden¢niho
programu BAKALAR.

Tento program se vyuzival také pro sestavovani rozvrhu hodin
a suplovani za nepiitomné ucitele i tisku vysvédceni.



http://www.soustav-ostrava.cz/

Odborny vvevik

Vyuka odborného vycviku se zamétovala na ziskani femeslnych
dovednosti a jejich procvi¢ovani v jednotlivych ucebnich oborech. Vyuku
jsme provadéli v dilnach nasi Skoly nebo na pracovistich smluvnich
partneri pod vedenim ucitelii odborného vycviku nebo instruktort,
vybranych z fad zkuSenych pracovniki firem, s nimiz byly uzavieny
smlouvy. PInéni uciva a podminek odborného vycviku bylo kontrolovano
pravidelné¢ vedoucimi uciteli odborného vycviku, zastupcem feditele pro
OV i feditelem $koly. V tomto Skolnim roce probihala spoluprace
s firmami pfi zajiStovani odborné praxe a produktivni prace zakl, kde
zaci prakticky procvicovali Cinnosti v souladu sucebnimi dokumenty.
Uzavieli jsme 2 celoro¢ni smlouvy o dilo a 31 smluv o obsahu, rozsahu a
podminkéch praktického vyu€ovani. V ramci vyuky ve vlastnich dilnach
bylo uzavieno zna¢né¢ mnozstvi objednavek na dilenskou vyrobu a sluzby
v ramci produktivni prace zakil, tim se pokryvaji pfedev§im materialove
naklady a ¢astené energie.

Cast vyuky stavebnich profesi probihala v arealu $koly, kde Zaci
dokoncovali prace na obnové nezateplenych fasad, obkladl a dlazeb.

Za produktivni praci byli Zaci odménovani prostiedky ziskanymi z
produktivni ¢innosti vV ramci odborného vycviku, kterou jsme zajistovali
zakazkovou ¢innosti pro vefejnost i Skoly v souladu s § 122 Skolského
zékona.

Vedouci ucitelé OV Dbyli zarovenn vedoucimi metodickych komisi
a dohlizeli na plnéni obsahové naplné¢ vyuky odborného vycviku a
zavadéni novych poznatkd a technologii do vyuky, v souladu se Skolnimi
vzdélavacimi programy. V ptipadé potieby provadéli prefazovani zakl
tak, aby prosli vyukou ptedepsanych tematickych celki.

V pribéhu Skolniho roku spolupracovali ucitelé odborného vycviku na
implementaci dalSich Skolnich vzd¢lavacich program v oblasti
odborného vycviku.



BOZP a PO

Zaci 1 zaméstnanci byli vybavovani osobnimi ochrannymi pracovnimi
pomuckami dle smérnice feditele.

Bezpecnost prace a pozarni ochrana byla smluvné zabezpecovana
a kontrolovana odbornou firmou pro oblast BOZP. Tato firma provad¢la
kontroly pracovist’, evidenci pracovnich i nepracovnich trazti a davala
vedeni ucilist€ navrhy na odstranéni zédvad v této oblasti a zajiStovala
Skoleni jak pro zaméstnance, tak pro zaky.

Vsechny urazy zaki vpoctu 8, byly Kklasifikovany jako lehké.
Zaméstnanci 1 zaci byli proskolovani z piedpisi BOZP a PO pro
pracovisté naSeho zafizeni. Systém vyhledavani rizik poSkozeni zdravi
byl zpracovan a byla navrzena opatfeni k jejich predchéazeni tak, jak
uklada Zakonik prace.

Na useku pozarni ochrany byly provedeny revize a kontroly.

Dalsi aktivity Skoly

Soutéze
Zaci nasi Skoly se ucastni soutézi zrucnosti, aby porovnali své dovednosti
s zéky jinych Skol v regionu 1 celostatnim métitku.

Ve spolupraci s Cechem klempift, pokryvact a tesaii CR jsme
usporadali, v prostorach Skoly, moravské kolo soutéze dovednosti Tesar
2017. Soutéz byla sponzorovana firmami z oblasti zpracovani dieva.

Vysledky v soutéZich — viz piiloha h)

Nasi 74ci se zapojili 1 do sportovnich soutéZi sttednich Skol v Ostravé.

Projektové aktivity Skoly

Skola spolupracovala s Narodnim dfevaiskym klastrem na tvorb& Zadosti
projektu podaného klastrem na rozvoj mezinarodni spoluprace Skol
vramci projektu Intereg V-A SR a CR, ktery se bude realizovat
v nasledujicim obdobi a §kola bude partnerem se stiedni §kolou v Ziling.

Dalsi aktivitou byla p¥iprava aktivit SAP — §kolni akéni plan, dle KAP —
krajského ak¢éniho planu. Ptipravovali se také aktivity projektu Sablony
pro stieni Skoly, kde se pedagogové ticastnili odbornych seminai.

-9-



Ekonomicky usek:

Veskerou ekonomickou agendu si Skola zpracovavala sama, o coz se
staraly pracovnice ekonomického tseku - uctaren - mzdova, financni a
materidlova. M¢sién¢é se zpracovavaly pichledy o ekonomické situaci
Skoly, jak v hlavni, tak dopliitkové ¢innosti, odd€lené.

Provozni usek:

Tento isek mél na starost investi¢ni Cinnost, udrzbu objektli, vypocetni
techniky, uklid, dopravu a ostrahu.

Vzhledem k rozsahlosti spravovanych objektd bylo organiza¢né velmi
naro¢né snizit podil poctu ostatnich zaméstnancii tohoto useku.

V oblasti ostrahy objektu U Studia byl dobudovan kamerovy okruh
vyvedeny na pracovi$té ostrahy, Satnarky a vstupu do dilen a byly
zabezpeceny vstupy do Skoly.

Chod pocitacoveé sité na vSech usecich Skoly zajistovala smluvni firma a
bylo provedeno posileni sit¢ — WIFI pfipojeni a rozvody na pracovistich
teoretického vyucovani 1 odborného vycviku.

Evaluace Skoly

Vedeni Skoly ustanovilo i vtomto Skolnim roce povétilo evaluaci
specidlniho pedagoga, 1 kdyZz jiz neni povinnd. Ten prabézné
shromazd'oval podklady pro zpracovani hodnotici zpravy Skoly z pohleda
zaméstnanct. Ukolem bylo zpracovat evaluaéni zpravu o chodu $koly za
minulé obdobi a upozornit na klady, ale pfedev§im na nedostatky, kter¢ je
pro zlepSeni chodu Skoly potfebné tesit. Jeho zprava je soucasti této
vyrocni zpravy a bude slouzit vedeni Skoly a kontrolnim organim jako
jeden ze zdroji informaci o ¢innosti Skoly z pohledu zaméstnanct skoly.

-10-



Organizace dopliikové ¢innosti

Usek sluzeb

Usek sluzeb se vénoval piedevdim spolupraci s Gfady prace. Vétsina
Klientd useku jsou uchazedi o zaméstnani z UP Ostrava, dalsimi
vyznamnymi partnery jsou UP Opava, Novy Ji¢in, v omezené mite UP
Frydek- Mistek,Karvina a Bruntal.

Pocet klientd kolisal v zavislosti na potiebach trhu prace. V uplynulém
obdobi se pocet klientt snizoval v disledku rstu zaméstnanosti na trhu
prace.

Usek sluzeb dlouhodobé zabezpeéuje v ramci dal§iho vzdélavani:
Poradenské motivaéni programy

- pro dospélé se zaméfenim na femesla a sluzby

- pro mladistve

Kurzy byly koncipovany jako poradenské k usnadnéni orientace pii
vybéru zaméstnéni, ptipadné rekvalifikace.

Rekvalifika¢ni kurzy

Rekvalifikaéni kurzy byly organizovany dle kvalifika¢nich standardi
profesnich kvalifikaci obort, dle Narodni soustavy kvalifikaci, které byly
soudasné vyucovany na SS Vv fadném dennim studiu pro ziky nebo na
zakladé akreditace.

Zkousky pro ziskani profesni kvalifikace probihaji dle zakona ¢.
179/2006 Sb. o ovétovani a uznavani kvalifikace.... V oborech pro které
Skola ziskala autorizaci na ptislusnych ministerstvech.

Vystupnim dokladem je osvédéeni o profesni kvalifikaci S celostatni
platnosti, vydané na zaklad€ zkousky pted autorizovanou osobou —
teoreticka a prakticka cast.

V souladu se Skolskym zakonem $kola zajistovala moznost ziskéani
Vyucniho listu, coz lze, pokud zajemce splni pozadavky Narodni
soustavy kvalifikaci na uplnou kvalifikaci a vykona zavérecnou zkousku.
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DalSi aktivity Gseku sluzeb:
- ve spolupraci s Cechem suchych staveb CR - pfezkouseni
montéra SDK KNAUF.,
- firemni skoleni
- ubytovani
- namy

V pribéhu tohoto Skolniho roku Gisek dalSiho vzdélavani jednal se
Svazem vietnamcil v CR a zajistil organizaci vyuka Ceského jazyka.

Svarec¢ska skola

V tnoru 2017 byla ukoncena c¢innost Svaiecské Skoly, protoze jeji
hospodaieni bylo opakované ztratové a vedouci nebyl schopen vzniklou
ztratu eliminovat. Svarecska Skola byla pronajata firmé

2. Prehled oboru vzdélavani

NaSe Skolské zatizeni je piispévkovou organizaci Moravskoslezského
kraje a je zafazeno V rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni v souladu se
zékonem €. 561/2004 Sb. Skolsky zakon v platném znéni.

Vyudovali jsme pouze v oborech povolenych v rozhodnuti MSMT CR
o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych =zafizeni upravenych
Rozhodnutim MSMT CR ¢.j. MSMT-29349/2013 ze dne 15.7. 2013.

Seznam platnych uc¢ebnich a studijnich oborti vyuc¢ovanych od 1.9. 2015
a pocCty zak a tfid je v pfiloze b)

Prehled pracovnika $koly

V oblasti personalni bylo snahou pfedev§sim naplnéni ustanoveni zakona
¢. 563/2004 Sb., 0 pedagogickych pracovnicich v platném znéni, kde jsou
stanoveny kvalifika¢ni pozadavky na jednotlivé skupiny pedagogii. U
pedagogickych pracovnikli bylo zavedeno nové zarazeni do platovych
tfid dle metodiky MSMT. Struktura poétu zaméstnanci v jednotlivych
kategoriich viz. ptiloha c)

-12-



V skolnim roce 2016/2017 vyucovalo s plnou kvalifikaci v teoretickém
vyucovani 100 % a v odborném vycviku 97,7 % pedagogickych
zaméstnancd.

Znamena to, ze se podafilo dlouhodobym tlakem na pedagogické

pracovniky dosahnout na skole vysokého stupné kvalifikovanosti jak na
useku teoretického vyucovani, tak na odborném vycviku.

Udaije o prijimacim ¥izeni ve $kolnim roce 2016/2017

Pfijimaci tizeni pro Skolni rok 2017/2018 probéhlo v souladu s § 60
Skolského zakona &. 561/2004 Sb. v platném znéni (po novele), podle
zvefejnénych kritérii. Informace o volnych mistech byly pfedavany
ztizovateli a zvetrejiovany na webovych strankach skoly.

Pocty prijatych zakt 1. ro¢nik odpovidaji stavu k 30.9.2017 - viz.
ptiloha d)

5. Udaje o vvsledcich vzdélavani ve §kolnim roce 2016/2017

Vysledky zakt byly pravidelné hodnoceny na pedagogickych radach
vV kazdém ctvrtleti. Pedagogickd rada, jako poradni orgéan teditele, také
navrhovala fediteli vychovna opatieni zakd pro jeho rozhodnuti.
Ptehledné udaje o vysledcich vzdélavani zakl v ¢lenéni podle tfid, obori
a ro¢niki jsou V piiloze €. 4 této vyrocni zpravy.

Vystupem nasi hlavni Cinnosti jsou absolventi ucebnich a studijnich
obort. Vysledky zavére¢nych a maturitnich zkousek jsou v piiloze e)

V tabulkach jsou zahrnuty vysledky opravnych zkousek, které prob&hly
vV mésici zaii 2016 za ptedchozi Skolni rok.

V tomto Skolnim roce probihaly maturitni zkousky podle stanovené
organizace statnich maturit danych MSMT CR.

Skola realizovala zavéreéné zkousky s jednotnym zadanim v souladu
s novelou Skolského zakona, pofadané Narodnim tstavem vzdélavani pii
MSMT CR.
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Udaje o prevenci socialné patologickych jevii

V oblasti vychovy a ziskavdni =zdakladnich pracovnich navykl
jsme se potykali se znaCnymi problémy, které vyplyvaly z chovani ¢ésti
problémovych Z4ki prichazejicich ve vétsi mife na nas typ $koly. Skola
vyuziva podpory ziizovatele pro c¢innost Skolského poradenského
pracovisté a zaméstnava na plny tvazek specialniho pedagoga.

Dalsimi c¢leny poradenského pracovisté byly vychovna poradkyné
a metodik prevence socialné patologickych jevii. Cinnost poradenského
pracoviSté se osvéd¢ila a umoznila rychlé feSeni probléml zaka
(zaskolactvi, Sikana, ni¢eni Skolniho majetku apod.).

Zéky jsme motivovali k dobrym vysledkim i formou mimotadnych
odmén za prospéch s vyznamenanim pti zdvére¢nych zkouskach.

Vychovnou komisi vedl, z povéteni feditele, specialni pedagog. Komise
byla svolavana podle potieb tfidnich uciteli. Na jednani vychovne
komise byli zvani Zaci porusujici Skolni fad a jejich zakonni zastupci.
Komise jako poradni organ feditele podavala navrhy na vychovna
opatfeni k rozhodnuti fediteli. VeSkera rozhodnuti byla provadéna

W

v souladu se Spravnim Fadem (zdkon & 500/2005 Sb.) a Skolskym
zakonem.

Jsme si védomi zvySen¢ho mnozstvi problémovych Zakli na nasi Skole
a proto nase vychovnd poradkyné ve spolupraci se specialnim pedagogem
a vychovnou komisi, okamzité¢ teSi vesSkeré problémy zaki, jak se
samotnymi zaky, tak s rodici, v€etné navstév v rodinach problémovych
zakll. Ptfes veSkerou spolupraci srodii, Zaci zanechavali studia,
pfedevS§im pro nezijem, ale nékteré Zaky musel teditel Skoly vyloucit ze
Skoly, pro hrubé poruSovani Skolniho tadu. V pribéhu Skolniho roku
zanechalo vzdélavani témeét 20 % zaki z celkového poctu.

V oblasti protidrogové prevence byl vypracovan minimalni preventivni
plan prace, ur¢enym Skolnim metodikem prevence socialné patologickych
jeva. V piipadech podezieni na to, Zze zak je v kontaktu s drogou, $kola
informovala rodi¢e a dale se postupovalo v souladu s metodickymi
pokyny pro feSeni vzniklé situace. V ramci prevence organizoval metodik
prevence, spolu s vychovnou poradkyni, besedy a pfednasky na téma boje
proti drogdm.

Ptehled vychovnych problémi — viz. ptiloha d)
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Vvhodnoceni DVPP za rok 2016/2017

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se fidi dle planu DVPP
schvaleného odborovymi organizacemi na kalendaini rok v souladu
s pozadavky Skolského zikona. K témto uéelim byly erpany finanéni
prostfedky z rozpoctu Skoly a dale z prostiedkii projektti ESF.
Pedagogové se vzdélavali v oblasti tvorby digitalnich ucebnich materialt
a zvySovani odbornosti. Nejvice vzdélavacich akci jsme realizovali
bezplatné z riznych projektt EU.

Seznam akci DVPP je v piiloze )

Udaje o aktivitich a prezentaci $§koly na veFejnosti

Mimoskolni aktivity Skoly v hlavni ¢innosti jsou uvedeny V piiloze h)
Naborové aktivity:

Skola ma vypracovan systém naborovych aktivit jak prezentovat své
ucebni obory na vefejnosti a nabizet je mladé generaci, kterd se rozhoduje
o sve dalsi vzdélavaci cesté pii volb€ povolani.

Hlavni daraz je kladen na vyhledavani Skolnich webovych stranek
v raznych vyhledavacich, informace v inzerci tisku, letacich v
prostfedcich méstské hromadné dopravy, vystavach, ale i navstévy déti a
rodi¢li na akcich pfimo ve skole — Den femesel nebo Den otevienych
dvefi. Pedagogicti pracovnici Skoly osobné navstévuji jednotlivé zékladni
Skoly na spadovém uzemi Ostravy a predavaji informace, jak vychovnym
poradctm, tak rodi¢iim Zakl koncicich zakladni Skolu.

Prezentace Skoly na vefejnosti byla zajiSténa ucasti na Dnech dieva
v mésici zafi, vystavé Ucen, stfedoskoldk a vysokoSkoldk koncem
listopadu a akci Remeslo ma zlaté dno pofadané v unoru.

DalSi ¢innosti organizace:

Ubytovani

Domov mladeze neni vyuzivan k ubytovani Zzakd (maly zjem,
neekonomicky provoz) a proto jsou nevyuzité kapacity pronajaty
Kk ubytovani dospélych.

Celkem 120 mist.
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V ¢ervnu 2017 rozhodl ziizovatel vyuzit jedno patro spravni budovy na
provoz SPC — Specidlniho vzdé€lavaciho centra a Skola zajistila celé
prebudovani ubytovacich prostor na prostory kancelaiské s ptistupem pro
invalidni zéky, provoz byl zahajen k 1.9. 2017.

Pron4jmy sportovist’ a nebytovych prostor

Sportovisté (télocvicna, hiisté a tenisové kurty) byl v dobé, kdy neni
zajiStovana vyuka zakd, pronajiména a takto ziskané prostredky byly
vyuzivany na jejich opravy.

Volné kancelaiské prostory byly pronajimany v souladu se ziizovaci
listinou.

Udaje o vysledcich inspekce provedené Ceskou §kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2016/2017 provedla ve dnech 27.2. — 2.3. 2017 na nasi
skole Ceska $kolni inspekce kontrolni ¢innost, vztahujici se k hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. B)
az c) Skolského zdkona se zaméfenim na nelspéSnost ve spolecné Casti
maturitni zkousky néstavbového studia.

V protokolu o kontrole nebyla zjiSténa porusSeni ustanoveni pravnich
predpisi kontrolovanych povinnosti feditele Skoly.

V inspekéni zpraveé byla Skola vytéena malo G¢inna opatfeni pro zvyseni
uspéSnosti  zakli u statni C¢asti maturitnich zkouSek a byla Skole
doporucena opatteni ke zvySeni uspéSnosti Zaki nastavbového studia
Vv prubéhu vzdélavani.

Vedeni sSkoly tato doporuceni zapracuje do planu vzdélavani
V nasledujicim Skolnim roce.

Vysledky této inspekcni kontroly byly projedndny se zfizovatelem, ktery
byl informovéan o pfijatych opatienich pro zvySeni uspéSnosti zakli u

maturitnich zkousek.

PIné znéni Inspekéni zpravy a Protokolu o kontrole — viz. ptiloha i)
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Vyvsledky hospodareni v roce 2016

Skola hospodafila s pfidélenymi prostfedky, jejichZ vyse se odvijela od
poctu zaki k 30. 9. 2015 pro rok 2016 a k 30. 9. 2016 (zména vykonti od
zati 2016).

Vzhledem Kk specifikam nasi Skoly (malopocetné obory, vice oborové
ttidy, rozsahly spravovany majetek) normativné navrzeny rozpocet byl
nedostacujici a proto se muselo dohodnout se zifizovatelem navyseni
dotace pfimych nakladu.

Zprava o ¢innosti a plnéni tkold Vv oblasti hospodafeni za rok 2016
je  zpracovana  vsouladu se Zasadami vydanymi  Radou
Moravskoslezského kraje pro zfizované piispévkové organizace, je
vefejné piistupna na sekretariatd SS. — viz. piiloha j) zkracena forma

V roce 2016 byl vytvoien zisk po zdanéni ve vysi 110.020,11 K¢.

Zisk byl vytvofen doplitkovou ¢innosti Skoly a castecné kryl ztratu
V hlavni ¢innosti. Zisk byl rozdélen do rezervniho fondu 80.020,11 K¢

a do fondu odmén 30.000,- K¢.

Skola méa vyéerpané prostiedky v Investiénim a Rezervnim finanénim
fondu po zajisténi dofinancovani investicni akce Revitalizace dilen
V Ostravé — Zabiehu v roce 2015. V pribéhu roku se ztrata investi¢niho
fondu z minulého obdobi dofinancovala odpisy majetku a proto, nebylo

mozné provadét zddné investi¢ni akce ani ndkupy. Tento stav bude trvat
do roku 2018.

Dalsi revitalizaci objekti Skoly chceme dosdhnout dalSiho zvySovani
energeticke uspornosti provozu Skoly — napt. vyména topné soustavy.

Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programii

Skola byla ministerstvem zafazena do rozvojového programu na podporu
odborného vzdélavani, na zvyseni platii pedagogickych pracovnikli a
zvyseni platii pracovnikl regiondlniho Skolstvi, viz. pfiloha k)

V ramci projektu_Intereqg v — A , SR a CR pfipravuje $kola s Narodnim
drevaiskym klastrem projekt mezindrodni spoluprace stiednich Skol se
sttedni Skolou v Ziling. Projekt postoupil do dalsiho kola hodnoceni

slovenskou stranou, pokud bude uspéSny mél by se realizovat ve S§kolnim
roce 2017/2018.
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Dalsi vzdélavani

Vedeni skoly si je védomo, ze Skola by méla byt otevienou vzdélavaci
instituci a vedle svého hlavniho poslani, pocate¢niho vzdélavani zaka,
nabizela vzdélavaci sluzby 1 Siroké vefejnosti v dalSich formach
vzdélavani, dle jejich pozadavki.

Skola nabizi své sluzby v rdmci dopliikové ¢innosti v Ostravé — Zabiehu,
V Centru celozivotniho vzdélavani v Ostravé - Trebovicich a Svarec¢ské

Skole v Ostravé — Kundéic¢kach, ktera ukoncila svou ¢innost 31. ledna
2017.

Skola je autorizovanou osobou pro zkouseni profesnich kvalifikaci dle
Narodni soustavy kvalifikaci a ma i akreditované programy vzd¢lavani
povolené MSMT (3iti odéviy, prodavaé, atd.). V této formé vzdé&lavani
absolvovali zajemci jiz 1 zavéreéné zkousky a ziskali vyucni listy.
Seznam profesnich kvalifikaci schvalenych skole je soucasti prilohy 1)

Vzdélavani dospélych a mladistvych v dopliikové ¢innosti.

Stiedisko zajiStuje vzdélavani v rlznych kurzech predev§im ve
spolupraci s odbornymi firmami nebo profesnimi organizacemi (napf.
cechy).

Pro vyrobce sddrokartonu KNAUF provadime zkousky montéra systémil.

Centrum pracovni rehabilitace (CPR)

JiZ na podzim 1998 se Skola zapojila do projektu pracovni rehabilitace
pro registrované nezaméstnané Utadu prace Ostrava financovaného
z prostfedktt EU a rozpodtu CR (ptedvstupni fondy PALMIF). Bylo
vytvoteno pilotni stfedisko dalSiho vzd€lavani pro nezaméstnané
pfedev§Sim bez kvalifikace. Stfedisko sidli v objektu v Ostravé —
Ttebovicich.

Pro provoz CPR uplatiiujeme financovani z vice zdrojli, proto musime
zpracovavat projekty s financovanim z EU nebo ziskéni grantd
Magistratu meésta Ostravy, sjednavat smlouvy na dal$i vzdélavani
s firmami i jednotlivci.

Z grantu Vv oblasti prevence kriminality mladeze NASTUP jsou
financovany motivaéni kurzy mladistvych (pfevazné Romi).

Kurzy probihaji v oborech zatazenych nasi Skole do rejstiiku Skol nebo
v oborech akreditovanych MSMT CR (3i¢ka, prodavacka, klempif atd.).
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Pocty ucastnikii dalSiho vzdélavani ve vSech druzich kurzii a zkouSek
jsou uvedeny v tabulce viz. priloha 1)

Udaje o projektech podanych nebo realizovanych §kolou

Ve Skolnim roce 2016/2017 Skola realizovala nebo piipravovala tyto

projekty:

Realizované:
MMO - grant prevence kriminality mladeze-Nastup — dotace pro 2016 a
2017

Skola se zapojila i do partnerstvi v projektech jinych piijemci dotaci:
Ministerstvo zemédélstvi — Dievéna akademie — podpora vzdé€lavacich
aktivit a propagace — 2017

MSMT — Gramotnosti CRPR 0.p.s. — rozvijeni zakladni gramotnosti zak
—2017/2019

Spoluprace s odborovymi organizacemi a se socialnimi partnery

Ve skole fungovala odborova organizace ZO OS Stavba. Odbory jsou
prubézné informovany o koncepci Cinnosti Skoly, rozvojovém planu a
hospodateni. Dale se podileji na rozhodovani o cCerpani prostredki
z FKSP. V ramci kolektivniho vyjednavéani vladne smir a porozumeéni.

Pro ucely rekreace zaméstnancl a jejich rodinnych pfislusnika Skola
provozuje rekreacni chatu v Malenovicich u Frydlantu nad Ostravici.
Provoz je financovan ¢{astené z FKSP a casteCné z poplatkl
zaméstnancul.

Skola klade znaény diraz na rozvijeni spoluprace s profesnimi
organizacemi, jejichz ¢lenem se stala. Timto zplsobem chceme Skolu
spojit s praxi a zavadét prvky dualniho systému k vyuziti dalsiho
zvySovani urovné naseho zafizeni.

Reditel $koly se zucastiuje jednani téchto organizaci (valné hromady,
zasedani predstavenstva, krajské rady a je Clenem expertni skupiny pro
vzdélavani ve stavebnictvi apod.) a informuje o situaci v uc¢novském
Skolstvi v jednotlivych profesich. Néktera sdruzeni jsou velmi aktivni,
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a pomahaji se sponzorskymi doddvkami materidli pro vyuku,
zpracovavaji odborné texty nebo potadaji soutéze dovednosti zak.

Nvyni jsme ¢leny téchto profesnich organizaci:

Svaz podnikatelii ve stavebnictvi CR

Néarodni drevaisky klastr

Asociace ucnovskych zatizeni MSK

Cech obklada¢t CR

Cech pokryvadt, klempitt a tesait CR

Cech instalatérd a topenait CR

Cech suchych staveb CR

Cech kamnaia CR

Cech malif a lakyrnikti CR

Krajské hospodarské komory v Moravskoslezském kraji.

Reditel $koly aktivnd pracuje v organech né&kterych profesnich
organizaci, kde prezentuje Skolu pii jednanich jednotlivych profesnich
organizaci, zucastnil se i tiskovych konferenci k problematice nedostatku
zakl v ucnovském Skolstvi.

V tomto $kolnim roce podpofili socialni partneti — predevsim firmy, chod
Skoly- organizace soutézi, jak financnimi, tak materialnimi dary. Loga
téchto sponzorii byla zvetfejnéna ve vstupni hale Skoly a na strankach
Skoly. VSem sponzorim patii dik za podporu vzdélavani mladé generace
femeslnikd.

Zhodnoceni priubéhu §kolniho roku 2016/2017:

Po analyze situace ve Skolstvi, v obdobi 2016 s vyhledem do roku 2020,
vedeni Skoly rozhodlo, Ze pro zvysSeni efektivity provozu Skoly bude
reorganizovat vyuku a soustfedi ji z odloucenych pracovist do arealu
V Ostravé — Zabtehu. K tomuto tcelu rfeditel Skoly jednal se ztfizovatelem
o zafazeni vystavby nové vyukové haly pro odborny vycvik do planu pro
projektové obdobi 2016 — 2019 a byla zpracovdana studie
s pfedpokladanymi naklady 60 mil. K¢, v€. nového vybaveni dilen.
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Ztizovatel vysoutézil dodavatele projektu - projektovou kancelaf, ktera
po udéleni kladného tizemniho rozhodnuti zpracovava provadéci projekt.

Oblast vvuky

Skola splnila své ukoly v souladu s cili, ke kterym je zfizena a dle vlastni
koncepce ¢innosti $koly pro skolni rok 2016/2017. V oblasti vzdélavani
mladych femeslnikil se dafilo, v souladu s koncepci Skoly, postupné
zvySovat diraz na kvalitu a odbornost, 1 kdyz vime, Ze 1ze jesté v dalSich
letech co zdokonalovat a promitnout tyto pozadavky do implementace
Skolnich vzdélavacich programi v souladu se Skolskym zakonem.
Nejveétsim problémem skoly je fluktuace zaki, kteti maji problémy
s dochazkou.

Skola pokratovala v programu néastavbového studia denni i dalkovou
formou a tim, naplnovala dlouhodoby zamér Moravskoslezského kraje
v dal§im vzdé€lavani. V denni formé& studuji, pfedevSim uspéSni Zaci po
vyueni, vdalkové formé star§i studenti, kteii jiz pracuji. Zaci
nastavbového studia se casto potykaji s narocnosti studia a jejich
uspésnost je nizka.

Nasi snahou bylo vice zapojit do spoluprace profesni organizace (cechy a
spoleCenstva) a odborné firmy. Hlavnimi partnery se staly Svaz
podnikatelti ve stavebnictvi CR a Narodni dfevaisky klastr.

Oblast ICT

V oblasti ICT docilila nadstandardniho vybaveni §koly ICT technikou.
Zaci méli moZnost nauéit se pracovat snovymi informa¢nimi
a komunika¢nimi technologiemi ve C¢tyfech odbornych ucebnach
vypoCetni techniky napojenych na sit internetu a ve dvou
multimedidlnich ucebnach. Vyucujici méli moZnost vyuZivat ptipojeni
Kk internetu ve vSech tfidach, kabinetech a sborovné v Ostravé-Zabiehu.
Daii se pouzivat elektronickou formu pedagogické dokumentace —
elektronickou tfidni knihu 1 na pracovistich odborného vycviku.

Pro pftiSti obdobi bude nutné, aby ucitelé pokracovali v dalSim vyuzivéani
této techniky ve vyuce. Skola bude dale pokracovat, dle finanénich
moznosti, v modernizaci komponentt ICT, v¢etné softwaru — napt. doslo
k pfechodu na Windows 10.
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Oblast DVPP

Pro zvySovani odbornosti pedagogickych pracovnika (ucitelt odbornych
predméti a odborného vycviku), ktefi musi sledovat vyvoj novych
materidlli a technologii, jsme zajistovali odborna Skoleni. Tato Skoleni
jsou finan¢né ndkladnd, ale nejsou zahrnuta do dotaci na DVPP (nemaji
akreditaci MSMT) a museli jsme je hradit z provoznich nakladti nebo
projektl napt. Tablety do Skol.

SoutéZe dovednosti Zakii

Zaci se zO&asthuji soutézi zru¢nosti v riznych oborech. V soutdZich
zrucnosti byly dosazeny sttidavé umisténi (viz. Ptiloha)

Skola potadala regionalni - moravské kolo soutéze Tesat 2017., jejiz
vitézove s ucastnili v mezinarodni soutézi na stavebni vystavé v Brné.

DalSi vzdélavani

V oblasti dalsiho vzdé¢lavani se Skole darilo pokracovat ve spolupraci
S urady prace, ale 1 s firmami nebo samoplatci.

Velmi dulezitymi aktivitami pro budoucnost Skoly byly rizné formy
vzdélavani vetejnosti v ramci zvySovani odbornosti nebo rekvalifikaci.

Odborného zazemi jsme vyuzivali v oblasti vzdélavani dospélych —
odborna Skoleni, pfezkuSovani profesnich a Gplnych kvalifikaci. Vhodné
prostory byly vyuzivany pro piedvadéci akce vyrobcl stavebnich
materidlli a technologii, tak abychom vytvofili u odborné vefejnosti
povédomi o Skole, jako silném a pfipraveném partnerovi na dalsi
spolupraci.

Skola je velmi aktivni v oblasti profesnich kvalifikaci a dafi se realizovat
jednotlivé zkouSky a cast ucastnikl ziskala 1 Uplnou kvalifikaci a
vykonala zavéreéné zkousky, tim ziskali vyucni listy.

Co zlepSovat v dalSim obdobi:

Propagace a nabor

Negativem v tomto Skolnim roce je pokles pocétu zaka, ktery je dan
klesajicim  poctem  déti  vychazejicich ze  zakladnich  $kol
a malym zajmem o stavebni profese.

Nedafilo se nam piesvéd¢it firmy ve stavebnictvi, jako budouci
zamé&stnavatele naSich absolvent, ani Moravskoslezsky kraj jako
ziizovatele Skoly, aby pro obory, které jsou na trhu prace zadané, zavedli
motivaéni stipendia, jak je tomu v jinych deseti krajich.
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Pro rozvoj Skoly je nutné soustfedit se na nabor zakl a také na dalsi
modernizaci vyuky, aby zéci ziskévali informace o novych technologiich
a materidlech v jednotlivych femeslech. K zvySovani informovanosti o
Skole je nutné stale aktualizovat webové stranky Skoly a vytvofit redakéni
radu pro jejich fizeni.

Dodrzovani pravidel Skolniho ¥adu

Dalsim negativem je 1 nezijem casti zakl Skoly o vzd€lavani, ktefi
zanechavaji studia — cca 20%.

Ptes vytvoreni Skolského poradenského pracovisté se nedafi sniZzovat
piipady porusovani Skolniho fadu predevSsim v oblasti zaskolactvi a
z toho plynouci odchody zaku ze $koly (zanechani nebo vyloucenti).

S témito problémovymi zaky souvisi 1 slabé studijni vysledky, coz se
promita, jako dalsi pfi¢ina, odchodt zakd ze Skoly (neprospivajici zaci).
Zavést navrzena opatfeni CSI pro maturitni obory nastavbového studia
pro zvySeni uspéSnosti zakli u maturitni zkousky.

Vytvareni materidlnich podminek

V oblasti spravy majetku je nutné pokracovat ve snaze o dokonceni
rekonstrukce svéfenych objektt, prioritou je dokonceni realizace dal$ich
etap revitalizace budov — objekty v O-Zabtehu. Revitalizace snizi
provozni naklady Skoly, pfedevsim v oblasti vytapéni.

Modernizace vybavenosti novymi uc¢ebnimi pomickami, stroji a naradim
bude moci pokracovat, bude-li dostatek finan¢nich prostiedkt, napf. nova
vypocetni technika, vystavba novych dilen s modernim vybavenim atd.

K dalsimu zlepSovani chodu $koly bude vyuzito i doporuceni evaluacni
komise, jejiz zprava bude tvorit pfilohu, této Vyro¢ni zpravy a bude
zdrojem inspirace pro tvorbu nové koncepce cCinnosti Skoly Vv dalSich
obdobich. Evalua¢ni zprava je vytvofena zastupci zaméstnanci

Z jednotlivych usekli a vedeni Skoly akceptuje pohled zaméstnancli na
chod Skoly.

-23-



Projednani vvroéni zpravy:

Souhrnné idaje Vyro¢ni zpravy o Cinnosti nasi Skoly za Skolni rok
2016/2017 byly pfedany Rad¢ skoly 23.10. 2017.

Reditel seznamil zamé&stnance s vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti
Skoly a s perspektivou pro nadchézejici Skolni rok na poradach useki,
soucasn¢ je informoval o vefejné dostupnosti této Vyrocni zpravy
zpracované v souladu s § 10 odst. 3 zadkona &. 561/2004 Sb. — Skolsky
zéakon.

V Ostravé dne 20.10. 2017

Ing. Jan Stursa
feditel Skoly

Vviadieni Skolské rady:
Skolska rada schvaluje bez pfipominek

V Ostraveé dne

Mgr. Lenka Krupova
piedsedkyné Skolské rady



