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A) ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Ziizovatelem Stredni Skoly stavebni a dfevozpracujici, Ostrava, piispévkové organizace,
se sidlem U Studia 2654/33, Ostrava-Zabieh, 700 30, je dle zfizovaci listiny vydané
na zakladé usneseni Cislo 10/1146 ze dne 13. prosince 2018, pod ¢. j. ZL/028/2001,
Moravskoslezsky kraj se sidlem Ostrava, ulice 28. fijna 117, Ostrava 702 18.

Kontakty na stiredni $kolu
sekretariat feditele: 597 494 101
feditel Skoly: 597 494 102

e-mail: sekretariat@soustav-ostrava.cz

internetové stranky: www.soustav-ostrava.cz

ID datové schranky: p8pfwmx

RED-IZO: 600017702
1Z0: 000845213
1CO: 00 845 213
Historie

Stredni Skola stavebni a dievozpracujici, Ostrava, prispévkova organizace je nastupnickou
organizaci SOU stavebniho a dievozpracujiciho, OU a U, Ostrava — Zabieh, U Studia 33,
a stalo se také nastupnickou organizaci sloucenych uciovskych zatizeni v roce:

e 1996 - SOU stavebni, Ostrava — Maridnské Hory, Mojmirovci 42
e 1997 - SOU, OU a U technické, Ostrava — Hrabuvka, Krakovska 1095
e 1999 - SOU, OU a U stavebni, Ostrava-Vitkovice, Zengrova 38

Skola vznikla jiz v roce 1949 jako u&ili§té pii stavebni firmé Bytostav Ostrava s. p. a v roce
1990 byla delimitovéana jako samostatny subjekt.

K 1. 4. 2001 v souladu se zdkonnymi zménami piesla funkce zfizovatele na Moravskoslezsky
kraj zfizovaci listinou Z1./028/2001 vcetn& dodatki.

Od 1. 1. 2006 byl zfizovatelem zménén nazev Skoly na:

Stir‘edni §kola stavebni a dFevozpracujici, Ostrava, prispévkova organizace.

Predmét Cinnosti

Nase skola poskytuje komplexni vychovu a vzdélani zakl v u¢ebnich a maturitnich oborech
v oblasti stavebnictvi a zpracovani dfeva. Ve Skolnim roce 2024/2025 byla zajiStovana
nabidka vzdélavani v§em kategoriim Zz4ka vychézejicich ze zékladnich Skol a $kol pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami s moznou prostupnosti v souladu se Skolskym zakonem
v oborech povolenych v rejstiiku skol.

Skola vyu¢ovala pouze v oborech povolenych v rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do rejstiiku
$kol a §kolskych zafizeni &. j. MSMT-8584/2017-6 - Vypis spravniho fizeni — $kola/zafizeni.
Skola nabizela uplnou nabidku oborii (dvouleté a tileté s vyuénim listem, tfileté s vyuénim
listem pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami), Ctyflety s maturitni zkouskou,
nastavbové maturitni obory v denni formé& studia a umoziiuje prostupnost mezi nimi. Zaci
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ucebnich oborti po ukonceni studia a uspéSném vykonani zavére¢nych zkousek ziskaji vyucni
list v daném oboru. Zajemci z fad vyucenych zaki mohou pokrac¢ovat v nastavbovém studiu
se stavebnim nebo dievozpracujicim zaméfenim, denni dvouletou formou. Zaci nastavbového
studia ukonc¢i vzdélavani maturitni zkouSkou.

Chod skoly se tidil platnymi zdkonnymi ptedpisy a vyhlaskami. Pro jednotlivé oblasti byly
vypracovany vnitini dokumenty $koly — fady, smérnice a piikazy, které vedouci useki dle
potieb aktualizovali.

Pro Skolni rok byl vypracovan a vydan ptikaz feditele Plan hlavnich tkold na Skolni rok

2024/2025, podle n¢hoz se organizovala ¢innost jednotlivych usekti. V hlavni Cinnosti byl
plan mési¢né rozpracovavan vedoucimi jednotlivych useku.

Vedeni skoly

Skola byla organizaéné rozélenéna na &tyfi tseky, do jejichz ¢ela byli feditelem ustanoveni:

¢ Ing. Michaela Duzikova - zastupce feditele pro teoretické vyucovani
- zé&stupce statutarniho organu

¢ Ing. Antonin Mergl - zéstupce teditele pro odborny vycvik
¢ Ing. Radim Kubovy - zastupce feditele pro ekonomiku a provoz
e Pavlina Soborova - vedouci useku dopliikové ¢innosti

Vedeni Skoly se pravidelné schazelo jednou tydné na poradé vedeni a operativné feSilo
problémy chodu Skoly na vSech tsecich. Porady jednotlivych tusekli byly organizovéany jednou
mési¢n¢ vedoucimi tsekt, pripadné operativné dle potieby.

Déale pracoval tym pro implementaci Skolnich vzdélavacich programii, ktery byl fizen
koordinatorkou SVP a ¢&leny byli piedsedové piedmétovych komisi. Na téchto jednanich byla
projednéna koncepce Skoly, navrzena feditelem na dal§i obdobi chodu skoly, vychézejici
z podnétt ¢lent vedeni, pedagogickych i nepedagogickych pracovniki.

Skolska rada

V souladu s § 167 zédkona &. 561/2004 Sb., od 1. zaii 2006 byla na $kole ziizena Skolska rada.
Skolska rada mé Sest ¢lentl, dva ¢leny jmenuje ziizovatel, dva ¢leny voli zdkonni zastupci
nezletilych zaka a zletili Zaci a dva ¢leny voli pedagogicti pracovnici $koly. Funk¢ni obdobi
¢lent Skolské rady je tfi roky. Posledni volby do Skolské rady probé&hly 07. 09. 2023.

Slozeni Skolské rady:

Ing. Pavel Juchelka — ptfedseda, zvolen pedagogickymi pracovniky skoly

Bc. Petr Samek — mistoptedseda, zvolen pedagogickymi pracovniky Skoly
Tobia§ Bobek — zvolen zdkonnymi zastupci nezletilych zaka a zletilymi zaky
Dominik Koska — zvolen zdkonnymi zastupci nezletilych zaki a zletilymi zaky
Ing. Jan Stark — jmenovan zfizovatelem

Ing. Jan Polednik — jmenovan zfizovatelem

Dne 11. 10. 2025 Skolska rada na svém jednani projednala a schvalila:
Vyroc¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025.

Dne 30. 8. 2025 Skolské rada na svém jednani projednala a schvalila:
Skolni tad R2/2025 s u¢innosti od 01. 09. 2025.

Dne 28. 04. 2025 Skolska rada na svém jednani projednala:

Zpravu o ¢innosti ptispévkové organizace za rok 2024.
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Sprava majetku

Nemovity a movity majetek jsou vlastnictvim Moravskoslezského kraje a Skole byl svéien
do spravy ziizovaci listinou. Soupis svéfeného majetku je soucasti zfizovaci listiny. VétSinu
objektti vyuzivame pro vyuku teorie, odborného vycviku a doplikové Cinnosti v souladu se
zfizovaci listinou. NevyuZité prostory spravovanych nemovitosti se snazime pronajimat pro
komer¢ni ucely na zakladé najemnich smluv. Nadbytecné objekty byly oznadmeny ziizovateli
k jinému vyuziti nebo prodeji. Ztizovatel rozhodl o ptesunu svych piispévkovych organizaci
do prostor spravovanych kolou — SPC Ostrava, Sprava silnic MSK a Skolici centrum
Zachranné zdravotni sluzby MSK.

Pro udrzbu a modernizaci objektl skoly je kazdoro¢né zpracovan plan oprav, dle pozadavki
vedoucich jednotlivych tusekd. Na zaklad¢ tohoto planu byly provedeny nasledujici
rekonstrukce a opravy.

Zautomatizovani brany ¢.2

Céste¢né vybudovani nové strojni dilny

Opravy nabytku v kancelatich UOV

Natéry a oprava stacionarniho odsavani pilin

Oprava kabinetu ¢. 212

Oprava ucebny €. 211 — nova elektroinstalace, podlaha, pfestavba

Vymalba ueben a spolecnych prostor 1.NP —4.NP

Opravy $kolnich lavic a Zidli

Vybudovani §kolniho arboreta

Oprava otopné soustavy — potizeni novych cerpadel

Rekonstrukce spravni budovy pro umisténi ZZS MSK a feditelstvi spravy silnic MSK
Zahajeni oprav recepce a vstupnich prostor

Oprava stfech nad zdravotnim stfediskem

Opravné prace na plnohodnotném znovu zprovoznéni dilen v Ttebovicich po
povodnich z roku 2024

Oprava vnitinich omitek, maleb, podlahovych krytin

Oprava skolniho bistra

Oprava venkovniho vstupniho chodniku do budovy $koly — zdmkova dlazba
Oprava havarijniho stavu fasady spravni budovy

Oprava kancelaire VUOV

Akce investiniho charakteru vétSiho rozsahu jsou projedndvany se zastupci odboru
investi¢niho a majetkového KU MSK. Piipravovanou akei je rekultivace vnitiniho a vnéjsiho
arealu Skoly na parkovaci plochy pro nové piispévkové organizace a vystavba nového
viceucelového hiisté na misté stavajiciho fotbalového hiiste.
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B) PREHLED OBORU VZDELANI ZARAZENYCH VE SKOLSKEM
REJSTRIKU

Vyucovali jsme pouze v oborech povolenych v rozhodnuti MgMT CR o zafazeni do rejstiku
Skol a Skolskych zafizeni upravenych rozhodnutim MSMT CR ¢. j. MSMT-8584/2017-6

ze dne 27. 4. 2017.

Ptehled ucebnich a studijnich obori vyu¢ovanych od 1. 9. 2024:

3leté obory — ukonéené vyuénim listem

Kaéd oboru Nazev oboru
36-52-H/01 Instalatér
36-67-H/02 Kamnar
39-41-H/01 Malit a lakyrnik
36-66-H/01 Montér suchych staveb
36-64-H/01 Tesaft
33-56-H/01 Truhlar
36-67-H/01 Zednik-Obklada¢
36-67-H/01 Zednik
33-56-E/01 Truhlafska a ¢alounicka vyroba
23-51-E/01 Strojirenské prace
36-67-E/01 Zednické prace

2leté obory — ukoncené vyucnim listem

Kod oboru ‘
36-67-E/02

Nazev oboru

Stavebni prace

4leté obory — ukoncené maturitni zkouskou

Ko6d oboru

Nazev oboru

33-41-L/01

Technik dfevoobrabécich CNC strojii

2leté obory — denni nastavbové studium ukoncéené maturitni zkouskou

Kod oboru Nazev oboru
33-42-L/51 Nabytkarska a dievarska vyroba
36-44-L/51 Stavebni provoz
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Ve $kolnim roce 2024/2025 jsme vyucovali ve 29 tfidach denniho studia SOU, OU a SS.

Pocet zaka:

Skolni rok Pocet zaku

2018/2019 423 zaka
2019/2020 427 zaka
2020/2021 455 zakh
2021/2022 499 zaka
2022/2023 501 zaka
2023/2024 491 zaka
2024/2025 524 zaka
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C) PERSONALNI ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY

V oblasti personalni bylo snahou piedevsim naplnéni ustanoveni zakona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni.

Pocty zaméstnancii v jednotlivych kategoriich.

Kategorie zaméstnancii

1. Pedagogicti pracovnici

z toho:

o ucitelé teoretického vyucovani 34
- vSeobecné vzdélavaci predméty 16
- odborné predméty 18

e ucitelé odborného vycviku 30

e specialni pedagog 1

2. Nepedagogicti zaméstnanci v hlavni ¢innosti
o referent sekretariatu, studijni referent 2
e ckonomicky a provozni usek 12

3. Zaméstnanci v doplitkové ¢innosti

Zaméstnanci - celkem

Vyucujici teoretického vyucovani byli rozdéleni podle svych odbornych kvalifikaci
do pfedmétovych komisi, v jejichz cele byli urceni predsedové tak, aby byla co nejlépe
zajiStovana odbornost a pedagogicka Groven vzdélavani.

Jednotlivé predmétové komise dle planu hlavnich ukolii zasedaly min. 5x za rok. Kazda
komise méla zpracovany roc¢ni plan tUkold, ktery byl vyhodnocovan zastupci feditele
pro teoretické vyucovani.
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D) UDAJE O PRIJIMACIM RiZENi

Podle §59 a §60 zdkona ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani v platném znéni a vyhlasky ¢. 353/2016 Sb., o piijimacim fizeni
ke stfednimu vzdélavani v platném znéni, byla stanovena nasledujici kritéria.

Informace o volnych mistech byly predavany zfizovateli a zvefejiiovany na webovych
strankéch Skoly. Pocty piijatych zaki do 1. ro¢nikli odpovidaji stavu k 01. 09. 2025.

Denni forma:

Kdéd oboru Nézev oboru Pocet Zaku
36-52-H/01 Instalatér 24
39-41-H/01 Malif a lakyrnik 12
36-66-H/01 Montér suchych staveb 12
36-64-H/01 Tesat 12
33-56-H/01 Truhlar 48
36-67-H/01 Zednik-Obkladac 23
36-67-H/01 Zednik 18
33-56-E/01 Truhlafskd a ¢alounicka vyroba 7
23-51-E/01 Zamecnické prace ve stavebnictvi 7
36-67-E/02 Stavebni prace 12
33-41-L/01 Technik CNC dievoobrabécich stroju 24

Nastavbové studium denni:

Kod oboru Nazev oboru Pocet zaku
33-42-L/51 Nabytkatska a dievatska vyroba 15
36-44-L/51 Stavebni provoz 15
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Kritéria prijimaciho rizeni 2025/2026 do 1. roénikia uéebnich oboru — H

Uchazeci o studium ve Skolnim roce 2025/2026 budou piijati na zakladé téchto kritérii:

1. Prospéch ze Zakladni Skoly.
2. Dalsi skutecnosti, osvédcujici vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece.
3. Zdravotni zpusobilost ke vzdélavani v prislusném oboru potvrzena lékaiem.

ad 1. Dosazeny prospéch ve sledovaném obdobi, kterym se rozumi 1. a 2. pololeti
piredposledniho roc¢niku a 1. pololeti posledniho roé¢niku, ve kterém uchaze¢ plni nebo
splnil povinnou skolni dochazku. Pokud by do sledovaného obdobi spadalo hodnoceni za II.
pololeti Skolniho roku 2019/2020, zapocita se duplicitné hodnoceni za I. pololeti tohoto
Skolniho roku. U slovnich hodnoceni maji zékladni Skoly povinnost prevést toto hodnoceni do
podoby ¢iselné klasifikace.

U uchazeci dle zdkona Lex Ukrajina uchaze¢ dolozi doklad o pfedchozim vzdélani, nebo
Cestné prohldseni prokazujici predchozi vzdélavani uchazece v ptipadé, ze tyto doklady nema
k dispozici. Po dolozeni dokladu o dosazeném vzdélani bude hodnoceni pievedeno na ¢eskou
hodnotici skalu.

ad 2. Dalsi skutecnosti.
V ptipadé snizen¢ho stupné z chovéni ztraci uchazec 2 body za 2. stupenl z chovéni a 4 body
za 3. stupen z chovéani zcelkového souctu bodii vypoctenych za primérny prospéch
z jednotlivych pololeti.

ad 3. Podminky zdravotni zptisobilosti uchazece ke vzdélavani.

Onemocnéni nebo zdravotni obtiZze ke vzdélavani se stanovi v pfiloze €. 2 nafizeni vlady
¢. 211/2010 Sb. a jsou zapracovany do jednotlivych posudkl zdravotni zpasobilosti obora
vzdélavani, které uchaze¢, potvrzené lékarem dolozi k prihlaSce jako samostatnou
prilohu.

V piijimacim fizeni 1ze dosdhnout maximalné 60 bodd. Uchazeci budou sefazeni sestupné
podle poc¢tu dosazenych bodl. Ptijati budou uchazeci, kteti se dle poctu bodl umisti v potadi
do mista ur¢eného poc¢tem piijimanych uchazecu.

Vypocet bodi hodnoceni: maximalné 60 bodi = (soucet bodi za primérny prospéch
z jednotlivych pololeti vypocteny na dvé desetinna mista, viz. tabulka pro piepocet bod).

Pfi rovnosti ziskanych bodli uchazeci a pfi naplnéni kapacity pfijimanych uchazect v
pfislusném kole pfijimaciho fizeni, bude mezi nimi rozhodnuto na zékladé:

1) hodnoceni prospéchu z matematiky v 1. pololeti posledniho ro¢niku Zakladni Skoly.

2) hodnoceni prospéchu z ¢eského jazyka v 1. pololeti posledniho ro¢niku Zakladni skoly.

3) hodnoceni prospéchu z ciziho jazyka v 1. pololeti posledniho ro¢niku Zékladni Skoly.

-10-
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Kritéria prijimaciho rizeni 2025/2026 do 1. roéniki uéebnich oboru — E pro Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potirebami

Uchazeci o studium ve Skolnim roce 2025/2026 budou pfijati na zaklad¢ téchto kritérii:

1. Prospéch ze Zakladni Skoly.

2. Zdravotni zpusobilost ke vzdélavani v prislusném oboru potvrzena lékai'em.

3. Posudek Zika se specidalnimi vzdélavacimi potiebami k prijeti do tfidy zfizené dle
§16 Skolského zikona & 561/2004 Sb. v platném znéni.

ad 1. Dosazeny prospéch ve sledovaném obdobi, kterym se rozumi 1. a 2. pololeti
prredposledniho roc¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku, ve kterém uchaze¢ plni nebo
splnil povinnou $kolni dochazku. Pokud by do sledovaného obdobi spadalo hodnoceni za II.
pololeti Skolniho roku 2019/2020, zapocita se duplicitné hodnoceni za I. pololeti tohoto
Skolniho roku. U slovnich hodnoceni maji zakladni §koly povinnost pfevést toto hodnoceni do
podoby ¢iselné klasifikace.

U uchazect dle zdkona Lex Ukrajina uchaze¢ dolozi doklad o predchozim vzdé€lani, nebo
cestné prohlaseni prokazujici pfedchozi vzdélavani uchazece v ptipadé, ze tyto doklady nema
k dispozici. Po dolozeni dokladu o dosazeném vzdélani bude hodnoceni pfevedeno na ¢eskou
hodnotici Skalu.

ad 2. Podminky zdravotni zptisobilosti uchazece ke vzdélavani.

Onemocnéni nebo zdravotni obtize ke vzd€lavani se stanovi v piiloze ¢. 2 nafizeni vlady
¢. 211/2010 Sb. a jsou zapracovany do jednotlivych posudkl zdravotni zpiisobilosti obori
vzdélavani, které uchazed, potvrzené lékarem dolozi k prihlasce jako samostatnou
prilohu.

ad 3. Aktudlni doporucujici posudek vydany Pedagogicko-psychologickou poradnou nebo
Specialnim pedagogickym centrem o pfijeti zdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami do
vzdélavacich obort oznacenych kédem-E ve tiidach zfizenych dle §16 Skolského zakona

¢. 561/2004 Sb. v platném znéni, bude rovnéz k prihlasce priloZen jako samostatna
priloha.

V piijimacim fizeni 1ze dosdhnout maximalné 60 bodd. Uchazeci budou sefazeni sestupné
podle poc¢tu dosazenych bodl. Ptijati budou uchazeci, kteti se dle poctu bodl umisti v potadi
do mista ur¢eného poc¢tem piijimanych uchazecu.

Vypocet bodi hodnoceni: maximalné 60 bodi = (soucet bodi za primérny prospéch
z jednotlivych pololeti vypocteny na dvé desetinna mista, viz. tabulka pro piepocet bodl).

Pti rovnosti ziskanych bodid uchaze¢i a pifi naplnéni kapacity pfijimanych uchazect v
pfislusném kole pfijimaciho fizeni, bude mezi nimi rozhodnuto na zékladé:

1) hodnoceni prospéchu z matematiky v 1. pololeti posledniho ro¢niku Zakladni Skoly.

2) hodnoceni prospéchu z ¢eského jazyka v 1. pololeti posledniho ro¢niku Zakladni skoly.

3) hodnoceni prospéchu z ciziho jazyka v 1. pololeti posledniho ro¢niku Zékladni Skoly.
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Kritéria prijimaciho rizeni 2025/2026 do 1. roéniki nastavbového studia

Uchazeci o studium ve Skolnim roce 2025/2026 budou piijati na zaklad¢ téchto kritérii:

1. Prospéch z predchoziho stredoSkolského vzdélani.
2. Vysledky jednotné prijimaci zkousky
e [.fadny termin: 11. 04. 2025
e 2. fadny termin: 14. 04. 2025
e 1. ndhradni termin: 29. 04. 2025
e 2. ndhradni termin: 30. 04. 2025
3. Doklad o ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim listem.
4. Rozhovor k ovéfeni znalosti ¢eského jazyka u uchazeci, kterym bude na jejich zaddost
prominuta jednotna piijimaci zkouska z ¢eského jazyka podle §20 odst. 4 Skolského zakona.

ad 1. DosaZeny prospéch ve sledovaném obdobi, kterym se rozumi 1. a 2. pololeti druhého
rocniku a 1. pololeti tietiho ro¢niku oboru vzdélani s vyucnim listem. U uchazeci dle
zakona Lex Ukrajina uchaze¢ dolozi doklad o pfedchozim vzdé€lani, nebo Cestné prohlasSeni
prokazujici pfedchozi vzdélavani uchazece v piipadé, ze tyto doklady nema k dispozici. Po
dolozeni dokladu o dosazeném vzdélani bude hodnoceni pifevedeno na ceskou hodnotici
skalu. Vypocet bodlii hodnoceni: maximalné 60 bodu = (soucet bodl za
pramérny prospéch z jednotlivych pololeti vypocteny na dvé desetinnd mista, viz. tabulka pro
prepocet bodu).

ad 2. Vysledky jednotné piijimaci zkousky: maximalné 100 bodi.

Uchazeci po vykonani jednotné piijimaci zkouSky, budou sefazeni podle vysledného souctu
bodu ziskanych u zkousek z ceského jazyka a literatury a matematiky, sestupné a ziskaji za 1.
poradi 100 a dalsi po 2 bodech ménég. Tj. 1. 100 bodd, 2. 98. bod, 3. 96 bodl atd. Kazdy
uchaze¢ mize pisemné testy z ¢eského jazyka a literatury a matematiky konat dvakrat. Pokud
uchaze¢ konal zkouSky v obou terminech, zapocitava se mu do celkového hodnoceni vidy
lepsi vysledek z obou test. Podil jednotné pfijimaci zkousky na celkovém hodnoceni je
62,5%.

U wuchazect se zdravotnim znevyhodnénim nebo specifickou poruchou uceni, ktefi
dolozi k ptihlaSce pisemné vyjadreni pedagogicko-psychologické poradny, budou podminky k
vykonéni pfijimaci zkouSky ptizptisobeny vzhledem k piedlozenému doporuceni.

ad. 3 Nastavbové studium je urceno pro uchazece, kteti speSné absolvovali stfedoSkolskeé
vzdélavani s vyuénim listem ve stejné odbornosti, viz. nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o
soustaveé obortl vzdelavani. Piihlasky ke vzdélavani mohou podat i uchazeci, kteti v obdobi
konani pfijimaciho fizeni jsou Zdky v u€ebnich oborech stejného zaméfeni jako nastavbové
studium, dle natizeni vlady €. 211/2010 Sb. V ptipadé, Ze uchazeci, ktefi jest€¢ nemaji vyucni
list k datu pfijimaciho fizeni a budou piijati ke vzdé€lavani, musi vyuéni list predlozit
nejpozdéji v den, kdy se stanou Zaky stiedni Skoly.

ad 4. Osobam s ¢eskym nebo cizim statnim obcanstvim, které ziskaly pfedchozi vzdélani ve
$kole mimo tizemi Ceské republiky, se pii pfijimacim fizeni promiji na jejich Zzadost podle
§20 odst. 4 skolského zékona piijimaci zkouSka z ¢eského jazyka a literatury. Znalost ¢eského
jazyka a literatury, kterd je nezbytna pro vzdélavani, se u téchto osob ovéii rozhovorem. Za
osoby, které ziskaly predchozi vzdélani ve $kole mimo tizemi Ceské republiky, se povazuji
vSichni uchazeci o sttedni vzdélani, kteti spolu s piihlaSkou ke stfednimu vzdélavani predlozi
vysvédéeni ziskané z poslednich dvou roéniki §koly mimo tizemi Ceské republiky. Cizinctim
podle zdkona 67/2022 Sb. miizou byt na zdkladé jejich Zadosti uzplsobeny podminky
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piijimaciho ¥izeni v souladu s Opatienim obecné povahy MSMT C. j.: MSMT-29772/2022-1.
Rozhovor bude v souladu s RVP SV, vzdélavaci predmét Cesky jazyk a literatura. Bude
probihat komisionalni formou pied tficlennou komisi. Termin rozhovoru bude stanoven
feditelem Skoly v rozmezi od 15. biezna do 23. dubna 2025. Uchaze¢ bude mit 15 minut na
piipravu, ¢asovy rozsah rozhovoru je stanoven na 15 minut. Rozhovor bude probihat nad
pracovnim listem, ktery bude mit uchaze¢ k dispozici jiz v prabéhu ptipravy. Pracovni list
bude obsahovat text provéiujici ¢teni s porozuménim, popis a porovnani obrazkl. Soucasti
rozhovoru budou také otizky na téma $kola, rodina, zajmy a Zivot v CR. Otazky budou
formulovany tak, aby byly provéteny zékladni gramatické kategorie a syntax na dané trovni.
Na zavér bude kratkd diskuse nad textem v pracovnim listu.
Pribéh rozhovoru: 1) ¢teni s porozuménim,

2) popis a porovnani obrazki,

3) otazky provetujici srozumitelné uziti gramatickych kategorii a syntaxe,

4) diskuse nad textem.
Hodnoceni rozhovoru: Maximalni pocet bodu je 50. Kazdé ¢ast bude hodnocena samostatné,
uchaze¢ muze ziskat v kazdé ¢asti 0 az 12,5 bodu.
V pfijimacim Fizeni lze dosihnout maximalné 160 bodi. Uchaze¢i budou sefazeni
sestupn¢ podle poctu dosazenych bodu (dle kritérii 1., 2. a 4.). PFijati budou uchazeci, ktefi'i
se dle poc¢tu bodii umisti v poradi do mista uréeného po¢tem prijimanych uchazeci.
Pti rovnosti ziskanych bodl bude mezi uchazeci rozhodnuto na zaklade:

1) lepsiho bodového vysledku piijimaci zkousky z matematiky,
2) lepsiho bodového vysledku piijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury.

Dalsi informace se ¥idi ustanovenim MSMT podle §5a zakona ¢&. 67/2022 Sb., o opatienich v
oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na tzemi Ukrajiny vyvolanym invazi
vojsk Ruské federace.

Cizinec (podle §1 odst. 1 zdkona o opatfenich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Gizemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace) ma na zaklade zadosti
pfipojené k piihlaSce ke vzdélavani ve stfedni Skole pravo konat pisemny test jednotné
pfijimaci zkousky ze vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace v ukrajinském jazyce.
Uchaze¢, spolu se Zadosti o prominuti konani jednotné pfijimaci zkousky z ceského jazyka
a literatury nebo Zadosti o konani jednotné piijimaci zkousky z matematiky v ukrajinském
jazyce (podle §1 odst. 1 zdkona o opatienich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na uzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace) dolozi, Ze je
cizincem. V piipadg, Ze bude test z Ceského jazyka a literatury pro cizince v ¢eském jazyce,
je Casovy limit na vypracovani testu navySen o 25% + zdk ma pravo pouzit prekladovy
slovnik.
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Kritéria prijimaciho fizeni 2025/2026 do 1. ro¢niku ¢tyrletého maturitniho oboru

TECHNIK CNC DREVOOBRABECICH STROJU - kéd oboru: 33-41-L/01

Uchazeci o studium ve Skolnim roce 2025/2026 budou piijati na zaklad¢ téchto kritérii:

1. Prospéch ze Zakladni Skoly.
2. Vysledky jednotné prijimaci zkousky
e [.fadny termin: 11. 04. 2025
e 2. fadny termin: 14. 04. 2025
e 1. ndhradni termin: 29. 04. 2025
e 2. nahradni termin: 30. 04. 2025
3. Zdravotni zpusobilost ke vzdélavani v prislusném oboru potvrzena lékai‘em.
4. Rozhovor k ovéreni znalosti ¢eského jazyka u uchazeci, kterym bude na jejich
zadost prominuta jednotnd piijimaci zkouSka z Ceského jazyka a literatury podle §20
odst. 4 Skolského zakona.

ad 1. Dosazeny prospéch ve sledovaném obdobi, kterym se rozumi 1. a 2. pololeti
piredposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho roé¢niku, ve kterém uchaze¢ plni nebo
splnil povinnou Skolni dochazku. Pokud by do sledovaného obdobi spadalo hodnoceni za II.
pololeti Skolniho roku 2019/2020, zapocita se duplicitné hodnoceni za I. pololeti tohoto
Skolniho roku. U slovnich hodnoceni maji zékladni Skoly povinnost prevést toto hodnoceni do
podoby ¢iselné klasifikace.

U uchazeci dle zdkona Lex Ukrajina uchaze¢ dolozi doklad o pfedchozim vzdélani, nebo
Cestné prohldseni prokazujici predchozi vzdélavani uchazece v ptipadé, ze tyto doklady nema
k dispozici. Po doloZeni dokladu o dosaZzeném vzdélani bude hodnoceni pfevedeno na ¢eskou
hodnotici Skalu.

Vypocet bodii hodnoceni: maximalné 60 bodi = (soucet bodli za primérny prospéch
z jednotlivych pololeti vypocteny na dvé desetinnd mista, viz. tabulka pro pfepocet bodil).

ad 2. Vysledky jednotné pfijimaci zkousky: maximalné 100 bodu

Uchazeci po vykondni jednotné pfijimaci zkouSky, budou sefazeni podle vysledného souctu
bodi ziskanych u zkousek z ¢eského jazyka a literatury a matematiky, sestupné a ziskaji za 1.
poradi 100 a dalsi po 2 bodech ménég. Tj. 1. 100 bodd, 2. 98. bod, 3. 96 bodl atd. Kazdy
uchaze¢ mize pisemné testy z ¢eského jazyka a literatury a matematiky konat dvakrat. Pokud
uchaze¢ konal zkouSky v obou terminech, zapocitava se mu do celkového hodnoceni vidy
lepsi vysledek z obou test. Podil jednotné pfijimaci zkousky na celkovém hodnoceni je
62,5%.

U wuchazecti se zdravotnim znevyhodnénim nebo specifickou poruchou uceni, ktefi
dolozi k ptihlasce pisemné vyjadreni pedagogicko-psychologické poradny, budou podminky k
vykonani pfijimaci zkousky ptizplsobeny vzhledem k pfedloZenému doporuceni.

ad 3. Podminky zdravotni zpisobilosti uchazece ke vzdélavani, onemocnéni nebo zdravotni
obtize ke vzdélavani se stanovi v piiloze €. 2 nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb. a jsou
zapracovany do jednotlivych posudkii zdravotni zptsobilosti obort vzdélavani, které
uchazec, potvrzené lékarem dolozi k prihlasce jako samostatnou prilohu.

ad 4. Osobam s ¢eskym nebo cizim statnim obcCanstvim, které ziskaly ptedchozi vzdélani ve

$kole mimo tizemi Ceské republiky, se pfi pfijimacim Fizeni promiji na jejich zadost podle
§20 odst. 4 skolského zédkona piijimaci zkouSka z Ceského jazyka a literatury. Znalost ¢eského
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jazyka a literatury, kterd je nezbytna pro vzd€lavani, se u téchto osob ovéii rozhovorem. Za
osoby, které ziskaly predchozi vzdélani ve $kole mimo tizemi Ceské republiky, se povazuji
vSichni uchazeci o stiedni vzdelani, kteti spolu s piihlaskou ke sttednimu vzdélavani predlozi
vysvédéeni ziskané z poslednich dvou roéniki §koly mimo tizemi Ceské republiky. Cizinctim
podle zakona 67/2022 Sb. mlzou byt na zakladé jejich zadosti uzplsobeny podminky
pfijimaciho tizeni v souladu s Opatienim obecné povahy MSMT C. j.: MSMT-29772/2022-1.
Rozhovor bude v souladu s RVP ZV, vzdélavaci piedmét Cesky jazyk a literatura. Bude
probihat komisiondlni formou pied tficlennou komisi. Termin rozhovoru bude stanoven
feditelem Skoly v rozmezi od 15. biezna do 23. dubna 2025. Uchaze¢ bude mit 15 minut na
pfipravu, ¢asovy rozsah rozhovoru je stanoven na 15 minut. Rozhovor bude probihat nad
pracovnim listem, ktery bude mit uchaze¢ k dispozici jiz v prubéhu piipravy. Pracovni list
bude obsahovat text provétujici ¢teni s porozuménim, popis a porovnani obrazkl. Soucasti
rozhovoru budou také otdzky na téma $kola, rodina, zajmy a Zivot v CR. Otazky budou
formulovany tak, aby byly provéteny zakladni gramatické kategorie a syntax na dané Grovni.
Na zavér bude kratka diskuse nad textem v pracovnim listu.
Prbéh rozhovoru: 1) ¢teni s porozuménim,

2) popis a porovnani obrazki,

3) otdzky provéiujici srozumitelné uziti gramatickych kategorii a syntaxe,

4) diskuse nad textem.
Hodnoceni rozhovoru: Maximalni pocet bodt je 50. Kazda ¢ast bude hodnocena samostatné,
uchaze¢ muze ziskat v kazdé ¢asti 0 az 12,5 bodu.

V pfijimacim Fizeni lze dosihnout maximalné 160 bodi. Uchaze¢i budou sefazeni
sestupné podle poctu dosazenych bodu (dle kritérii 1, 2 a 4). Pfijati budou uchazeci, ktefi se
dle poctu bodil umisti v potadi do mista ur¢eného poctem piijimanych uchazecu.

Pti rovnosti ziskanych bodl bude mezi uchazeci rozhodnuto na zaklade:

1) lepsiho bodového vysledku ptijimaci zkouSky z matematiky,
2) lepsiho bodového vysledku piijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury.

Dalsi informace se fidi ustanovenim MSMT podle §5a zédkona ¢&. 67/2022 Sb., o opatienich v
oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na tzemi Ukrajiny vyvolanym invazi
vojsk Ruské federace.

Cizinec (podle §1 odst. 1 zdkona o opatienich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Gizemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace) ma na zaklade zadosti
pfipojené k piihlaSce ke vzdélavani ve stfedni Skole pravo konat pisemny test jednotné
pfijimaci zkousky ze vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace v ukrajinském jazyce.
Uchazec, spolu se zadosti o prominuti konani jednotné ptijimaci zkouSky z ¢eského jazyka a
literatury nebo zadosti o konani jednotné pfijimaci zkouSky z matematiky v ukrajinském
jazyce (podle §1 odst. 1 zdkona o opatienich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Gzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace) dolozi, Ze je
cizincem.

V piipadé, e bude test z Ceského jazyka a literatury pro cizince v &eském jazyce, je ¢asovy
limit na vypracovani testu navysen o 25% + zak ma pravo pouzit prekladovy slovnik.
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Kritéria prijimaciho rizeni 2025/2026 zkracené studium

Uchazeci o studium ve Skolnim roce 2025/2026 v nize uvedenych oborech budou piijati na
zaklad¢ téchto kritérii:

1. Prospéch z predchoziho stiedoskolského vzdélani.
2. Zdravotni zpisobilost ke vzdélavani v prisluSném oboru potvrzena lékaiem.
3. Doklad o ziskani stiedniho vzdélani s vyuénim listem nebo maturitni zkouskou.

e 36-67-H/02 Kamnar
e 36-52-H/02 Mechanik plynovych zarizeni
e 36-58-H/01 Montér vodovodii a kanalizaci a obsluha vodarenskych zarizeni

ad 1. DosaZeny prospéch ve sledovaném obdobi, kterym se rozumi 1. a 2. pololeti druhého
rocniku a 1. pololeti tfetiho ro¢niku absolvovaného oboru vzdélani s vyuénim listem, nebo
1. a 2. pololeti tretiho ro¢niku a 1. pololeti ¢tvrtého ro¢niku absolvované¢ho oboru vzdélani
s maturitni zkouskou. U uchazec¢i dle zakona Lex Ukrajina uchaze¢ dolozi doklad o
pfedchozim vzdélani, nebo Cestné prohldSeni prokazujici piredchozi vzdélavani uchazece v
ptipadé, ze tyto doklady nema k dispozici. Po doloZeni dokladu o dosazeném vzdélani bude
hodnoceni prevedeno na ¢eskou hodnotici skalu.

V piijimacim fizeni lze dosdhnout maximaln¢ 60 bodi. Uchazeci u kazdého oboru budou
sefazeni sestupné podle poctu dosazenych bodu. Ptijati budou uchazeci, kteti se dle poctu
bodl umisti v pofadi do mista uréené¢ho poctem ptijimanych uchazeci.

Vypocet bodii hodnoceni: maximalné¢ 60 bodii = (soucet bodli za primérny prospéch
z jednotlivych pololeti vypocteny na dvé desetinnd mista, viz. tabulka pro piepocet bodit).

Pti rovnosti ziskanych bodl uchazeci a pii naplnéni kapacity ptijimanych uchazeci bude mezi
nimi rozhodnuto na zaklad¢:

1) hodnoceni prospéchu z matematiky v 1. pololeti posledniho ro¢niku stfedni Skoly.

2) hodnoceni prospéchu z ¢eského jazyka v 1. pololeti posledniho ro¢niku stfedni Skoly.

3) hodnoceni prospéchu z odborného vycviku nebo odborné praxe v 1. pololeti posledniho
ro¢niku stedni Skoly.

ad 2. Podminky zdravotni zplsobilosti uchazece ke vzdélavani, onemocnéni nebo zdravotni
obtize ovliviiyjici vzdelavani se stanovi v piiloze €. 2 nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb. a jsou
zapracovany do jednotlivych posudkii zdravotni zptlisobilosti oborid vzdélavani, které
uchaze¢, potvrzené 1ékai'em doloZi k prihlasce jako samostatnou prilohu.

ad. 3 Zkracené studium je urceno pro uchazece, kteti uspésné absolvovali stiedoSkolské
vzdélavani s vyuénim listem nebo maturitni zkouskou v odbornosti, viz. nafizeni vlady
¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborit vzdélavani. PtihlaSky ke vzdélavani mohou podat i1
uchazeci, ktefi v obdobi konani pfijimaciho fizeni jsou jest¢ zdky ve vybranych ucebnich
nebo maturitnich oborech. V pfipad¢, ze uchazeCi, ktefi jeSt¢ nmemaji vyucni list nebo
maturitni vysvédéeni k datu pfijimaciho fizeni a budou pfiijati ke vzdélavani, musi vyuéni
list nebo maturitni vysvédceni predlozit nejpozdéji v den, kdy se stanou Zaky stiedni
Skoly.

e 36-67-H/02 Kamnar

pro zaky jiz vyucené v oboru 36-67-H/01 Zednik, Obklada¢ nebo absolventy
maturitniho oboru 36-47-M/01 Stavebnictvi.
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e 36-52-H/02 Mechanik plynovych zarizeni

pro z&ky jiz vyucené v oboru 36-52-H/01 Instalatér nebo absolventy maturitnich
oborti 39-41-L/02 Mechanik instala¢nich zafizeni a 36-45-M/01 Technické
zafizeni budov.

e 36-58-H/01 Montér vodovodi a Kkanalizaci a obsluha vodarenskych
zarizeni

pro z&ky jiz vyucené v oboru 36-52-H/01 Instalatér nebo absolventy maturitnich
oborti 39-41-L/02 Mechanik instala¢nich zafizeni a 36-45-M/01 Technické
zafizeni budov.

Detailni vysledky jsou uvedeny v tabulce s vysledky pfijimacich zkousek piijatych uchazeci
— Priloha €. 1

17 -



STREDNI SKOLA
STAVEBNi A DREVOZPRACUJICI

SEoRE. 2% 651N nsisnen Stiedni skola stavebni a dfevozpracujici, Ostrava, pfispévkova organizace

E) VYHODNOCENI NAPLNOVANI CILU STANOVENYCH SVP

Ve kolnim roce 2024/2025 se vyudovalo podle 13 u¢innych SVP, jejichZ zpracovani vychazi
z ramcovych vzdélavacich programi vydanych MSMT pro piisluiné obory vzdélani. V
jednotlivych SVP jsou zakomponovany obecné cile vzdélavani a konkrétni vzdélavaci cile
specifikované v piisluinych RVP. SVP reflektuji nejnovéjsi poznatky v jednotlivych oborech,
vyucujici zakim zprostfedkovavaji prenos aktualnich trendti ve v§ech oborech vzdélavani.

Hlavnim cilem Skolnich vzdé€lavacich programt u tiiletych oborti vzdélani s vyucnim listem
Truhlaf, Tesaf, Instalatér, Montér suchych staveb, Zednik, Malit a lakyrnik, Obkladac je
ptiprava flexibilniho absolventa, schopného v relativné kratké dobé po ukonceni piipravy
vykonavat konkrétni povolani. Neopominutelnym cilem je také pfiprava absolventa na dalsi
vzdélavani v riznych kratkodobych specializaénich nebo rekvalifikacnich kurzech. K
uspésnému dosazeni napomaha spoluprace skoly a zaméstnavatel v oblasti vyuky odborného
vycviku na pracovistich zaméstnavateltl.

Spoleénym cilem u oborti vzdélani Truhlarskd a calounicka vyroba, Strojirenské prace,
Maliiské a natéracské prace, Zednické prace vyucovanych ve tfidach ztizenych dle §16 odst.
9 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, je poskytnout Zadkiim urc¢ité mnoZstvi v§eobecnych a
odbornych poznatkd a dovednosti pro sviij obor, vypéstovani kladného vztahu k praci, aby se
mohli uplatnit na trhu prace a zaclenit do obCanské spolecnosti. Jeden ze stanovenych cilti —
uplatnéni na trhu prace je pro nékteré zaky problematické vzhledem k jejich zdravotnim
omezenim. Nicmén¢ tspéchem procesu vzdélavani je pfedevsim u téchto zaki zaclenéni do
kolektivu a obcanské spole¢nosti.

U obori nastavbového studia Dievarska a nabytkarska vyroba a Stavebni provoz je hlavnim
cilem pomoc absolventim tfiletych oborti vzdélani s vyucnim listem pfi ziskani vzdélani s
maturitni zkouskou a rozvinout patiicné odborné kompetence, které vyzaduje vykon povolani
nebo pracovni pozice a pripravit absolventa schopného uvedenych cilti dosahnout. Dosazeni
takovych cilli je pro né&které absolventy tfiletych oborl, pro které je studium pfipraveno,
vzhledem k jejich pfedchézejici pripravé velmi sloZité a vzdélavani pfedcasné opusti, nebo
nékteti nejsou uspésni pii zvladani poZzadavkl pifi ukonCovani studia predevSim ve spolecné
¢asti maturitni zkousky.
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F) UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANIi ZAKU

Vysledky zakt byly pravidelné hodnoceny na pedagogickych radach v kazdém Cctvrtleti.
Pedagogicka rada, jako poradni organ feditele, také navrhovala fediteli vychovna opatieni
zak pro jeho rozhodnuti.

Pocet Zaki

Prospélo

VYSLEDKY VZDELAVANI — UCEBNi OBORY

Roénik 2024/2025 ST Prospélo Neprospélo Nehodnoceno
1. 125 13 103 8
2. 105 16 84
3. 105 16 85 4 0

VYSLEDKY VZDELAVANI - MATURITNI A NASTAVBOVE STUDIUM

Roénik l;(())iit/zi 3;‘ ;1 s vy:l::;ﬂi:gnim Prospélo Neprospélo Nehodnoceno
1. 50 4 39 7 0
2. 37 6 29 2 0
3. 13 1 12 0 0
4, 14 1 13 0 0

VYSLEDKY ZAVERECNYCH UCNOVSKYCH ZKOUSEK - &erven, zafi

Pocet

Obor vzdéléni » zlj/l;l(l) | e vyflf;;lﬂgnim Prospélo Neprospdlo Nekonalo
Zednik 15 4 11 0 0
Montér suchych staveb 6 1 5 0 0
Stavebni prace 4 0 4 0 0
Malif a lakyrnik 7 3 4 0 0
Strojirenské prace 3 0 3 0 0
Instalatér 19 0 19 0 0
E;lrl(})l}l)iﬁké a ¢alounicka 3 1 ) 0 0
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Tesar 12 5 7 0
Truhlaf 37 6 30 1
Kamnar 12 12 0 0

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK - &erven, zafi

Pocet Prospél Nekonal
Obor vzdélani Zaku - e Prospélo Neprospélo € ?na °
2024/2025 S YYZnamendnim MZ
Nabytkaiska a dievarska
oY 16 6 8 2 0
vyroba
Stavebni provoz 8 1 5 1 1
Operator dfevarské a
; AV 14 3 8 3 0
nabytkatské vyroby

V tomto Skolnim roce pokracoval program pro podporu odborného vzdélavani. Ztizovatelem
zavedend krajska stipendia pro zdky 1. az 3. ro¢nikd vybranych obori byla vyplacena
v souladu se Stipendijnim fadem. Motivaéni stipendium — v poc¢tu zakti zahrnuti i ti Zaci, ktefi
alesponi v jednom mésici splnili podminku pro pfiznani motivacniho stipendia.

Poskytnuta stipendia - Skolni rok 2024/2025

Pocet zaka  Castka v K&

Motivaéni stipendium

1. pololeti 63 157 000
2. pololeti 66 152 00
Odnvrle,na, za USpESné ukonceni 26 130 000
vzdélavani

439 000

Motivacni stipendium -celkem
Prospéchové stipendium
99 307 000

107 319 000
626 000

1. pololeti

2. pololeti

Prospéchové stipendium - celkem

Poskytnuta stipendia-celkem 1 065 000
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Detailni vysledky maturitnich a zavére¢nych u¢novskych zkousek jsou uvedeny piilohéch.

Piiloha ¢. 2: tabulka s vysledky maturitnich zkousek ve spoleéné ¢asti MZ za JARNI zkugebni
obdobi.

Piiloha ¢. 3: tabulka s vysledky maturitnich zkousek v PROFILOVE ¢asti MZ.
Piiloha ¢. 4: tabulka s vysledky JEDNOTNYCH ZAVERECNYCH ZKOUSEK.
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G) UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Skolni rok jsme zahajili druhym roénikem adaptaéniho dne, ktery byl velmi Gsp&sny.

V celém skolnim roce jsme pracovali velmi aktivné ve vSech tfidach v rameci tfidnickych
hodin, které byly konany pravidelné jednou meési¢n€. Tyto tfidnické hodiny byly zaméieny na
aktualni problémy tfidy, Skoly nebo bylo téma voleno v zéavislosti na celkové situaci ve
spolecnosti.

Opét se také tfidni ucitelé aktivné podileli na snizeni poctu omluvenych a neomluvenych
hodin a napfic¢ v§emi ro¢niky probihaly jiz osvédCené intervencni pohovory.

V minulém roce jsme se také potykali slehkym naridstem Sikany. Tu se pedagogickym
pracovnikiim ve spolupraci s Skolskym poradenskym pracovistém dafilo fteSit, zaci vidi
podporu ze strany Skoly a schopnost velmi rychle a efektivné zasahnout.

Fenomén nikotinovych sacka vystiidal Kratom a HHC. Po zapojeni vSech pedagogickych
pracovnikii do prevence se nam postupné¢ podafilo informovat a preventivné pusobit na
vSechny zaky nasi Skoly a alespon ¢aste¢n¢ snizit konzumaci.

Osvédcily se aktivity spojené se sportovnim vyzitim, besedy a neformalni ptrednasky.
Prozitkové bloky v hodindch OBN jsou piinosem. Pokud maji Zaci za program platit,
setkdvame se s nezdjmem.

V minulém Skolnim roce se podafilo vyuzit zazitkové preventivni programy realizované
Skolou. V pribéhu celého Skolniho roku probihala riznorodé4 nabidka preventivnich programt
napfi¢ vSemi rocniky.

Po nové zavedenych preventivnich programech probihala dotaznikova Setieni, ktera byla
nasledné vyhodnocena. Zaci i pedagogové hodnotili tyto preventivni programy velmi kladng.
Z4ci se nové zapojovali do celonarodnich programi jako napt. Potravinova sbirka, Den boje
proti rakovin¢ apod.

Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti prevence SPJ

Néazev a odborné zaméreni vzdélavani Realizator — organizace, odbornik
Dle nabidky a zajmu pedagogii Descartes, NPI

Dle aktualni nabidky KVIC

Dle nabidky Dalsi instituce

Plan vzdélavani SMP v oblasti prevence SPJ

Néazev a odborné zaméreni vzdélavani Realizator — organizace, odbornik
Zakony a novely PPP, OMP, MSMT

Ugast na pravidelnych poradich SMP | PPP

Ostatni dle potieby Dle nabidky
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SPOLUPRACE SKOLY S RODICI

1. Zpusoby seznameni rodic¢u s ¢innosti SMP, moZnostmi spoluprace a MPP

osobni pfedstaveni na tfidnich schiizkach 1. ro¢nikt — 7. 9. 2024

termin konzulta¢nich hodin

— kdykoliv po telefonické domluvé €. tel. 739 345 773,

— kabinet ¢. 312 — 2. patro,

konzultace se tykaji vSech SPJ — predevsim se zaméfenim na zneuzivani navykovych
latek, vcetné alkoholu a koufeni, anabolik, medikamentd a dalSich latek a s tim
souvisejici zaskolactvi

veskeré informace o SMP jsou umistény na webovych strankach $koly a na hlavni
nasténce

v rdmci vstupniho dotazniku podepisuji rodi¢e informovany souhlas s preventivni
¢innosti

v pfipadé problémové situace jsou rodice Skolou (vétSinou TU) kontaktovdni a
informovani o daném problému, ktery je dale feSen spolecné (zék, zdkonny zastupce,
skola)

nabidky preventivnich akci pro rodie jsou zvefejnovany na webovych strankach
Skoly

2. AKktivity pro rodice

Nazev aktivity Realizator, prednasejici
Za8koléctvi (beseda) Mgr. K. Nascak
Dle vybraného tématu Mgr. G. Horalkova
Sikana Mgr. K. Nascak

3. Aktivity podporujici spolupraci Skoly s rodici

Nazev aktivity Vedouci programu
Dny otevienych dverti zastupce feditele
Den femesel zastupce feditele
Student a Job vedeni Skoly

PROGRAM PREVENTIVNICH AKTIVIT PRO ZAKY SKOLY

1. Zpusob seznameni Zaki s ¢innosti SMP, moZnostmi pomoci a MPP

osobni pfedstaveni se na Adapta¢nim dni k zah4jeni Skolniho roku
pfedani informaci — konzultacni hodiny — dle potieby zakt
- kabinet ¢. 312
- nasténka vedle kabinetu
moznost dotazli na Facebooku Skoly a pfes emaily (mozno 1 anonymn¢)
feSeni problémtl — zneuzivani navykovych latek, Sikana, problémy v roding atd.
moznost pratelského pohovoru na jakékoliv téma

-23.



STREDNI SKOLA

STAVEBNi A DREVOZPRACUJICI

USTUDIASS, 70030 OSTRAVA: ZABREH

Stredni Skola stavebni a dfevozpracujici, Ostrava, ptispévkova organizace

2. 1. Nespecificka a specificka prevence pro Ziky ve vyuce

Jde o aktivity, které nereaguji na aktualni problémy a tykaji se vSech tfid v daném ro¢niku:

L. roéniky (t¥idy) SS

Realizator

Preventivni aktivita a jeji zaméreni, zptsob jejiho vedeni

Skola

(napfr. predavani informaci, proZitkova aktivita)
Zdravy zivotni styl, volny ¢as, vzajemné souziti, kriticky pfistup
k médiim, komunikativni dovednosti, asertivita, ndbozenska hnuti a sekty

Centrum
E — Bezpeci

Kybersikana, Socialni sité

Skola

Projekce filml — edice Davida Vignera v hodinach OBN.

Mezi sténami (Sikana), Jakub (psychické a fyzické tyrani), Sami
(anorexie a bulimie), Mezi nimi (HIV) a Na hrané (psychickd manipulace
jinou osobou).

Zdravotni astav,
Ostrava

Alkohol, Tabak

Skola

Ttidnické hodiny — Skolni fad, vztah k povinnostem, respekt
k nadfizenym, vzajemné vztahy (tfidni klima)

IL roéniky (t¥idy) SS

Realizator

Preventivni aktivita a jeji zaméreni, zptsob jejiho vedeni

(napfr. predavani informaci, prozZitkova aktivita)

Skola Domaci nasili, kriminalita, vandalismus, rasismus
y ) Pravni védomi stiedoskolaka

Meéstska

Policie CR

Zdravotni ustav -
Ostrava

Alkohol, tabak

Kraje pro bezpecny internet — nau¢ny kviz v ramci prevence kyberSikany.

Skola Zaci, po zhlédnuti vyukovych videi, maji odpovédét spravné na 20
otazek tykajicich se internetu. Zaci 2. roéniki tento kviz absolvuji
v rdmci vyuky IKT.
] Ttidnické hodiny — Skolni ¥ad, vztah k povinnostem, respekt
ola

k nadfizenym, vzajemné vztahy (tfidni klima).

Zpusob predani informaci Zakim prvnich a druhych roé¢niki:

ro~or

Zpisob predani informaci zdktim prvnich a druhych ro¢nik:
- prozitkové programy (zdravy Zivotni styl, vzdjemné souziti, komunikativni dovednosti,
domaci nasili, rasismus)
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- prezentace (kriticky piistup k médiim, asertivita, naboZenska hnuti a sekty, prostituce,
AIDS, kriminalita)

I1L ro¢niky (tiéidy) SS

Preventivni aktivita a jeji zaméreni, zpusob jejiho vedeni

Realizator Y- - o I
1 (nap¥r. predavani informaci, proZitkova aktivita)
Skola Extrémismus, nasili na stadionech, xenofobie
Skola Ttidnické hodiny — $kolni fad, vztah k povinnostem, respekt
k nadfizenym, vzajemné vztahy (tfidni klima)

Zpisob predani informaci Zakém tietich ro¢niki:
e besedy, sezeni s odborniky, diskuse.
2. 2. Specificka prevence pro Ziaky ve vyuce, reagujici na individualni situaci ve tiidé

Vyplyva z minulého skolniho roku nebo ze Setieni na poc¢atku nového skolniho roku

SPJ ktery bude FeSen: Zaskolactvi

Jak byla situace zjisténa: Soucet neomluvené absence (Skolni vyuka, prakticka vyuka).
Opatteni k prevenci absence.

Kdo bude situaci fesit — jméno uditele nebo externiho odbornika, organizace: SPP ve
spolupréci s TU a UOV, VP

Kdy bude situace fe$ena: V pribéhu $kolniho roku, disledné dodrzovani SR ve vech jeho
aspektech, ihned po zjiSténi.

S pouzitim jakych metod bude intervence vedena: Rozhovor, pohovor s rodici a zdkem,
sebereflexe, spoluprice se socidlnim odborem, spoluprice s PCR. Proveden zépis.

Zpusob ovéfeni efektivity intervence: prvni pololeti Skolniho roku — soucet neomluvené
absence

SPJ ktery bude FeSen: Sikana

Jak byla situace zjiSténa: Zaznamenany jednotlivé ptipady. Plan proti Sikané.

Kdo bude situaci fesit — jméno uditele nebo externiho odbornika, organizace: SPP ve
spolupraci s TU a UOV, VP

Kdy bude situace feSena: V pribéhu $kolniho roku, diisledné dodrzovani SR ve vsech jeho
aspektech, ithned po zjiSténi.

S pouzitim, jakych metod bude intervence vedena: Rozhovor, pohovor s rodi¢i a zdkem,
sebereflexe, spoluprice se socidlnim odborem, spoluprace s PCR. Proveden zépis.

Zpusob oveéreni efektivity intervence: prvni pololeti Skolniho roku — pocet zaznamenanych
piipadu.
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2. 3. Jednorazové aktivity pro zaky

(Ptednaska, projekce videofilmii—pouze informativni programy, pro vice zak, tiid najednou)

Nazev aktivity, akce realizator

Filmové ptedstaveni Kino Luna

OSTATNIi AKCE V OBLASTI PREVENCE SPJ

Adaptaéni den — v§echny 1. ro¢niky

Sportovni — turnaje (florbal, fotbal, stolni fotbal, lehka atletika, vzpirani), vodacky kurz
lyzatsky kurz, posilovna

Exkurze — Hrabyn¢€ — pamatnik II. svétové valky

Exkurze — Darkovicky

Exkurze — Véanoc¢ni Ostrava — prohlidka centra Ostravy spojena s tradi¢nimi vano¢nimi trhy
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H) UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH
PRACOVNiKI"J A ODBORNEHO ROZVOJE NEPEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU

Reditel §koly vydava v souladu s §24 zakona &. 563/2004, Sb. o pedagogickych pracovnicich
a na zakladé zmén nékterych zakont a dle vyhlasky ¢. 317/2005, Sb. o dal§im vzd€lavani
pedagogickych pracovniki a kariérnim systému pedagogickych pracovnikii Plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Zékladni podminky dalSiho vzd€lavani

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je organizovano na zakladé téchto principti:
- rovnost piilezitosti a zdkaz diskriminace,

- studijni z4jmy pedagogickych pracovnikd,

- skutecné potieby skoly,

- rozpocet skoly.

pocet
zucastnénych

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Realizace vyuky oblasti tematického celku Informacni systémy s
vyuzitim tabulkového procesoru - kratky kurz nové informatiky
Algoritmizace v bézném Zivoté pro SOV a G - kratky kurz nové
informatiky

Digitalni stopa ve spoleCenstvi matematiky a pfirody - pilotaz, kratky
kurz nové informatiky

—_

Za kolik penéz pracujeme?

Al ve vyuce matematiky

Programovani s Micro:bitem a Pythonem

Uvod do generativni Al pro ugitele

Leader pro $koly budoucnosti

Leader pro $koly budoucnosti

Socidlni sité v praxi

Al v matematice

Prvni kroky s Canvou

— o o= =] ===

Rozvoj digitdlnich kompetenci v pfirodnich védach
Canva pro zacateCniky se zaméfenim na rozvoj digitalnich kompetenci
zakl

[\

—_—

Biodiverzita a jeji management v zoologickych zahraddch

[a—

IN4S svét v datech

Dvoudenni setkani pro poradenské pracovniky skolniho poradenského
racovisté

Jak mluvit s détmi o TikToku, gamingu, zévislostech a pornu

(webinar)

Socidlni pracovnici a oznamovaci povinnost trestnych ¢ini 1

ZvySovani psychické odolnosti déti ve Skolach, Terapie hrou 1
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[nformacni systémy

Teaching with Testimony: Transformative Social Emotional Learning
in Middle School with Mindful Explorations

Hodiny slohu na SS zabavné i efektivné

—

Vyuziti digitalnich technologii k tvorbé a formatovani textu

DIGI napfti¢ pfedméty - online setkani

Vedeni zaki k odpovédnosti za u¢eni a chovani

Online aplikace ve vyuce a rozvoj digi kompetenci
Online Konference PASCO
Véda venku-M a F

Canva a um¢ld inteligence

Al v piipravach na hodiny cizich jazykt

Al ve vyuce cizich jazykl

Programovani v jazyce Python pro pokrocilé

Programovani v jazyce Python - pro zacatecniky

FactCZech aneb Jak ovéfovat informace (nejen) pomoci Al

—_ = | = | = = = = = | = | = | = | = [ = [ =

Minimalni standart bezpecnosti v regionalnim Skolstvi
Kdyz se tésime do Skoly: Jak na opatfeni pro podporu wellbeingu a
jejich evaluaci

—_

Metodické a podptirné skupiny odbornych pracovnikii SPP

Roadshow pro Skoly

Konference-skola na vlnach budoucnosti

Konference ,,Ménime technologie, technologie méni nas"

— NN N

Konference Al détem
Webinai ISOVER, RIGIPS, WEBER: Prefabrikované systémy pro
efektivni vystavbu

\S]

Xella Dialog 2024 - Zmény, novinky a trendy ve stavebnictvi

'Webinat SCHIEDEL: Komplexni feSeni kominti (odvodu spalin)
'Webindi RAKO: Protiskluznost a Cistitelnost keramickych obkladi
Konference BIM OPEN 2024

Webindit HELUZ: Malty HELUZ SIDI - zkuSenosti a budoucnost
'Webinat Icopal Vedag: Hydroizolace spodni stavby - zasady pro
spravné provedeni

Webindi RAKO: Kontaktni poklddka XXL forméti 1
Konference BIM OPEN 2024 3

Webinat HELUZ: Malty HELUZ SIDI - zkuSenosti a budoucnost 1
Webinai Icopal Vedag: Hydroizolace spodni stavby - zasady pro
spravné provedeni

'Webinat RAKO: Kontaktni pokladka XXL forméati 1

— O | | [
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Webindi SAINT-GOBAIN Forum: SniZzovani energetické narocnosti 3
budov
Webinait DORKEN CZ: Pojistné hydroizolace DELTA 1
Seminaf KROS 4 — Ptesné stavebni rozpoc¢ty 2024 Ostrava 1
KONFERENCE NOVY STAVEBNI ZAKON a souvisejici pravni {
redpisy
Skoleni - Navrhovani zdénych konstrukci podle druhé generace 1
Eurokodu 6
Webinai Nova zelend tsporam Program NZU a jeho moznosti On-line 2
Inovativni metody ve vyuce déjepisu a spoleenskych véd 1
Ugetnictvi, dané a rozpoéty p. o. 1
Skoleni persondlniho systému 2
Nové metody préace uditele - aktivizujici formy vyuky na SS. 30
Dny ekologickych staveb VI 5
Moderni Skola 2025: od marketingu Skoly po umélou inteligenci 2
ProtipoZarni sddrokartonové konstrukce KNAUF 2
Koordinator SVP 2
Specidlni pedagogika 1
Um¢la inteligence jako pomocnik pedagoga 1
Technologie zpracovani dieva 1

Detailni udaje o dal$im vzd€lavani pedagogickych pracovniki a odborného rozvoje
nepedagogickych pracovnikl jsou uvedeny v Piiloze €. 5: Profesni rozvoj zaméstnanci.
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I) UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY
NA VEREJNOSTI

Exkurze, prednasky, vystavy, kulturni akce, soutéze

Druh akce

Darkovicky - aredl ¢s. Opevnéni 142
Anglické divadlo 20
Divadelni predstaveni 51
Petrof, spol. sr.o. 16
Jankostav, spol. s r.o. 22
Exkurze do ZOO s vyukovym programem 63
Galerie vytvarného uméni 26
Ton, a.s.- Bystfice pod Hostynem 30
EBH Haus - dfevostavby 39
Vanoéni Ostrava 450
Filmové predstaveni 450
Grossmannova vila 8

Infotherma 23
Pila Carman Wood - Hradec nad Moravici 28
Den Zemé 38
Pamatnik Hrabyné 174
DOD Integrovaného zachranného systému 112 39
Lyzarsky kurz Bila 28
Pravni védomi pro stfedoskolaky 110
Kamo bran se 13
E-bezpedi - socialni sité 52
Adaptacni den 241
Vodacky kurz 21
Pila BudiSovice 11
DEMOS trade 20
Truhlafstvi Budzel 3

KASCH truhlafstvi 11
Setkani mladych malif v Hlu¢iné 2

\Vodni dilo Sance 16
Zavody dracich lodi 62
FORM spol. sr. o. 20
Internal door, sr. o. 31
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Ptiloha €. 6: Aktivity Skoly a zaki v ramci vyuky.
Ptiloha ¢. 7: Aktivity Skoly a zakid nad ramec vyuky.

Piiloha ¢&. 8: Uspéchy zakt v soutdZich.
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J) UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CSI
VE SKOLNIM ROCE 2023/2024

Ve $kolnim roce 2024/2025 probéhla kontrola CSI na zjisfovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programil, zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni
pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb. Ve vSech
bodech kontrolniho zjisténi nebylo zjisténo poruseni vyse uvedenych pravnich predpis.

Ceska kolni inspekce Moravskoslezsky inspektorat Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava

INSPEKCNI ZPRAVA
Cj. CSIT-127/25-T
Sp. zn. CSIT-S-59/25-T

Nazev Stiedni Skola stavebni a dfevozpracujici, Ostrava,
ptispeévkova organizace

Sidlo U Studia 2654/33, 700 30 Ostrava-Zabieh

E-mail sekretariat(@soustav-ostrava.cz

ICO 00 845213

Identifikator 600 017 702

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Lukas Subert

Ziizovatel Moravskoslezsky kraj

Misto inspekéni €innosti U Studia 2654/33, 700 30 Ostrava-Zabieh
Zengrova 823/2, 703 00 Ostrava-Vitkovice
Inspekéni Cinnost na mist¢  23., 24., 27., 28. a 29. 1. 2025

Inspekeni €innost byla zahdjena predloZenim povéteni k inspekéni €innosti.
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Pfedmét inspekcni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim,
zékladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle
Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa.
Charakteristika

Stredni Skola stavebni a dfevozpracujici, Ostrava, ptispévkova organizace vykonava ¢innost
sttedni Skoly. Teoretické a praktické vyucovani probihd v hlavni budové na ulici U Studia,
praktické vyudovani se asteéné uskuteéituje i ve $kolnich dilnach na ulici Zengrova. Skola
poskytuje stiedni stupen vzdelani ukonceny vyucnim listem 375 zakiim (nematuritni obory), v
nastavbovém dvouletém studiu 53 zakiim a Ctyfletém oboru 52 zaklim (maturitni obory),
celkové ve 29 tiidach 480 zakiim. V poslednich dvou skolnich letech doslo ve Skole k
mirmému narGstu poétu zaka. Skola identifikovala 116 zaki se specialnimi vzd&lavacimi
potfebami, kterym byla poskytovana podpirnd opatieni. Jeden zak je vzdélavan
prostiednictvim individualniho vzdélavaciho planu.

Vybrané obory vzdélani jsou podporovany motivaéni a prospéchovou slozkou stipendia
poskytovaného Moravskoslezskym krajem a Skolou. Skolni stravovani je zajisténo
na zéklad€ smluvniho vztahu v blizké stfedni skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel byl jmenovan do funkce v roce 2020. Cast svych kompetenci delegoval na nové
jmenovanou zastupkyni feditele pro teoretické vyucovani. Zastupce teditele zistal odpovédny
za organizaci odborného vycviku. Provozni a ekonomické zaleZitosti byly dfive pifeneseny na
zastupce teditele pro ekonomiku. PredloZzend koncepce z roku 2022, kdy probéhla posledni
inspekéni &innost, nebyla aktualizovana. Skola si nadale udrzuje oborovou skladbu, vyuzila
moznosti zapojeni socidlnich partnertit ze zaméstnavatelské sféry do rozvoje spoluprace i
propojeni teorie s praxi. Konkrétni zjiSténi obsazené v posledni inspekéni zpraveé z roku 2022
k vyuziti potencidlu kvalifikovaného pedagogického sboru ke zlepSeni vysledkli vzdélavani
zakl naznacuje potiebu efektivniho a systematického zapojeni ucitelt do vyuky, aby co
nejvice prispeli k dosazeni lepSich vysledkt zakl. Stale pretrvava nizka mira pouzivani
rozmanitych vzdélavacich metod v teoretické vyuce, pasivni pfistup Zzakl ke studiu, vysoky
pocet neomluvené absence zakd i jejich  nasledné odchody ze Skoly. K dosazeni ¢asti
stanovenych cili byly dobie zpracovany jednotlivé realné podrobné plany jako vychovné-
vzdélavaci, persondlni, investi¢ni, podpory zakovskych aktivit a prezentace Skoly na
vefejnosti. Vedeni Skoly aktivné komunikuje o svych rozvojovych zamérech se ziizovatelem,
pedagogy, dal$imi zamestnanci Skoly 1 zaky. Pravidla a mechanismy k
organizovani vlastni ¢innosti Skoly jsou stanoveny.

Vzd¢elavani probihalo podle Skolnich vzdélavacich programi, které vychéazely z potteb Skoly a
se kterymi vyuéujici pracuji. Skola viak zatim dostateéné nereagovala na cilené posileni
hodinové dotace u predmétti matematika, Cesky jazyk a literatura a zafazenim vice volitelnych
oblasti pro maturitni pfedméty do ucebnich plant. Snaha motivovat zdky pomoci
stipendijniho fadu je jasné vymezena, ale zatim schazi analyza, zda se jedna o efektivni
nastroj pro jejich motivaci a povzbuzeni k lepSimu vykonu a vyS§i angazovanosti
ve vzdélavacim procesu.
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Vedeni skoly chape profesni rozvoj pedagogickych pracovniki jako kliCovou soucast zajiSténi
kvalitni vyuky a odpovédnosti §koly za modernizaci pedagogického procesu, ale neorientuje
se dostatecné na konkrétni oblasti, které jsou rozhodujici pro tspésné ukonceni vzdélavani
pfedevS§im v maturitnich oborech vzdélani. Hospitacni ¢innost vedeni Skoly v
teoretickém vyucovani nepodavala pedagogim dostatecnou zpétnou vazbu v podob¢ zavéri
a stanoveni opatfeni ke zlepSovani kvality vyuky. Vyrazného zlepSeni materialnich podminek
s prinosem pro kvalitu urovné odborného vzdélavani ve Skole bylo dosazeno realizaci
projektti, z nichz byly zakoupeny mj. nové stroje pro truhlarské obory, robotické stavebnice,
gravirovaci stroje, laserovy plotr.

Skola vhodnou formou a v nalezitém rozsahu informovala o oborech vzdélani, podminkach
studia, organizaci pfijimaciho fizeni a kritériich pfijeti. Jejich stanoveni, zvetfejiiovani i
napliovani bylo v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptredpisy. Vzhledem k poctu zajemcti o
studium byli v poslednich letech pfijimani vSichni uchazeci.

Bezpecnost a ochrana zdravi zakt byla zajisténa v soucinnosti s osobami odborné
zplsobilymi v oblasti prevence rizik a pozarni ochrany. U&innost nastavenych preventivnich
mechanism@ byla pravidelné vyhodnocovéana. Zaci byli pribézné upozoriiovani na mozna
bezpecnostni rizika pii vzdélavani ve Skole i pfi mimoskolnich aktivitach véetné praktického
vyucovani i u smluvnich partnert. V dob¢ inspekéni ¢innosti zaci prochazeli do Skolniho
bufetu staveni$tém, coz pfinaselo vEétsi miru rizika. V soucasné dob¢ uvniti Skoly probihaji
stavebni Upravy byvalého ubytovaciho zafizeni na kancelaiské prostory s piedpokladem
ukonceni do srpna 2025.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hodnoceni pribéhu vzdélavani bylo cileno na praktické vyucovéni, vyuku vSeobecné
vzdélavacich i odbornych predmétt, dale pfedevsim na cesky jazyk a literaturu, anglicky
jazyk a matematiku jako pfedmétl spole¢né ¢asti maturitni zkouSky. Ve vSech zhlédnutych
hodinach teoretick¢é vyuky byly pozadavky kladené na Zaky pii vyuce srozumitelné,
pfevazovala neformalni komunikace mezi Zéky a uciteli. Ve vétSin¢ sledované vyuky se
vyskytovala méné¢ ucelna  frontdlni  vyuka s vykladem  ucitele a fizenym
rozhovorem a s obCasnym zafazenim samostatné prace s textem. Jednalo se spiSe o pasivni
uceni. Vzajemna komunikace se vétSinou omezovala na kladeni otazek ucitelem a strucné
odpovédi ze stran zakli. Vzhledem k minimalnimu vyuZiti moZnosti Zaki ziskavat podklady
z ucebnic, ptipadné z jinych zdroji ve vyuce, vystupovali ucitelé vétsSinou jako jediny zdroj
informaci. Prace ve dvojicich ¢i v menSich skupinach byly sice zafazovany, jejich G¢innost
vSak sniZovala nizk4d mira vyuZivani aktivit podnécujicich rozvoj kritického mysleni,
porovnavani riznych feseni problémt a vzajemné diskuse k zadanym ukolim. Dominant ni
role ucitele a pfevazujici zaméteni vyuky na védomostni cile ve vétSin¢ vyucovacich hodin
neposkytovaly dostatecny prostor pro podporu rozvoje jednotlivych gramotnosti. Zvoleny
zpusob vyuky neumoznoval vyrazn€j$i uplatnéni diferenciace ukoll a individualniho pfistupu
k zaktim podle urovné jejich schopnosti a dovednosti. Z rozhovort s vyucujicimi vyplynulo,
ze jsou informovani o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potiebami a podporuji je ve vyuce.
V zavéru vSech sledovanych vyucovacich hodin probéhlo pouze formalni zhodnoceni ze
strany vyucujicich, vétSinou bez zapojeni zakl a bez ocenéni jejich pokroku a smétfovani k
jejich dal§imu moznému rozvoji.
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Spolecnym znakem vyuky byla pfizniva pracovni atmosféra a vstficny vztah
uciteld k zdkim. Ve sledované vyuce ceského jazyka a literatury byly vzdélavaci cile
stanoveny tak, aby osvojeni znalosti a dovednosti sméfovalo k naplnéni vystupli stanovenych
ve Skolnich vzdélavacich programech i k pozadavkiim k tspéSnému ukonceni studia maturitni
zkouskou. Vyuka byla vedena vétSinou frontaln¢ s pievazujicim soub&znym vyuzitim
fizeného rozhovoru. Vyucujici se snazili zapojit zaky prosttednictvim jejich samostatné prace,
referati a prezentaci, v mensi mife vSak vénovali pozornost kvalit¢ vysledki prace zakt ve
vyucovaci hodin€. Ojedinéle bylo zarazeno také sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakd,
avSak nejednoznacnost kritérii pro hodnoceni prace zaki snizovala efektivitu téchto postupti.
Zaméteni vyuky na faktografické idaje neposkytovalo dostatecny prostor k cilenému rozvoji
postojii zakli. Ve vyuce anglického jazyka ptevazovalo frontalni vyuCovani s vykladem a
spoleénym Ustnim ¢i pisemnym procvicenim ucebni latky, jiné formy podporujici
kooperativni techniky a &innostni uéeni byly uplatiiovany v mensi mife. Zaci pracovali
pfevazné na stejnych tkolech se stejnou mirou obtiznosti. Malo bylo vyuzivano diferenciace
¢innosti podpora dle individudlnich potieb zakti. Vyuka matematiky se vyznacovala dobie
strukturovanym a logickym vykladem. Uziti grafickych znazornéni a v ¢asti vyuky i
didaktické techniky pfispivalo k rozvoji pfedstavivosti zaki. Patrné bylo propojeni vyuky s
béznym zivotem, praxi a se studovanym oborem. V hospitovanych hodindch vyucujici
vychazeli z miry osvojeni uciva zaky. Pfiblizné ve dvou tfetinach vyuky se vyucujicim
cetnymi podnécujicimi a problémovymi otazkami i ucelné¢ vedenym rozhovorem udrzovali
pozornost a iniciativu vétdiny zakt. Cast&jsi zafazovani opakovani jiz probraného udiva
vychazelo predev§$im z niz$i urovné znalosti prevazujici ¢asti zakt. Prace s informacnimi
zdroji byla zafazena pouze ojedinéle a byla omezena na vyhledani informaci z internetu. Ve
sledovanych vyucovacich hodinach odbornych piredméti prevazoval frontalni zptisob vyuky
za vyuziti ¥izeného rozhovoru a samostatné prace zaki. Ucelné vyuziti dataprojektoru
podporovalo lepSi zapamatovani probiran¢ho uciva Zaky, zejména v ptipadé prezentace
nazornych ukazek. Naopak zapisovani promitaného textu do seSitl neumoznovalo jejich
¢inorodé zapojeni. Ve sledované vyuce byli zaci vedeni k dodrzovani odborné terminologie s
nalezitym vyuZzitim vystiznych piikladii z praxe, které dokreslovaly vhodné souvislosti s
realnymi situacemi, jeZ navazovaly na jejich pfedpokladané profesni uplatnéni. Zaci prevazné
aktivné spolupracovali s vyuc€ujicimi odbornych pfedmétli, byl zaznamenéan zvySeny zdjem o
danou problematiku.

Praktické vyucovani je realizovano ve Skolnich ucebnéach, dilndch a na smluvnich
pracovistich. Hospita¢ni ¢innost v ramci inspekéniho hodnoceni se uskute¢nila ve skupinach
ucebni praxe a odborného vycviku. Pribéh sledovaného praktického vyucovani mél velmi
dobrou uroven. Ucitelé¢ vzdélavani zaky systematicky sméfovali ke konkrétnim znalostem a
dovednostem, s Zaky komunikovali na pfiméfené urovni. Na smluvnich pracovistich jsou Zaci
vedeni instruktory, kte¥i jim piedavaji zkuSenosti z redlného prostiedi. Zaci pracovali
pfevazné samostatné na zadanych ukolech, ucitelé a instruktofi soustavné sledovali jejich
¢innosti a poskytovali jim ucelnou zpétnou vazbu k jejich praci. Udastnici vzdélavani
dodrzovali nastavena pravidla komunikace a vzajemné se respektovali. Skola
dba na bezpeCnost prace a ochranu zdravi zakl, ktefi jsou pravidelné¢ v ramci odborného
vycviku Skoleni. Vedeni Skoly vytvaii ptiznivé podminky pro spolupraci mezi uciteli
odbornych pfedmétii, uciteli odborného vycviku a instruktory na smluvnich pracovistich a tim
podporuje ndvaznost teoretickych a praktickych poznatkii. Za produktivni praci jsou Zaci
odménovani.
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Hodnoceni vysledkt vzdélavani

Skola sleduje uspé&$nost zakli ve vzdélavani. O prospéchu zaku byli jejich zdkonni zastupci
prubézné informovani prostiednictvim tfidnich schiizek, pfi osobnich setkanich ve skole nebo
pomoci  informacniho systému. PedagogiCti  pracovnici  pravidelné sleduji a
zaznamenavaji prabézné vysledky vzdélavani jednotlivych zadki a dale s nimi pracuji.
Navazujici ¢innost predmétovych komisi se v§ak doposud nesoustiedila na planovani vyuky a
analyzu vedouci ke zvySeni uspéSnosti zakli spojenou s Upravou organizace vzdélavani,
systematickou kontrolu a stanovovani konkrétnich ukol. Dil¢i analyzu uspéSnosti zaki
ve spolecné ¢asti maturitni zkouSky provedli vyucujici ¢eského jazyka a literatury, cizich
jazykli a matematiky. Nekterd opatfeni spocivajici v nastaveni zpusobu vyuky a nabidce
doucovani ¢i dobrovolnych konzultaci vedla k mirnému zlepSeni vysledki zakii u maturitni
zkousky v Ceském jazyce a literatufe a cizich jazycich u nastavbového studia. Velmi nizka
uspéSnost v matematice, ke které se ptfihlaSuji pfedev§im Zaci nastavbového studia, vsSak
nadale pretrvava.

Ve skolnich letech  2022/2023 vykazovala Skola 103 zameSkanych hodin na Zaka a ve
skolnim roce 2023/2024 uvadi 111 zameskanych hodin na Zika. Skolni rok 2023/2024
vykazuje nartist oproti pfedchozimu §kolnimu roku. Skolni ¥ad upravuje hodnoceni zaki v
predmétech znacné benevolentné ve spojeni se zohlednénim zameskanych hodin. Zhorsené
vysledky zaki se jevi jako pfimo umérné v porovnéni s vysokym poctem zameskanych hodin.

Vysledky vzdélavani zakt obord vzdélani s vyuénim listem vykazovaly v obdobi poslednich
dvou let pomémé vysoky pocet neprospivajicich zakd v pribéhu vzdélavani. Zaci, ktefi
postoupili do zavéreéného ro¢niku, dosahovali u zavéreéné zkousky dobrych vysledki.

Podpora zékii v priib&hu studia neni systémové nastavena a vyhodnocovana. Skola sleduje
zjisténé nedostatky ve vzdélavani u jednotlivych zakd ohrozenych Skolnim netspéchem, ale
neucinnost piijimanych opatfeni se projevila v mnoZzstvi Zakl, kteti v prvnich pololetich
Skolnich let 2022/2023 a 2023/2024 neprospivaji nebo jsou nehodnoceni, jednéa se o 20 % a
12,5 %. Ve druhych pololetich sledovanych let jde o 11% a 3,5% Z4k( maturitnich oborti. Je
to ukazatel, ktery naznaduje netspé&snost jiz v pribéhu vzdélavani. Skola dostateéné nezvlada
nizky studijni potencial pfijimanych zakid, zejména v pribéhu teoretického vyucovani,
vyrovnat.

Nizky vyskyt rizikovych projevii chovani zaki (s vyjimkou absence) svéd¢i o nastavené

prevenci. Pres pfijatd a realizovana opatfeni ke sniZeni absence, zejména neomluvené, se
Skole dlouhodobé nedafi tento negativni jev vyraznéji omezovat. Ptistup, ktery Skola
nastavila ke sniZeni absence, se tak jevi jako neefektivni, nedafi se napliovat zejména vedeni
zakl k dislednému dodrzovani interné nastavenych pravidel a uvédomeéni si osobni
odpovédnosti ke vzdélavani. Nezanedbatelnym problémem je pomérné vysoka netispéSnost
74kl v pribéhu studia, o cemz sveédci Casté prestupy zakit mezi obory vzdélani, ptipadné
odchody zakt ze Skoly. Zpracované strategii predchazeni Skolni netispé$nosti chybi navaznost
prace pfedmétovych komisi vedouci k efektivnosti poskytované podpory. Uginnost
realizovanych dil¢ich opatfeni neni dale vyhodnocovana. Skolou zabezpedované poradenské
sluzby s ohledem na pocet zak, feSeni absence a vétsi miry neuspéSnosti zakl vyzaduje, aby

doslo k rozsifeni Skolniho poradenského pracovisté o dal§iho pedagogického pracovnika a

feSeni problematiky Skolni neuspésnosti komplexnéji.
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Skola prezentuje svou ¢innost, vysledky a uspdchy na internetovych strankach  $koly,
oficidlnim facebookovém profilu, ve vyrocni zpravé a na akcich, napt.: Den femesel, Den
otevienych dvefi atd. Je zapojena mimo jiné do projektu kombinujici personalni podporu,
osobnostn¢ socidlni a profesni rozvoj pracovnikii ve vzdélavani, inovativni vzdélava ni a
spolupraci s rodici zakl a vetejnosti. Diraz klade na rozvijeni spoluprace s vice nez desitkou
profesnich organizaci, jejichz ¢lenem se stala. Vedeni Skoly se zacastiiuje jednani téchto
organizaci a informuji o situaci v uciiovském Skolstvi v jednotlivych profesich. Nektera
sdruzeni jsou velmi aktivni a pomahaji se sponzorskymi dodavkami materialii pro vyuku a
soutéze, zpracovavaji odborné texty nebo pofadaji  soutéze dovednosti zakl. V
soucasnosti maji zaci Skoly moznost absolvovat odborny vycvik u mnoha subjektti.

S organizaci Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti spolupracuje skola pii umistovani zakt do
firem prostiednictvim rozhovorti s zaky o jejich motivaci. Ve spolupraci se statutarnim
méstem Ostrava a Ufadem préce Skola porada také kurzy v ramci vzdélavani dospélych.

Zéaci koly se zapojuji do predmétovych, védomostnich, odborné-dovednostnich i sportovnich
soutézi na Skolni, regiondlni, celostatni i mezindrodni urovni. Nejvétsich Gspéchit dosahuji v
soutézich dovednostnich. Mezinarodni soutézi v lonském roce byly studentské projekty v
programu TurboCAD, kdy zadk ziskal prvenstvi. V pribéhu inspekcni ¢innosti probihalo na
Skole Moravské kolo v uénovské soutézi oboru tesaf. Nabidka krouzki je zaméfena na sport a
vyuziti novych technologii. V minulém Skolnim roce se Zaci Skoly v rdmci vyuky 1 nad jeji
ramec zucastnili vice nez padesati vzdélavacich, sportovnich, kulturnich, preventivnich a
odbornych akci.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od roku 2022 se pocet zaki mirné zvysil zejména ve dievozpracujicich oborech.
Od posledni inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/23 doslo ke zméné ve funkci
zastupkyné feditele Skoly.

Skola udrzuje oborovou skladbu zaméfenou na femeslnou &innost.

Postupnd modernizace a zkvalitiovani materidlnich podminek pro teoretické 1 praktické
vzdélavani zakh a podpora spoluprace v ramcei odborného vzdélani i se socidlnim i partnery.

S ohledem na zavéry inspekénich vystupd ve skolnim roce 2022/2023 Skola doposud Gc¢inné
nevyhodnocuje efektivitu ptijatych opatfeni ke snizovani absence, motivaci zakli ohrozenych
potencialnim pfed¢asnym odchodem ze vzdelavani a ke zlepSovani jejich vysledki.

Silné stranky

Kvalitni intenzivni a oboustranné ptfinosné partnerské vztahy se smluvnimi pracovisti,
regionalnimi zaméstnavateli a stavebnimi i dfevozpracujicimi firmami a rovnéZz ucelna
spoluprace s vice nez desitkou profesnich organizaci, jejichz se stala ¢lenem se promitaji do
kvality odborného vzdélavani a vytvareji podminky pro lepsi uplatnitelnost absolventii na trhu
prace. (1.5)

Ptinosné sdileni zkuSenosti pfi pofadani i Uc€asti soutézi uciovskych dovednosti v oblastech
profilyjicich Skolu piedev§im ve stavebnictvi a dfevovyrobé, vytvareni partnerstvi mezi
skolami. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v prislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Dil¢i nedostatky v fizeni pedagogickych procest, které negativné ovliviiuji vzdélavaci
vysledky jednotlivet 1celé Skoly. Skola sezatim nezabyva prabéznymi vysledky i
vysledky zakti u maturitni zkousky komplexné. (1.1)

Skola doposud u¢inné nepracuje s zdky ohrozenymi $kolni neuspé&snosti, jejich vnitini
motivaci ke vzdélavani a vysokou absenci. Kontrolni systém neposkytuje vedeni skoly vzdy
zéasadni zpétnou vazbu a moznost piijeti odpovidajicich opatieni. (2.1)

Nesystematicka spoluprace ucitelll v ¢innosti pfedmétovych komisi pii sdileni informaci o
pokrocich zaktl a poskytovani vzajemné koordinace s vedenim skoly. (3.1)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti nezohlediuje potieby skoly vzhledem

ke zvySovani kvality vyuky a vysledkim vzdélavani zaka. (3.5)

Pedagogové ve vyuce v nizsi mife podporuji rozvoj kritického mysleni zakti a nevedou zaky k
vyhodnoceni vzdélavacich cili. (4.1)

Minimalné jsou zaktim nabizeny aktivity podporujici vyuzivani riznych informacnich zdroju.
4.2)

Pedagogové do vyuky systematicky nezatazuji ulohy odlisné kognitivni narocnosti.
Pfirozenou soucasti vyuky neni formativni hodnoceni, vrstevnické hodnoceni Zzaki a
podpora sebereflexe vlastniho pokroku. (4.3)

Skola nepiijimé efektivni opatieni vedouci ke zlepSovani vzdélavacich vysledkd zaki. (5.1)
Z4ci nejsou dostateéné motivovani k dosahovani dobrych studijnich vysledka. (5.3)

Neni nastavena optimalizace vyuky maturitnich pfedméth s dirazem na ptipravu zakt

k maturitni zkousce. (5.4)

Cinnost Skolniho poradenského pracovisté se dostate¢né nevénuje podpofe zvySeni
uspésnosti zakl ve vzdélavani a pti jeho ukoncovani. (6.2)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit praci s zaky v oblasti prevence vysoké absence a pii feSeni pfijimat motivacni
opatfeni, jejichZ Uc¢innost bude pravidelné vyhodnocovana. Systematicky motivovat Zaky k
uspésnému ukonceni vzdélavani. Nastavit fizeni pedagogickych procesii tak, aby byly
efektivni, kvalitni a pfizpGsobené potiebam Zzakli vedouci ke sniZeni jejich Skolni
neuspesnosti.

Analyzovat pfiiny neuspéSnosti Zakl v pribéhu a pii ukoncovani vzdélavani, pfijimat uc¢inna
opatteni a diisledn¢€ vyhodnocovat jejich napliiovani.

Utelng aplikovat aktivizujici formy a metody vyuky, vyuzivat diferencované tkoly s
ohledem na znalosti schopnosti z4kl.. Zapojit zaky do evalua¢niho procesu ve vyuce,
predevsim vyuzivanim sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zakli podle stanovenych
kritérii.

Stanovit predmétové komise pro jednotlivé maturitni pfedméty a podporovat efektivni
vyménu zkuSenosti mezi vyucujicimi, kterd povede ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.

Uginnost pfijatych a realizovanych opatfeni priib&Zné vyhodnocovat s ohledem na
poskytovani podpory zakiim ohroZenym Skolni netispéSnosti.

Optimalizovat vyuku maturitnich pfedméta s diirazem na ptipravu zakl k maturitni zkouSce.

Pribézné ziskéavat zpétnou vazbu, zda vyuka odpovida pozadavkiim na maturitni zkousku
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v souladu s obsahovym zamétenim Skolniho vzdélavaciho programu.

Rozsifit a zefektivnit ¢innost Skolniho poradenského pracovisté za Gcelem podpory zvySeni
uspésnosti zakl vzdelavani a pii jeho ukoncovani.

Zaméftit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na prohloubeni metodickych dovednosti
se zacilenim na zlepSeni vysledki zaka u maturitni zkousky.

Vyuzivat stipendijni fad k podpofe a k u¢innéjsi motivaci vysledkt vzdélavani zaka.

Dbat na bezpecnost a koordinaci stavebnich uprav ve Skole a dale zajistit, aby byly

dodrzovéany vsSechny bezpe€nostni normy pro ochranu zakli a ostatnich osob v prostorach
Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada fediteli $koly ve
lhité do 15 dnti od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu inspekéni zpravy,
resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pfijmout opatieni k odstranéni nedostatkti
zjisténych inspekcni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti
ke zlepieni). Ve stejné lhiité pisemné informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla pfijata
opatfeni, a to prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skolni vzd&lavaci programy platné ve $kolnim roce 2024/2025

Skolni #ad platny od 30. 8. 2024

Dokumentace vztahujici se k maturitni zkousce, $kolni roky 2022/2023, 2023/2024
Stipendijni fad platny ze dne 26. 8. 2024

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2023/2024

Souhrnna dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikové ho
chovani zaku, skolni rok 2024/2025

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl skoly (vzorek)

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2024/2025

Pléan préace vcetné planu kontrolni a hospitacni ¢innosti, hospitacni zaznamy, Skolni
roky 2023/2024, 2024/2025

Zapisy z pracovnich  porad, pedagogickych  rad a porad pfedmétovych komisi
konanych ve Skolnich letech 2023/2024 a 2024/2025 (vzorek)

Rozvrh hodin tfid a ucitelti ve Skolnim roce 2024/2025

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2020 — 2026

Dokumentace k organizaci odborného vycviku ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)
Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka, Skolni rok
2024/2025 (vzorek)

Smlouva o zajiSténi Skolniho stravovani platné ve Skolnim roce 2024/2025
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Dokumentace k finanénim podminkam skoly, Skolni rok 2024/2025 (vzorek)
Pouceni

Podle § 174 odst. 11 skolského zakona muze feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnil po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zasSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm feditelky
inspektoratu.

Inspekéni  zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceska 8kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verfejna a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zatizeni, jichz se
tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské skolni inspekce. Zaroveti je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InsplS
PORTAL.

Slozeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ing. Martina Colledani, skolni inspektorka

Mgr. Daniel Jakubek, Ph.D., Skolni inspektor

Mgr. Lukas Kubiena, Skolni inspektor

Mgr. Hana Kukuckova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Malarova, skolni inspektorka

Ing. Klara Kudlikové, kontrolni pracovnice

Bc. Irena Heryanova, DiS., kontrolni pracovnice

14. 2. 2025
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K) ZAKLADNIi UDAJE O HOSPODARENI SKOLY V ROCE 2024

1. Naklady, vvnosy a vvsledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepseného
vysledku hospodareni

1.1 Naklady v hlavni ¢innosti

Vzhledem k charakteru vykonavanych Cinnosti patii mezi nejvyznamnéjsi nakladové polozky
v hlavni Cinnosti organizace mzdové naklady (521) a s nimi souvisejici zdkonné odvody
socidlniho a zdravotniho pojisténi (524). DalSimi vyznamnymi polozkami jsou spotieba
materidlu (501), spotieba energie (502), ostatni sluzby (518) a nédklady z drobného DHM
(558).

Ptehled vyvoje nékladii v hlavni ¢innosti v letech 2022-2024 je uveden v nasledujici tabulce:

Tabulka €. 4 — Prrehled naklada v hlavni ¢innosti v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdi zolzr:;:)c()zs
20242023 7 .

501 |Spotteba materidlu 3066 3930 2 898 -1032 73,74
502 | Spotteba energie 2947 3813 4039 226 105,93
511 | Opravy a udrzovani 1312 1685 3193 1508 189,50
512 | Cestovné 20 25 25 0 100,00
518 | Ostatni sluzby 6 298 6679 6 862 183 102,74
521 | Mzdové naklady 41 840 42 539 43 479 940 102,21
524 | Zakonné socialni pojisténi 13 850 14101 14 449 348 102,47
525 | lJiné socialni pojisténi 171 179 179 0 100,00
527 | Zakonné socialni naklady 1701 1798 1485 -313 82,59
551 | Odpisy dlouhodobého majetku 1980 2030 2028 -2 99,90
558 | Naklady z drobného DHM a DNM 1564 2062 2159 97 104,70
5xx | Ostatni nakladové polozky 712 836 1202 366 143,78

5 | Naklady v HE - celkem 79 677
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Navazujici graf znazoriiuje podil jednotlivych ndkladovych druhti na celkovych nakladech
organizace v hlavni ¢innosti ve sledovaném roce 2024:

Graf &. 1 — Podil jednotlivych nikladovych druhii na celkovych nikladech HC v roce 2024 (v %)

W 501 Spotfeba materidlu

2a7 %30% 3,53% 4,|93':-a

3,89%

502 Spotieba energie
H 511 Opravy a udrovani
518 Ostatni sluby
m 521 Mzdowé naklady
W 524, 527 Zakonné sodélni pojisténi,

rakonneé socialni naklady

551 Odpisy dlouhodobého majetku

53,02%

B 5xx Ostatni ndkladové poloiky

a) Spotieba materialu (501)

V ptipad€ spotieby materidlu doSlo v roce 2024 ve srovnani s rokem 2023 ke sniZeni
nakladl 0 26,26 %, tj. o 1 032 tis. K¢&. Nejvyznamnéjsi polozkou je spotfeba materialu pro
vyuku (odborny vycvik, zakazky v ramci produktivni prace zaki), kterd ve sledovaném
roce Cinila 1 469 tis. K¢. Vyvoj nejvyznamnéjSich polozek spotieby materialu — viz tabulka
¢. 5.

Tabulka ¢. 5 — Pirehled o vyvoji spoti‘eby materialu (501) v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdil zo::;j:;zs
20242023 .

501 - Spotieba materialu 3 066 3930 2 898 -1032 73,74
z toho nejvyznamnéjsi polozky:
OOPP pro Zaky 219 272 258 -14 94,85
Material pro opravy a udrzbu 273 360 247 -113 68,61
Material pro vyuku 1620 2203 1469 -734 66,68
Ucebni pomucky v¢. naradi pro OV 363 312 300 -12 96,15
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b) Spotieba energie (502)

V ramci spotieby energii doslo z divodu vysSich cen na dodavatelskych trzich (zejména
teplo a voda) k mirnému narGstu celkovych ndkladi na energie o 226 tis. KC.
Nejvyznamnéjsi polozkou je spotieba tepla, TUV, ktera v roce 2024 dosdhla vyse 2 495
tis. K¢, coz bylo o 71 tis. K¢ vice nez v roce pfedchozim. K mirnému nartstu doslo také
v ptipad¢ ostatnich energii.

Nasledujici tabulka ¢. 6 udavéa piehled o nakladech na spotiebu dle jednotlivych druhi
energii.

Tabulka ¢. 6 — Pirehled o vyvoji spotieby energii (502) v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdil zolz:c;:)(()zs
2024-2023 V%

502 - Spotieba energie 2947 3813 226 105,93
vtom:
Voda 247 257 274 17 106,61
Teplo, TUV 2020 2424 2495 71 102,93
Plyn 1 99 109 10 110,10
Elektricka energie 679 1033 1161 128 112,39

¢) Opravy a udrZovani (511)

Vzhledem k rozsdhlému majetku, ktery je Skole svéfen ziizovatelem do spravy, se
v pfipad€ oprav a udrzovani jedna o vyznamnou nékladovou polozku. V roce 2024 Cinily
naklady naopravy audrzovani v hlavni Cinnosti celkem 3 193 tis. K¢, jednalo se
pfedevSim o opravy a Gdrzbu nemovitého majetku v hodnoté 2 966 tis. K¢. V tabulce €. 7
je uveden vyvoj nakladi na opravy a udrzovani v letech 2022 — 2024.

Tabulka €. 7 — Pi‘ehled o vyvoji nakladi na opravy a udrZovani (511) v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdil zolzr;ji)c()zz
2023-2022 v%
511 - Opravy a udrZovani 1312 1685 3193 1508 189,50
z toho:
opravy a udrzba nemovitého majetku 1110 1522 2 966 1474 196,85

Nejvyznamnéj§imi akcemi v ramci oprav udrzovani majetku byly:

¢ havarijni oprava stfechy spravni budovy ve vysi 972 tis. K¢
e oprava socialnich zafizeni zakt ve II. NP budovy $koly, a to v hodnoté 500 tis. K¢.

Co se tyce stiechy spravni budovy Skoly, doslo pii silném vétru k vytrZeni stfe$ni atiky
véetné zateplovaciho systému a roztrzeni svrchni folie. Po odborném provéfeni stiechy
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bylo rozhodnuto o celkové opravé stfeSniho plaste. Na realizaci této havarijni opravy byl
organizaci poskytnut finan¢ni ptispévek ziizovatele.

V ptipad€ opravy socialniho zatizeni zadka ve II. NP budovy Skoly se jednalo jiz o tieti
etapu oprav socialnich zatizeni zakl. V ptfedchozich dvou letech jiz byla realizovana
oprava ve IV. a III. NP.

Obrazek ¢. 3 — Socialni zatizeni Zaki ve I1. NP budovy $koly po provedené opraveé

Vyznamnou akci byla také oprava stropni ocelové konstrukce v objektu uénovskych dilen,
konkrétn€ v prostorach urcenych k vybudovani nové dilny pro vyuku dfevatskych obora.
Celkové néklady na tuto akci Cinily 231 tis. K¢.

Obrazek ¢. 4 — Opravena stropni ocelova konstrukce v objektu uciiovskych dilen
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d) Cestovné (512)

V roce 2024 cinily celkové ndklady na cestovné v ramci hlavni ¢innosti 25 tis. K¢, coz
bylo o 5 tis. K¢ vice nez v roce predchozim.

e) Ostatni sluzby (518)

Ostatni sluzby patii mezi nejvyznamnéjsi ndkladové polozky organizace v hlavni ¢innosti.
V roce 2024 dosahly vyse 6 862 tis. K¢, coz ve srovnani s rokem piedchozim znamena
mirny narGst o 183 tis. K¢ (+2,74 %). KnavySeni doslo zejména v pripadé nédkladi
na vnitrozakazky (+193 tis. K<), které jsou realizovany v ramci produktivni prace zakt
v pribéhu jejich odborného vycviku. Uspor bylo naopak dosaZeno v piipadé revizi
a odbornych prohlidek (-59 tis. K<), svarecskych kurz zakt (-85 tis. K¢&) a ostatnich
nakladt (-140 tis. K¢).

Piehled o vyvoji nakladt na ostatni sluzby v ramci hlavni ¢innosti v letech 2022 — 2024 je
uveden v tabulce €. 8.

Tabulka ¢. 8 — Pirehled o vyvoji nakladi na ostatni sluzby (518) v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 | 2023 Rozdi zolzrz‘;;;zs
2024-2023 v%

518 - Ostatni sluzby 6 298 6 679 102,74
z toho nejvyznamnéjsi polozky:
sluzby telekomunikaci 115 117 123 6 105,13
revize a odborné prohlidky 430 380 321 -59 84,47
naklady na spravu IT, SW sluzby 564 630 632 2 100,32
likvidace odpadl 260 285 336 51 117,89
sluzby BOZP a PO 126 119 119 0 100,00
sluzby ostrahy 1218 1267 1235 -32 97,47
propagace, inzerce, veletrhy 333 329 316 -13 96,05
Skolni sluzby (zejm. svarecské kurzy) 361 537 452 -85 84,17
ostatni sluzby 748 1284 1144 -140 89,10
vhnitrozakazky 925 638 831 193 130,25

f) Mzdové naklady (521)
Mzdové ndklady jsou nejvyznamnéjsi nakladovou polozkou organizace. V ptipad¢ hlavni
¢innosti €inily mzdové néklady v roce 2024 celkem 43 479 tis. K¢, ve srovnani s rokem

2023 doslo k navysSeni o 940 tis. K¢ (+2,21 %).

Dalsi informace tykajici se mzdovych nakladii (vcetné informaci o primémém platu,
jednotlivych zdrojt kryti atd.) jsou uvedeny v bodu 3 — Mzdové néklady, praimérny plat.
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Vyvoj mzdovych nakladi v hlavni ¢innosti v letech 2022 - 2024 je uveden v nésledujici
tabulce €. 9.

Tabulka ¢. 9 — Pi‘ehled o vyvoji mzdovych naklada (521) v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdi zolzT/kze;zs
2024-2023 V%

521 - Mzdové naklady 41 840 42 539 940 102,21
v tom:
Platy zaméstnancl 40935 41 695 42 732 1037 102,49
Ostatni osobni naklady (OON) 81 70 77 7 110,00
Nahrady za do¢asnou PN 350 315 221 -94 70,16
Mimoradny pfispévek pfi nafizené karanténé 41 0 0 0 0,00
Produktivni prace zaka 433 459 449 -10 97,82

g) Zakonné socialni pojisténi (524)

Vramcei této nakladové polozky se odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi odviji
od vy§e mzdovych nakladli organizace. V roce 2024 <¢inily odvody socialniho
a zdravotniho pojiSténi v hlavni ¢innosti celkem 14 449 tis. K¢, coZ bylo o 348 tis. K¢ vice
nez v roce 2023.

h) Jiné socialni pojisténi (525)

V piipadé zakonného pojisténi zaméstnavatele dosdhly v roce 2024 naklady vyse 179 tis.
K¢.

Zakonné socialni naklady (527)
Zakonné socialni ndklady obsahuji nasledujici nakladové polozky:

tvorba FKSP,

stravovani zameéstnancd,
pracovnélékarské prohlidky zameéstnanctl,
OOPP zaméstnanct,

Skoleni a vzdélavani (véetné DVPP).

V roce 2024 dosahly zakonné socidlni ndklady v hlavni ¢innosti celkové vySe 1 485 tis.
K¢, coz bylo 0 410 tis. K¢ méné neZ v roce 2023. Diivodem sniZeni této nakladové polozky
je legislativni zména tykajici se tvorby fondu FKSP od 1. 1. 2024. K naristu doslo
v ptipad¢ stravovani zaméstnancu (+74 tis. K¢), a Skoleni a vzdélavani — DVPP (+31 tis.
K¢).
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Vyvoj zékonnych socidlnich nakladt v letech 2022 — 2024 — viz nésledujici tabulka:

Tabulka €. 10 — Prehled o vyvoji zakonnych socialnich nakladu (527) v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdil zolzrz‘;;;zs
2024-2023 v%

527 - Zakonné socialni naklady 1701 1798 -313 82,59
v tom:
Tvorba FKSP 826 840 430 -410 51,19
Stravovani zaméstnancl 722 761 835 74 109,72
Pracovnélékarské prohlidky 39 28 27 -1 96,43
OOPP zaméstnancu 90 119 112 -7 94,12
Skoleni a vzdélavani 24 50 81 31| 162,00

j) Odpisy dlouhodobého majetku (551)

V roce 2024 ¢inily odpisy dlouhodobého majetku v hlavni ¢innosti celkem 2 028 tis. K¢,
v tom:

e 7z piispévku ziizovatele (UZ 205) 1 142 tis. K¢
e z provoznich prostiedki (UZ 1) 4 tis. K¢
¢ zinvesti¢niho transferu 882 tis. K&

k) Naklady z drobného DHM a DNM (558)

Néklady z drobného DHM a DNM dosahly v roce 2024 celkové vyse 2 159 tis. K¢, coz
bylo 0 97 tis. K¢ vice nez v roce pfedchozim. V ramci této ndkladové polozky se jedna
zejména o porizeni ndsledujiciho vybaveni:

vybaveni (nafadi) pro odborny vycvik,
ucebni pomticky pro odborny vycvik,
ucebni pomiicky pro teoretické vyucovani,
ICT technika a software.

V roce 2024 se podatilo diky poskytnuté dotaci z Narodniho planu obnovy v ramci UZ
33088 na prevenci digitilni propasti pofidit mobilni digitdlni technologie
pro znevyhodnéné Zaky:

e notebooky v hodnoté 282 tis. K¢
e odborny vyukovy software v hodnoté 102 tis. K¢.
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1) Ostatni nakladové polozky (5xx)

V ramci ostatnich nakladovych polozek se jedna pfedevsim o poskytnuta stipendia zakim
(UZ 144) ve vysi 1 235 tis. K¢, déle se jednalo napi. o naklady na reprezentaci, dané
a poplatky atd.

1.2 Vynosy v hlavni ¢innosti

V hlavni ¢innosti organizace predstavuji nejvyznamnéjsi vynosovou polozku dotace
ze statniho rozpoctu, dal§i velmi vyznamnou c¢ast vynosi predstavuji financni prispévky
ziizovatele Skoly. V roce 2024 dosahly celkové vynosy v hlavni ¢innosti vyse 81 929 tis. K¢,
coz bylo o0 2 272 tis. K¢ vice nez v roce predchozim.

Oproti roku 2023 doslo ve sledovaném obdobi ke zvyseni dotace ze statniho rozpoctu o 1 254
tis. K¢, v ptipadé dotaci a prispévku ziizovatele se jednalo o navyseni o 1 430 tis. K¢.

Piehled o vyvoji vynostt v hlavni Cinnosti organizace v letech 2022 — 2024 je uveden
v tabulce €. 11.

Tabulka €. 11 — Piehled o vyvoji vynosi v hlavni ¢innosti v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Polozka 2022 2023 Rozdil zolzr:;:;zs
2024-2023 V%

601 | Prodej vlastnich vyrobka 290 555 308 -247 55,50
602 | Prodej sluzeb 1542 1341 1223 -118 91,20
648 | Cerpani fond( 5 162 27 -135 16,67
672 | Rozpusténi investi¢niho transferu 903 901 882 -19 97,89
672 | Dotace ze statniho rozpoctu 56 507 57 349 58 603 1254 102,19
672 | Dotace zfizovatele 16 082 19 260 20 690 1430 107,42
6xx | Ostatni vynosové polozky 119 89 196 107 220,22

6 | Vynosy v HC - celkem 79 657

v

Dalsi podrobngjsi informace t)'/lgajici se jednotlivych druhl poskytnutych dotaci a jejich
¢erpani jsou uvedeny v bodu 2 — Cerpani ucelovych dotaci.

Nasledujici graf znazornuje vyvoj v letech 2022 — 2024 v piipadé:
e dotaci zfizovatele (672),

e dotaci ze statniho rozpoctu (672),
e celkovych vynost v hlavni ¢innosti (tfida 6).
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Graf ¢. 2 — Vyvoj vybranych vynosi v hlavni ¢innosti v letech 2022-2024 (v tis. K¢)
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1.3 Naklady v dopliikové ¢innosti

Néklady v doplikové ¢&innosti souviseji s provozovanim jednotlivych okruhil Cinnosti
v souladu se zfizovaci listinou piispévkové organizace.

Vroce 2024 byly na zaklad¢ Zzivnostenskych opravnéni realizovany nasledujici okruhy
dopliikové ¢innosti:

e Provadéni rekvalifikaénich kurzii, odbornych a vzdé¢lavacich kurzl, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci veetné zprosttedkovani,

e Truhlafstvi,

¢ Prondjem majetku,

e Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

Vroce 2024 byly nejvyznamnéjs$i nakladovou polozkou v doplitkové c¢innosti mzdové
naklady (1 856 tis. K<), mezi dalsi vyznamné polozky pak patii opravy a udrzovani (907 tis.
K¢), zakonné socidlni pojisténi (551 tis. K¢), spotieba energie (576 tis. K&), ostatni sluzby
(493 tis. K¢&) a spotieba materialu (277 tis. K¢).

Celkové néklady v doplikové ¢innosti Cinily 4 956 tis. K&, ve srovnani s rokem 2024 doslo
k navySeni ndkladi o 1 325 tis. K¢ Divodem takto vyrazného nérlstu ndkladi v ramci

doplikové Cinnosti jsou naklady na odstranéni Skod zpisobenych povodnémi v zafi 2024
v objektu v Ostravé-Tiebovicich.

Jednalo se zejména o vyrazny nartist nakladl na opravy (+878 tis. K¢&) a potizeni drobného
DHM (navyseni o 223 tis. K¢).
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V ramci oprav byly realizovany nasledujici akce na odstranéni Skod po povodnich:

a. oprava vyménikové stanice, oprava elektroinstalace, oprava zabezpecovaciho systému,
malifské prace, oprava zaskleni oken.

V ptipad¢ potfizeni drobného DHM se jednalo o ndhradu zni¢ené¢ho vybaveni pro vyuku,
nahradu poskozené ICT techniky a dal$i provozni vybaveni objektu v Ostravé-Ttebovicich.

Financovani ndkladd na odstranéni $kod bylo v priubéhu roku 2024 feSeno prostiednictvim
tcelové dotace UZ 916 — Uhrada vydaji k pokryti prvotnich nakladi p¥i povodnich, uplatnéni
Skod v ramci pojistného plnéni a také z vlastnich zdroji vytvofenych v ramci doplikové
¢innosti Skoly.

Naésledujici tabulka €. 12 uvadi piehled o vyvoji ndkladl v doplitkové ¢innosti v letech 2022 —
2024:

Tabulka ¢. 12 — Piehled o vyvoji nakladi v dopliikkové ¢innosti v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

2022 2023 Rozdi zolzr;j;;zs
2024-2023 v%

501 | Spotfeba materidlu 272 293 227 -66 77,47
502 | Spotfeba energie 312 449 576 127 128,29
511 | Opravy a udrzovani 121 29 907 878 | 3127,59
518 | Ostatni sluzby 375 433 493 60 113,86
521 | Mzdové naklady 1651 1804 1856 52 102,88
524 | Zakonné socialni pojisténi 493 540 551 11 102,04
525 | Jiné socialni pojisténi 6 7 7 0 100,00
527 | Zakonné socialni naklady 70 68 55 -13 80,88
551 | Odpisy dlouhodobého majetku 3 3 1 -2 33,33
5xx | Ostatni nakladové polozky 16 5 283 278 | 5660,00

Néklady v DC - celkem 4 956 1325

1.4 Vynosy v doplitkové ¢innosti

Celkové vynosy v doplitkové ¢innosti v roce 2024 ¢Cinily 5 417 tis. K¢, coZ bylo o 1 473 tis.
K¢ vice neZ v roce 2023.

Ve sledovaném obdobi se oproti roku 2023 podafilo dosdhnout vysSich trzeb v ptipadé
prodeje sluzeb (+326 tis. K¢) a také v oblasti pronajmil nebytovych prostor (+272 tis. K¢).
Dalsi navySeni vynosti bylo zptisobeno pojistnym plnénim na odstranéni §kod po povodnich,
které zasahly objekt v Ostravé-Ttebovicich.
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Ptehled o vyvoji vynosi v doplinkové Cinnosti v letech 2022 — 2024 je uveden v nasledujici
tabulce:

Tabulka ¢. 13 — Prehled o vyvoji vynosi v doplitkkové ¢innosti v letech 2022-2024 (v tis. K¢)

Rozdil Index
Polozka 2022 2023 2024-2023 2024/2023
] I
601 | Prodej vlastnich vyrobkd 416 301 313 12 103,99
602 | Prodej sluzeb 2013 2477 2 803 326 113,16
603 | Pronajmy 746 908 1180 272 129,96
6xx | Ostatni vynosové polozky 259 258 1121 863 434,50

Vynosy v DC - celkem

1.5 Vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodaieni

V roce 2024 bylo organizaci dosazeno zlepSen¢ho vysledku hospodateni ve vysi 391 589,32
K¢ — viz nasledujici tabulka:

Tabulka €. 14 — Vysledek hospodai‘eni v roce 2024 (v K¢)

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti -69 076,86

Vysledek hospodareni v doplfikové ¢innosti 460 666,18

Vysledek hospodareni za organizaci po zdanéni - CELKEM 391 589,32

V hlavni ¢innosti byl vysledek hospodafeni negativné ovlivnén feSenim potiebnych oprav
v zavéru roku 2024 (listopad - prosinec).

ZlepSeny vysledek hospodafeni v doplitkové Cinnosti byl dosazen z titulu poskytovani
prondjmu nebytovych prostor, vyuZivani sportovniho zafizeni (t€locvi¢ny Skoly), dale pak
z titulu zakazkové Cinnosti (truhlafstvi) a poskytovani vzdélavacich sluzeb (vzdélavaci kurzy,
rekvalifikace).

V roce 2024 doséahla organizace celkového zlepSeného vysledku hospodateni, ktery byl vyssi
nez ztizovatelem stanovena vyse (300 tis. K¢). Divodem byla skutecnost, ze az v pribéhu
zpracovani ro¢ni ucetni zavérky (leden 2025) se organizace dozvédéla, ze skutecnd vyse
pojistného plnéni tykajiciho se odstranéni Skod po povodnich byla vyssi nez planovana vyse.
Vys$i pojistné plnéni tak bylo z divodu nutnosti zachovani vérného obrazu ucetnictvi
zohlednéno v ramci ro¢ni ucetni zaveérky.
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Vyse uvedeny vysledek hospodaieni za rok 2024 navrhujeme rozdélit nasledovne:

2. Cerpénl

Tabulka €. 15 — Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni v roce 2024 (v K¢)

Polozka

Pridél do fondu odmén

60 000,00

Pridél do rezervniho fondu

Zlepseny vysledek hospodareni - CELKEM

331589,32

391 589,32

r

ucelovvch dotaci

2.1 Dotace ze statniho rozpoctu

V roce 2024 obdrZela organizace nasledujici finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu:

o UZ 33353 Piimé naklady na vzdélavani

e UZ 33088 Narodni plan obnovy (NPO) — prevence digitalni propasti
e UZ 00010 Poskytnuté nahrady nakladd spojenych s konanim zavéreéné zkousky

Obdrzené finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouzity na stanoveny ucel a byly
vycerpany v plné vysi.

Prehled o Cerpani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2024 je uveden v nasledujici tabulce:

Tabulka ¢. 16 — Pirehled o ¢erpani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2024 (v K¢)

Skutecné

K pouZiti

Poskytnuto = v roce 7075 Vraceno Poznamka / Davod vraceni
Pfimé ndklady na vzdélavani 57 724 BOB,00( 57 724 808,00 0,00 0,00
vitom: 0,00
33353 |Platy 42021 919,000 42021919,00 0,00 0,00
Ostatni osobni naklady 48 000,00 48 000,00 0,00 0,00
Odvody, FKSP, ONIV 15 654 829,00( 15 654 829,00 0,00 0,00
33088 | NPO - prevence digitdlni propasti 384 000,00 384 000,00 0,00 0,00
F - s s 13 . s
Poskytnute nahrady nakladu spojenych| 17, 6e7 00l 174 667,00 0,00 0,00
5 konanim zavérecne zkousky
00010 vitom: 0,00
Platy 60 000,00 &0 000,00 0,00 0,00
Ostatni osobni naklady B 500,00 £ 500,00 0,00 0,00
Odvody, FKSP, ONIV 106 167,00 106 167,00 0,00 0,00

Dotace ze statniho rozpoftu - CELKEM

5B 283 475,00

5B 283 475,00
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2.2 Prispévky a dotace od zfizovatele

Z rozpoctu ziizovatele Skoly, tj. Moravskoslezského kraje, obdrzela organizace v roce 2024
nasledujici neinvesticni piispévky a dotace (pfipadné¢ Cerpala pfispévky a dotace jiz
poskytnuté v roce 2023):

Uz 1 Provozni naklady

UZ 131 Reseni dopadti zmény financovani regionalniho $kolstvi

UZ 140  Dofinancovéni $kolnich psychologd, $kolnich specialnich pedagogti
UZ200  Energie

UZ 205  Kryti odpisti dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

UZ 137 Podpora vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvéich 2023/2024
UZ 137 Podpora vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvéich 2024/2025
UZ 144 Financovani stipendii ve $kolnim roce 2023/2024

UZ 144  Financovani stipendii ve $kolnim roce 2024/2025

UZ 206  Oprava stiechy spravni budovy

UZ 142 EVVO — Skolni arboretum

UZ210  Uhrada nékladii na obnovu majetku po povodnich

UZ 916  Uhrada vydaju k pokryti prvotnich nakladii p¥i povodnich

Piispévek zfizovatele na provoz (UZ 1) je organizacim schvalovan na zakladé piedloZeni
navrhu planu nakladi a vynost pro pfislusny kalendaini rok. V roce 2024 byl piispévek
ziizovatele na provoz vy&erpan v plné vysi. Stejné tak tomu bylo v ptipadé UZ 131 — Reseni
dopadii zmény financovani regionalniho 8kolstvi, UZ 140 — Dofinancovani 3kolnich
psychologti, §kolnich specialnich pedagogti, UZ 144 — Financovani stipendii ve $kolnim roce
2023/2024 a UZ 206 — Oprava stiechy spravni budovy.

Vratka piispévku zfizovateli byla realizovana v pfipadé¢ nasledujicich polozek:

e UZ205 Piispévek na energie
— vratka ve vysi 616 688,50 K¢ z diivodu nizsiho Cerpani z titulu pfijatych tispornych
opatfeni v oblasti hospodateni s energiemi a diky pfiznivym klimatickym podminkam
v roce 2024

e UZ 137 Podpora vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvéich 2023/2024
— vratka ve vysi 600,00 K¢ z divodu niz§iho poctu oducenych hodin

e Uz916  Uhrada vydaji k pokryti prvotnich nakladi p¥i povodnich
— vratka ve vyS$i 53 409,91 K¢ z divodu nizSiho neZ planovaného Cerpani v piipadé
hygienickych potfeb a dezinfek¢nich prosttedkl, nevystaveni faktury ze strany
dodavatele revizi

Poskytnuta dotace v roce 2024 bude ¢astecné nebo pouzita v rdmci roku 2025 v ptipadé téchto
polozek:

UZ 137 Podpora vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvéich 2024/2025
UZ 144 Financovani stipendii ve $kolnim roce 2024/2025

UZ 142 EVVO — Skolni arboretum

UZ 210  Uhrada nakladii na obnovu majetku po povodnich

-53-



STREDNI SKOLA
STAVEBNi A DREVOZPRACUJICI

Stredni Skola stavebni a dfevozpracujici, Ostrava, ptispévkova organizace

Tabulka €. 17 — Prehled o ¢erpani neinvesti¢nich prispévku a dotaci z rozpoctu zrizovatele
v roce 2024 (v K¢)

Skutecné K pouZiti

Dotace Poskytnuto .. Vraceno Poznédmka / Divod vraceni
pouzito vroce 2025
1 Provozni naklady 12 076 000,00( 12 076 000,00 0,00 0,00
Reseni dopadii zmény financovani
- K 269 600,00 269 600,00 0,00 0,00
regionalniho skolstvi
131 |vtom: 0,00
Platy 20 000,00 200 000,00 0,00 0,00
Odvody, FKSP, ostatni 69 600,00 69 600,00 0,00 0,00
Dofinancovani Skolnich psychologd, 756 500,00 756 500,00 0,00 0,00
Skolnich specidlnich pedagogti
140 |[vtom: 0,00
Platy 561 216,00 561 216,00 0,00 0,00
Odvody, FKSP, ostatni 195 284,00 195 284,00 0,00 0,00
200 (Pfispévek na energie 4590 000,00 3973311,50 0,00/ 616 688,50
205 |REEEEEElCREhodcbetolinietiehe 1142 000,00| 1 142 000,00 0,00 0,00
anehmotného majetku
137 |Podpora vyuky anglického jazyka 22 200,00 21 600,00 0,00 600,00
zapojenim rodilych mluvéich 2023/2024
137 |Podpora vyuky anglického jazyka 36 000,00 15000,00( 21 000,00 0,00
zapojenim rodilych mluvéich 2024/2025
144 Financovani stipendii ve Skolnim roce 1234 900,00 1234 900,00 0,00 0,00 Z toho 90? 000,-K¢ poskytnuto
2023/2024 jizvroce2023
144 Financovani stipendii ve Skolnim roce 903 000,00 0,00 903 000,00 0,00
2024/2025
206 |Oprava stiechy spravni budovy 971 646,94 971 646,94 0,00 0,00
142 |EVVO - Skolni arboretum 70 000,00 40 478,52 29 521,48 0,00
916 |Uhradavydajl k pokryti prvotnich 242 600,00 189 190,09 0,00  53409,91
nakladii pfi povodnich
210 Uhrada nak’ladu na obnovu majetku 134 000,00 0,00 134 000,00 0,00
po povodnich

Utelové prispévky zfizovatele - CELKEM 22 205 846,94 20501036,96 1087521,48 617 288,50

Vroce 2024 Ccerpala, pfip. obdrZzela organizace zrozpoctu Moravskoslezského kraje
nasledujici investi¢ni ptispévky a dotace:

e UZ206 Potizeni formatovaci pily

e UZ206 Modernizace vybaveni dilen dievaiskych obort

e UZ206  Stavebni upravy ¢asti skoly pro potieby Vzdélavaciho a vycvikového stiediska
a umisténi sidla Spravy silnic MSK

Piehled o Cerpani investi¢nich ptfispévki a dotaci z rozpoctu zfizovatele ve sledovaném
obdobi roku 2024 je uveden v nasledujici tabulce €. 18.
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Tabulka ¢. 18 — Prehled o cerpani investi¢nich prispévku a dotaci z rozpoctu ziizovatele
v roce 2024 (v K¢)

K pougiti

Dotace - investioni Poskytnuto  Skuteiné poufitc Vracens poznamka / Divod vricend
V ne 2025
206  (Pofizen formatovad pily 500 000,00 457 D0S, 92 0,00 290008  Poskytnuto i v roce 2023
206 obard ¥ dreva ¥ 1 200 D0, 00 1200 000,00 0,00 0,00
Stavebnd apravy asti Skoly pro potfeby
206 | vzdelavacho a vyovikoweho strediska 10354997 45 10354 997,49 0,00 0,00
3 umisténd sidla Spravy siinic MSK

westitnd prispévky zfizovatele

12 054 997 49 12 052 007 41 2 900, 0E

Obrazek ¢. 5 — Formatovaci pila FELDER K 945S
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2.3 Projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie

V roce 2024 pokracovala realizace nasledujiciho projektu spolufinancované¢ho z rozpoctu
Evropské unie:

e UZ33092 Stiedni §kola - podpora spoluprace — ufitelé — Zaci — zaméstnavatelé
Operacni program JAK: Sablony pro SS a VOS L
reg. €. projektu CZ.02.02.XX/00/22_003/0003636

V ramci tohoto projektu byla Skole poskytnuta celkova dotace ve vysi 718 315,- K¢,
ve sledovaném obdobi roku 2024 byly ¢erpany vydaje ve vysi 319 273,40 K¢.

3. Mzdové naklady, prumérny plat

3.1 Mzdové naklady
Celkové mzdové nédklady organizace v roce 2024 dosahly vyse 45 334 613,- K¢, v tom:

e mzdové néklady v hlavni ¢innosti 43 478 985,- K¢
e mzdové néklady v doplitkové Cinnosti 1 855 628,- K¢

Ve srovnani s rokem ptfedchozim doslo k navySeni celkovych mzdovych nakladi organizace
0992 165,- K¢&.

V piipad€ hlavni ¢innosti doSlo k navysSeni o 940 426,- K¢, v doplitkové €innosti se mzdoveé
naklady zvysily o 51 739,- K¢.

V nasledujici tabulce je uveden piehled mzdovych nakladt v roce 2024:

Tabulka ¢. 19 — Mzdové naklady v roce 2024 (v K<)

Polozka K¢
521 - Mzdové naklady za organizaci - CELKEM 45 334 613
v tom:
L Hewidwet

Platy zaméstnancu 42732044
OON - Ostatni platby za provedenou praci 76 500
OON - Odstupné 0
Nahrady za do¢asnou pracovni neschopnost 221091
Produktivni prace zak 449 350
Mimoradny prispévek pfi nafizené karanténé 0
Hlavni ¢innost - CELKEM 43 478 985
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Platy zaméstnanct 1631425
OON - Ostatni platby za provedenou praci 206 500
OON - Odstupné 0
Nahrady za doCasnou pracovni neschopnost 17 703
Doplrikova ¢innost - CELKEM 1 855 628

Ptehled zdrojt kryti mzdovych naklada v roce 2024 obsahuje nésledujici tabulka ¢. 20:

Tabulka €. 20 — Zdroje kryti mzdovych nakladi v roce 2024 (v K¢)

Polozka

Hlavni ¢innost

33353 | Pfimé ndklady na vzdélavani - platy 41 800 828
33353 | Pfimé néklady na vzdélavani - OON 48 000
33353 | Pfimé ndklady na vzdélavani - Nahrady za do¢asnou PN 221091
33092 | Projekt Sablony - platy 110 000
33092 | Projekt Sablony - OON 20 000
00010 | Uhrada nékladd spojenych s konanim ZZ - platy 60 000
00010 | Uhrada néklad@i spojenych s konanim ZZ - OON 8500
0131 Regeni dopadd zmény financovéni regionalniho $kolstvi -platy 200 000
00140 | Dofinancovani k. psychologt, sk. speciadlnich pedagogl - platy 561216
00005 | Vlastni zdroje - produktivni prace zaki 449 350

Hlavni ¢innost - CELKEM 43 478 985
00005 | Vlastni zdroje - platy 1422 157
00005 | Vlastni zdroje - OON 206 500
00005 | Vlastni zdroje - Nahrady za do¢asnou PN 17 703
00002 | Dotace od obci - platy 209 268

Doplrikova ¢innost - CELKEM 1 855 628

Zdroje financovani mzdovych nakladd - CELKEM 45 334 613
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3.2 Prumérny plat

V roce 2024 ¢inily celkové prostiedky na platy 44 363 469,- K&. Pti prumérném piepocteném
poctu zamestnancti 80,892 dosahl primérny plat v organizaci za rok 2024 vyse 45 702,- K¢,
v tom:

e v hlavni ¢innosti 46 052,- K¢,
e v doplikové Cinnosti 38 114,- K¢

V nasledujicich tabulkdch ¢. 21 a 22 jsou uvedeny pichledy o primémych platech
v organizaci v roce 2024 v ¢lenéni na hlavni a doplitkovou ¢innost a dale pak dle jednotlivych
kategorii zamé&stnanct.

Tabulka ¢. 21 — Pramérny plat v roce 2024 (v K¢)

Prostiedky Pramérny
Kategorie zaméstnancl na platy prepocteny pocet Primérny plat
v K¢ zaméstnancu
Organizace - CELKEM 44 363 469 80,892 45 702
v tom:
Zaméstnanci v hlavni ¢innosti 42 732 044 77,325 46 052
Zaméstnanci v doplrikové ¢innosti 1631425 3,567 38114

Tabulka ¢. 22 — Prumérny plat dle jednotlivych kategorii zaméstnanca v roce 2024 (v K¢)

Prostiedky Pramérny
Kategorie zaméstnanci na platy prepocteny pocet Prumérny plat
v K¢ zaméstnancu

Pedagogicti zaméstnanci 37 289 763 63,225 49 150
v tom:

Ucitelé teoretického vyucovani 20 734 862 32,302 53 492
Ucitelé odborného vycviku 15 993 685 29,923 44 541
Specialni pedagog 561 216 1,000 46 768
Nepedagogicti zaméstnanci 7 073 706 17,667 33 366
v tom:

zameéstnanci v hlavni innosti 5442 281 14,100 32 165
zaméstnanci v doplrikové ¢innosti 1631425 3,567 38114
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Srovnani pramérnych platt v letech 2023 a 2024 obsahuje nésledujici tabulka ¢. 23:

Tabulka €. 23 — Primérny plat v letech 2023 a 2024 (v K¢)

Kategorie zaméstnancii Prﬁmzé(;:;’/ plat Prﬁmzéor;Z plat 5 0';:?:22 3
Organizace - CELKEM 44 205 45 702 1497
Pedagogicti zaméstnanci 48 431 49 150 719
v tom:

Ucitelé teoretického vyucovani 53642 53492 -150
Ucitelé odborného vycviku 42 958 44 541 1583
Specialni pedagog 46 926 46 768 -158
Nepedagogicti zaméstnanci 32735 33 366 631

3.3 Piehled o uskutecnénych zahrani¢nich pracovnich cestach

V pribéhu sledovaného obdobi, tj. roku 2024, byla realizovana jedna zahrani¢ni pracovni
cesta pedagogického pracovnika $koly do Finska v ramci vzdélavaciho vyjezdu zastupci
sttedniho odborného Skolstvi Moravskoslezského kraje. Celkové nédklady na tuto zahrani¢ni
pracovni cestu Cinily 4 563,- K¢.

4. PInéni planu hospodareni

Z ptehledu o plnéni planu hospodateni (viz pfiloha — Tabulka €. 2) vyplyva, ze ve srovnani
s planem byly skute¢né naklady organizace o 6 100 194,54 K& vyssi (+7,54 %), v ptipadé
vynosu doslo také k navyseni, a to o 6 391 783,86 (+7,90 %).

Komentaf k jednotlivym poloZzkam, jejichZ rozdil oproti planu presahuje 10 %:

501 — Spotieba materialu (-14,43 %)

- vramci sledovaného obdobi doslo oproti planu ke snizeni nakladd na spotfebu materialu.
Uspotené prostfedky byly vyuZzity k navySeni nékladli na realizaci potfebnych oprav
a udrzby majetku.

502 — Spoti‘eba energie (-20,35 %)
- vramci roku 2024 doslo oproti planu k Gspordm, a to zejména diky pfijatym uspornym
opatfenim v oblasti hospodafeni s energiemi vramci organizace také s ohledem

v

na ptiznivejsi klimatické podminky v pribéhu roku 2024.

506 — Aktivace dlouhodobého majetku (+100,00 %)
- tato nakladova polozka nebyla v ramci rozpoctu na rok 2024 planovana.
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511 — Opravy a udrzZovani (+60,80 %)
- v prabéhu roku 2024 byly realizovany potiebné opravy nad ramec planu, nejvyznamnéjsi
akci byla havarijni oprava stiechy spravni budovy v hodnoté 972 tis. K¢.

512 — Cestovné (+33,24 %)
- jedna se o nepfili§ vyznamnou nakladovou polozku, jakékoliv odchylka je procentualné
vyrazna.

527 — Zakonné socialni naklady (+13,58 %)
- oproti planu doslo k navySeni skutecné tvorby FKSP, vy$si nez planované byly také
naklady na stravovani zaméstnanct.

538 — Jiné dané a poplatky (+52,14%)
- jedna se o naklady fadové v tisicikorunach, jakakoliv odchylka je procentudlné vyrazna.

557 — Naklady z vyrazenych pohledavek (+100,08 %)
- tato ndkladovéa polozka nebyla v rdmci rozpoctu na rok 2024 planovana.

558 — Naklady z DDHM a DDNM (+197,23 %)

- vramci této polozky doSlo oproti planu k pofizeni novych ucebnich pomicek pro zaky
Skoly vramci NPO — prevence digitalni propasti, dale byla oproti planu realizovana
vyrazngj$i obnova vybaveni pro odborny vycvik zakl v uc¢iiovskych dilnach skoly a také
obnova majetku po povodnich v objektu v Ostraveé-Tiebovicich.

549 — Ostatni naklady z ¢innosti (+12 373,36 %)
- v ramci této polozky nebylo planovano poskytnuti stipendii zaktim ve vysi 1 235 tis. K¢.

601 — Vynosy z prodeje vlastnich vyrobki (-20,36 %)

- ve srovnani s planem doSlo ke sniZzeni trzeb za prodej vlastnich vyrobkii v ramci
produktivni prace zakt, v prubéhu roku byly realizovany zakazky zaki predevsim v oblasti
poskytovani sluzeb.

603 — Vynosy z pronajmi (+43,87 %)
- ve srovnani s planem doSlo k navySeni v pfipad¢ pronajma nebytovych prostor (zejména
ucebny, zasedaci mistnost, spoleensky sal) v ramci dopliikové €innosti organizace.

646 — Vynosy z prodeje DDHM kromé pozemkii (+100,00 %)
- tato polozka nebyla v rdmci rozpoctu na rok 2024 planovéna.

649 — Ostatni vynosy z ¢innosti (+1 856,48 %)

- jedna se pfedevSim o navyseni z titulu neplanovanych ndhrad skod od pojistoven, zejména
se jedna o Skody zptisobené povodnémi v objektu v Ostraveé-Tiebovicich.
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5. PécCe o spravovanv majetek

Na zéklad¢ ztizovaci listiny ptispévkové organizace je Skole svéfen ziizovatelem do spravy
nemovity a movity majetek, a to v nasledujicim rozsahu (stav k 31. 12. 2024):

Tabulka €. 24 — Majetek svéfeny do spravy organizace — stav k 31. 12. 2024 (v K¢)

Polozka
013 | Software 78 611,00
018 | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 1058 943,30
021 | Stavby 113 833 718,01
022 | Samostatné movité véci a soubory movitych véci 17 854 167,00
028 | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 23 497 229,16
031 | Pozemky 30795 243,00
032 | Kulturni predméty 750,00

Majetek svéreny do spravy - CELKEM 187 118 661,47

O majetek zfizovatele ve spravé organizace je fadné pecovéano, a to v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy, zdsadami kraje a tkoly vyplyvajicimi ze zfizovaci listiny organizace.

24

evidence, ochrana a fyzické ovéfeni skute¢nosti formou inventarizace,
fyzicka ochrana majetku (ostraha objekttl, zabezpeceni objektl),
opravy a udrzba majetku,

investi¢ni ¢innost (technické zhodnoceni, modernizace).

Co se ty€e nemovitého majetku, ma organizace dle ziizovaci listiny ZL/028/2001 ve spraveé
nasledujici nemovitosti uvedené v tabulkach ¢. 25 a 26:

Tabulka ¢. 25 — Piehled budov ve spravé organizace

BUDOVY

zpusob vyuZiti

st. 3815 2654 Zabreh jind stavba Zabreh nad Odrou
st. 3816 bez ¢p/ce jind stavba Zabreh nad Odrou
st. 3817 bez ¢p/ce jind stavba Zabreh nad Odrou
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st. 3818 bez ¢p/ce jind stavba Zabreh nad Odrou
st. 3819 bez ¢p/ce jina stavba Zabreh nad Odrou
st. 3820 bez ¢p/ce jind stavba Zabreh nad Odrou
st. 4406 bez ¢p/ce jina stavba Zabreh nad Odrou
st. 4407/1 bez ¢p/ce jina stavba Zabreh nad Odrou
st. 4407/2 bez ¢ép/ce jina stavba Zabreh nad Odrou
st. 4408/1 bez ¢p/ce jina stavba Zabreh nad Odrou
st. 4408/2 bez ¢ép/ce jina stavba Zabfeh nad Odrou
st. 6210 bez ¢ép/ce gardz Zabreh nad Odrou
st. 6562 bez ¢p/ée jind stavba Zabreh nad Odrou
1094 5472 Trebovice obcanska vybavenost Trebovice ve Slezsku
st. 297/3 bez ¢p/ée obcdanska vybavenost Malenovice

Tabulka ¢.

26 — Piehled pozemkii ve spravé organizace

POZEMKY
vyméra (m?) druh
st. 3815 475 zastavéna plocha a nadvori Zabreh nad Odrou
st. 3816 664 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
st. 3817 453 zastavéna plocha a nadvori Zabreh nad Odrou
st. 3818 936 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
st. 3819 37 zastavéna plocha a nadvori Zabreh nad Odrou
st. 3820 651 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
st. 4406 39 zastavéna plocha a nadvori Zabreh nad Odrou
st. 4407/1 2278 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
st. 4407/2 456 zastavéna plocha a nadvori Zabreh nad Odrou
st. 4408/1 1714 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
st. 4408/2 337 zastavéna plocha a nadvori Zabreh nad Odrou
st. 6210 72 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
st. 6562 238 zastavéna plocha a nadvoti Zabreh nad Odrou
642/10 1061 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
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669/2 99 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
715/7 1850 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
715/8 2417 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
715/9 644 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
715/11 302 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
715/12 69 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
719/7 13989 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
719/8 6482 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
719/9 5234 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
719/13 26 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
719/14 106 ostatni plocha Zabreh nad Odrou
1094 3923 zastavéna plocha a nadvori Trebovice ve Slezsku
st. 297/3 76 zastavéna plocha a nadvoti Malenovice
393/10 1053 ostatni plocha Malenovice
393/11 319 ostatni plocha Malenovice

1344 1221 ostatni plocha Malenovice

5.1 Investi¢ni ¢innost

V ramci investi¢ni ¢innosti organizace byly v roce 2024 realizovany nasledujici investi¢ni
akce:

e Stavebni upravy c&asti Skoly pro potieby ZZS MSK a Spravy silnic MSK ve vysi
13 408 646,02 K¢,

e Porizeni formatovaci pily pro odborny vycvik zaki v hodnoté 497 009,92 K¢,
e Modernizace vybaveni dilen dFevarskych obori ve vysi 1 299 957,- K¢

e Projektova dokumentace na akci Instalace FVE - Stredni Skola stavebni
a dievozpracujici v hodnot¢ 103 455,- K¢.

Stavebni Gpravy ¢asti Skoly jsou realizovany v objektu spravni budovy Skoly a dale v objektu
byvalého zdravotniho stiediska, a to za acelem umisténi:

e vzdélavaciho a vycvikového stiediska Zdravotnické zachranné sluZby Moravskoslezského
kraje,

e sidla Spravy silnic Moravskoslezského kraje.
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Stavebni prace byly zahdjeny v mésici zati 2024, predpoklad jejich dokonceni je v terminu
do 31. 8. 2025.

Obrazky €. 7 az 9 — Probihajici stavebni upravy spravni budovy Skoly
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Vramci akce Modernizace vybaveni dilen dievaiskych oborti, kterd byla financovana
investi¢nim ptispévkem ziizovatele ve vysi 1 200 000,- K¢ (vlastni zdroje organizace Cinily
99 957,- K¢), bylo potizeno nasledujici strojni vybaveni:

Olepovacka hran Miniprof Automatic MA6K
Spodni frézka Rojek FSN 300A

Srovnavaci frézka Houfek SR 430
Tloustkovaci frézka Houfek SP 430

Pasova bruska Houfek Basset 250

Centralni odsavani FT 502 TV

Obrazek €. 10 — Olepovacka hran Miniprof Automatic MA6K
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5.2 Udriba a opravy

Stejné tak jako v minulych letech 1 v roce 2024 byla organizaci vénovana velkd pozornost
udrzbé a opravam nemovitého i movitého majetku ve sprave organizace. V nasledujici tabulce
je uveden prehled nékladl na opravy a udrzovani v ramci hlavni a doplitkové Cinnosti v roce
2024:

Tabulka ¢. 27 — Prehled nakladi na opravy a udrZovani v roce 2024 (v K¢)

Polozka

Hlavni ¢innost

Opravy a udrzba nemovitého majetku 2 966 066,65
Opravy a udrzba vypocetni techniky 44 800,35
Opravy a udrzba vozového parku 32 834,00
Opravy a UdrZba strojl a pfistroju 141 229,23
Opravy a Udrzba vytah( 8 509,00
Hlavni ¢innost - CELKEM 3193 439,23

Doplrikova ¢innost

Opravy a udrZovani - CELKEM

Opravy a udrzba nemovitého majetku 869 710,85
Opravy a udrzba strojl a pristroja 13 403,00
Opravy a udrzba vozového parku 23 839,00
Opravy a udrzba vytah( 0,00
Doplrnikova Cinnost - CELKEM 906 952,85

4100 392,08

Co se tyce nejvyznamnéjSich akci v rdmei reprodukce majetku, byly v roce 2024 realizovany

nasledujici akce:

Tabulka ¢. 28 — Piehled nejvyznamnéjSich akei v ramci reprodukce majetku v roce 2024 (v tis. K¢)

Polozka tis. K¢
Stavebni Gpravy Casti Skoly pro potreby ZZS MSK a Spravy silnic MSK investice 13 409
Instalace FVE - projektovd dokumentace investice 103
Pofizeni formatovaci pily pro odborny vycvik Zaku investice 497
Modernizace vybaveni dilen drfevarskych obor( investice 1300
Havarijni oprava stfechy sprdvni budovy Skoly neinvestice 972
Opravy socialnich zafizeni Zaka 2. NP - budova skoly neinvestice 500
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Vyména obéhovych cerpadel ve vyménikovych stanicich neinvestice 254
Opravy venkovnich Zaluzii na objektu Skoly neinvestice 278
Oprava stropni ocelové konstrukce v objektu u¢novskych dilen neinvestice 231
Opravy podlahovych krytin v objektech Skoly neinvestice 210
Opravy kamerového systému neinvestice 62
Opravy elektroinstalace v objektech sSkoly neinvestice 145
Vymeény stdvajicich zafivkovych téles za energeticky Usporna neinvestice 60
Odstranéni skod po povodnich - oprava vyménikové stanice neinvestice 501
Odstranéni skod po povodnich - oprava elektroinstalace neinvestice 80
Odstranéni skod po povodnich - oprava zabezpecovaciho systému neinvestice 88
Odstranéni skod po povodnich - opravy a zaskleni oken neinvestice 73
Odstranéni skod po povodnich - malifské prace neinvestice 192

5.3 Inventarizace majetku

V souladu s ustanovenim § 6 a §§ 29 a 30 zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, v platném
znéni, a vyhlasky ¢. 270/2010 Sb., je v organizaci provadéna inventarizace majetku.

Za ucelem provadéni inventarizace se postupuje dle smérnice ¢. SE 4/2021, kterd upravuje
podminky provadéni inventarizace v organizaci. Dale byl vydan ptikaz feditele ¢. 23/2024
k provedeni:

o fyzické inventury dlouhodobého hmotného majetku (DHM), drobného dlouhodobého
majetku (DDHM) a dlouhodobého nehmotného majetku (DNM) a drobného dlouhodobého
nehmotného majetku (DDNM) ke dni 31. 10. 2024,

o fyzické inventury skladovych zadsob materidlu a nedokoncené vyroby ke dni 31. 12. 2024,

e rozdilové inventury dlouhodobého hmotného majetku (DHM), drobného dlouhodobého
majetku (DDHM) a dlouhodobého nehmotného majetku (DNM) a drobného dlouhodobého
nehmotného majetku (DDNM) za obdobi 1. 11. — 31. 12. 2024,

e dokladové inventury ke dni 31. 12. 2024.

K zabezpeCeni Ukolii souvisejicich s pfipravou, zajiSténim a vyhodnocenim nafizenych
inventarizaci jmenoval feditel Skoly Ustfedni inventariza¢ni komisi (UIK), pro jednotlivé
oblasti byly stanoveny tfi dil¢i fidici inventariza¢ni komise (DRIK):

e oblast dlouhodobého hmotného majetku, drobného dlouhodobého majetku, dlouhodobého
nehmotného majetku a drobného dlouhodobého nehmotného majetku,

e oblast skladovych z4sob materialu,

e oblast dokladové inventury.

Pro oblast dlouhodobého hmotného majetku, drobné¢ho dlouhodobého majetku, dlouhodobého

nehmotného majetku a drobného dlouhodobého nehmotného majetku byly ustanoveny dil¢i
inventariza¢ni komise.
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Ptikazem teditele ¢. 23/2024 byly dale stanoveny:

e pilisobnost a odpovédnost inventarizacnich komisi, povinnosti vedoucich zaméstnancti

a hmotné odpovédnych zaméstnancti organizace,

e zéavazné terminy provedeni jednotlivych inventarizacnich praci:

- fyzickd inventura dlouhodobého hmotného majetku (DHM), drobného dlouhodobého
majetku  (DDHM), dlouhodobého nehmotného majetku (DNM) a drobného
dlouhodobého nehmotného majetku (DDNM) ke dni 31. 10. 2024 — do 25. 11. 2024.

- fyzicka inventura skladovych zasob materidlu a nedokoncené vyroby ke dni 31. 12.
2024 —do 20. 1. 2025.

- rozdilova inventura dlouhodobého hmotného majetku (DHM), drobného dlouhodobého
majetku  (DDHM), dlouhodobého nehmotného majetku (DNM) a drobného
dlouhodobého nehmotného majetku (DDNM) za obdobi 1. 11. — 31. 12. 2024 — do 20.
1.2025.

- dokladové inventura ke dni 31. 12. 2024 — do 27. 1. 2025.

Inventariza¢ni prace byly zahajeny dne 7. 11. 2024 a ukonceny dne 27. 1. 2025. V prabéhu
inventarizace nebyly zjiStény zadné inventarizacni rozdily.

5.4 Pronajem svéreného nemovitého majetku

V souladu se Zasadami vztahli organt kraje k pfispévkovym organizacim uzavira organizace
smlouvy o najmu svéfeného nemovit¢ho majetku na dobu urcitou, nejdéle vSak na dobu
1 roku.

Celkové vynosy z pronajml majetku v roce 2024 dosahly vyse 1 180 tis. K¢, v tom:

e Prondjem nebytovych prostor 931 tis. K¢
e Prondjem sportovnich zafizeni 249 tis. K¢

Kromé pronajmu sportovnich zatizeni realizuje organizace prondjmy nésledujicich prostor:

kancelafské prostory,
spolecensky sal,
zasedaci mistnost,
ucebny,

skladovaci prostory.

Prondjmy jsou realizovany v nasledujicich objektech:

e Areal U Studia 2654/33, Ostrava-Zabieh (kancelarské prostory, spolecensky sal, zasedaci
mistnost, ucebny),
e 5. kvétna 5472, Ostrava-Tiebovice (kancelarské a skladové prostory).

V roce 2024 méla organizace uzavieno celkem 11 smluvnich vztahli ve véci uZivani prostor,
z toho:

¢ 9 smluv o ngjmu,
e 2 smlouvy o vyptjcce.
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Tabulka ¢. 29 — Prehled najemnich vztaha v roce 2024

N&jemce ¢ Smluvni vztah

ZAT systémy, spol. sr.o. 25384252 smlouva o najmu
PODA a.s. 25816179 smlouva o nadjmu
Trebovicky mlyn s.r.o. 26873079 smlouva o najmu
P.R. 01357298 smlouva o najmu
T.R. 48443191 smlouva o najmu
R. H. 62358774 smlouva o najmu
R. H. 62358774 smlouva o najmu
VDI METROS, vyrobni druzstvo invalid( 25864611 smlouva o najmu
R.B. 17902134 smlouva o nadjmu
ZS specialni, Ostrava - Slezska Ostrava 00601977 vypujcka

Zdravotnickd zachranna sluzba MSK 48804525 vypujcka

5.5 Informace o pojisténi majetku a pojistnych udalostech

Majetek svéteny do spravy organizace je pojistén na zéklad€ pojistnych smluv uzavienych
mezi ziizovatelem, tj. Moravskoslezskym krajem, Ceskou pojistovnou, a. s. (nemovity a
movity majetek, odpovédnost za Skodu) a Kooperativa pojiStovna, a.s. (sluzebni vozidla
organizace).

V roce 2024 doslo k nasledujicim pojistnym udalostem:

e Skodni udalost ze dne 25. 3. 2024, kdy pfi silném vétru doslo k vytrzeni stfesni atiky
véetné zateplovaciho systému v délce cca 15 - 20 metrti na stieSe spravni budovy skoly.
RovnéZ doslo k roztrzeni svrchni folie v délce cca 3 metry.

Po odborném provéteni dotené stiechy stavebnim technikem bylo zjiSténo, ze je tieba
opravu havarijniho stavu stfesniho plasté fesit komplexné. Bylo tedy pfistoupeno k celkové
opravé stieSniho plasté s tim, Ze tato akce byla nésledn€ financovana zfizovatelem
organizace. Tato pojistna udélost tak byla uzaviena bez pojistného plnéni.

o Skodni udalost ze dne 8. 4. 2024, kdy doslo pii projizdéni okolo stavby na ulici Ruska
v Ostravé k poskozeni €elniho skla automobilu organizace. K poskozeni doSlo odlétnutim
kaminku od auta jedouciho pted vozidlem organizace. Na zaklad¢ Setfeni pojisStovny bylo
organizaci poskytnuto pojistné plnéni ve vysi 6 029,00 K¢.

e Skodni udélost ze dne 15. 9. 2024, kdy pii povodnich v Ostravé doslo k vyliti feky Opavy,
coz mélo za nasledek kompletni zatopeni objektu Skoly v Ostravé-Ttebovicich a zniceni
veskerého vybaveni. V ramci této pojistné udalosti byly pojistovné prubézné dokladany
doklady tykajici se oprav a obnovy majetku s celkovym piedpokladanym pojistnym
plnénim za rok 2024 ve vysi 840 000,- K¢.

e Skodni udalost ze dne 18. 10. 2024, kdy tidi¢ sluzebniho vozidla pfi couvani, kdyz vyjizdél
z parkovisté, zavadil o zaparkované vozidlo. Doslo k odieni druhého vozidla v jeho levé
zadni Casti (ndraznik, blatnik). Na zaklad¢ Setfeni pojisStovny bylo poSkozenému
poskytnuto pojistné plnéni ve vysi 11 268,00 K¢.
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6. Vyhodnoceni prinosu dopliikové ¢innosti

Vroce 2024 byl vramci doplinkové cinnosti organizace dosazen zlepSeny hospodarsky
vysledek ve vysi 460 666,18 K&. Nasledujici tabulky €. 30 — 34 obsahuji vyhodnoceni piinosu
doplikové ¢innosti v roce 2024 dle jednotlivych okruhti:

Tabulky €. 30 — 34 — Vyhodnoceni piinosu dopliikové ¢innosti v roce 2024 dle jednotlivych okruhi

Provadéni rekvalifikaénich, odbornych a vzdélavacich kurzt, skoleni
a jinych vzdélavacich akci véetné zprostfedkovani
Naklady - celkem 3045 325,32

Vynosy - celkem 3049 235,45

Vysledek hospodareni za okruh €innosti

Prondjem majetku
Naklady - celkem 1167 988,42

Vynosy - celkem 1435 136,12

Vysledek hospodareni za okruh €innosti 267 147,70
Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni

Naklady - celkem 112 353,76

Vynosy - celkem 249 210,00

Vysledek hospodareni za okruh €innosti 136 856,24

Truhlaf¥stvi

Naklady - celkem 350 175,29

Vynosy - celkem 402 927,40

Vysledek hospodareni za okruh ¢innosti 52 752,11

Doplrikova ¢innost - CELKEM
Naklady - celkem 4955 842,79
Vynosy - celkem 5416 508,97

Vysledek hospodareni za dopliikovou ¢innost - CELKEM 460 666,18
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Podil jednotlivych okruhti doplikové cCinnosti na vytvofeném zlepSeném vysledku
hospodateni v roce 2024 je znazornén v nasledujicim grafu:

Graf & 3 — Podil jednotlivych okruhit DC na zlepSeném vysledku hospodaieni v roce 2024 (v %)

0,85%

Rekvalifikacni a vzdélavaci kurzy

11,45%

= Pronajem majetku

= Truhlafstvi

Provozovani télovychovnych a
sportovnich zafizeni

7. Penézni fondy

V souladu s platnou legislativou hospodafi organizace s nasledujicimi fondy:

Fond investic

Fond kulturnich a socialnich potieb

Rezervni fond ze zlepseného vysledku hospodareni
Rezervni fond z ostatnich titult

Fond odmén
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Fond investic

Fond investic byl vroce 2024 tvofen zodpist dlouhodobého majetku, z investi¢nich
prispévki z rozpoctu ziizovatele a dale z piijma z prodaného svéfeného majetku.

Cerpani fondu bylo realizovano v ramci nasledujicich investiénich akei:

- Stavebni upravy casti Skoly pro VVS ZZS MSK a Spréavu silnic MSK ve vysi 10 368 tis.
K¢,

- Potizeni formatovaci pily pro odborny vycvik zakt v hodnoté 497 tis. K¢,

- Modernizace vybaveni dilen dfevaiskych obort ve vysi 1 300 tis. K¢,
- Projektovd dokumentace pro akci Instalace FVE v hodnoté 103 tis. K¢.

Tabulka ¢. 35 — Tvorba a pouZziti fondu investic v roce 2024 (v K¢)

FOND INVESTIC

K¢
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2024 3704 832,21
Tvorba fondu 12 710 884,41
-z odpisi hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku 1145677,00
- z investicnich prispévku z rozpoctu zfizovatele 11552 007,41
- pfijmy z prodaného svéfeného majetku 13 200,00
Cerpani fondu 12 268 419,41
- potizeni a TZ dlouhodobého hmotného majetku 12 268 419,41

Konecny stav fondu k 31. 12. 2024 4147 297,21

Fond kulturnich a socialnich poti‘eb

Fond kulturnich a socidlnich potfeb byl ve sledovaném obdobi tvoten ze zdkladniho ptid€lu
dle § 33 zékona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctt, v platném
znéni.

Od 1. 1. 2024 byl vySe uvedenym pravnim piedpisem stanoven zakladni pridél ve vysi 1 %
zro¢niho objemu ndkladi zucltovanych na platy a nahrady platd, popiipadé na mzdy a
nadhrady mzdy a odmény za pracovni pohotovost, na odmény a ostatni plnéni za vykonavanou
praci.

V roce 2024 byl fond Cerpan na stravovani zaméstnancti, za ucelem poskytnuti piispévku
na spofeni zaméstnancii na stafi, dale pak na kulturu, télovychovu a sport, penézni dary
a nepenézni dary a dale také na provoz zafizeni slouzicimu socialnimu a kulturnimu rozvoji
zameéstnancu.
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Tabulka €. 36 — Tvorba a pouZziti fondu kulturnich a socialnich potieb v roce 2023 (v K¢)

FOND KULTURNICH A SOCIALNICH POTREB

Polozka K¢
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2024 129 852,34
Tvorba fondu 446 026,20
- zakladni pridél 446 026,20
Cerpani fondu 440 859,63
- stravovani 237 270,00
- pfispévek na sporeni zaméstnancll na stari 102 960,00
- kultura 32 900,00
- télovychova a sport 26 630,00
- penéini a nepenéini dary 14 000,00
- provoz zatizeni 27 099,63

Konecny stav fondu k 31. 12. 2024 135 018,91

Rezervni fond ze zlepSeného vysledku hospodaieni

V roce 2024 byl tento fond posilen ptidélem ze zlepSené¢ho vysledku hospodateni za rok 2023,
a to ve vysi 234 737,45 K¢. Ve sledovaném obdobi k ¢erpani tohoto fondu nedoslo.

Tabulka €. 37 — Tvorba a pouZiti rezervniho fondu ze zlepSeného vysledku hospodaieni
v roce 2024 (v K¢)

REZERVNI FOND ze zlep$eného vysledku hospodareni

Polozka K¢
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2024 1002 206,19
Tvorba fondu 234 737,45
- pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni 234 737,45
Cerpani fondu 0,00
- Uhrada zhorseného vysledku hospodareni 0,00

Konecny stav fondu k 31. 12. 2024 1236 943,64
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Rezervni fond z ostatnich titula

Ve sledovaném roce 2024 nebyla realizovéana tvorba ani ¢erpani tohoto fondu.

Fond odmén

V pribéhu sledovaného obdobi roku 2024 doslo k posileni fondu ze zlepseného vysledku
hospodafeni za rok 2023, a to ve vysi 58 000,00 K¢. Ve sledovaném obdobi roku 2024
nedoslo k ¢erpani fondu odmén.

Tabulka ¢. 38 — Tvorba a pouZziti fondu odmén v roce 2024 (v K¢)

FOND ODMEN
Polozka K¢
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2024 238 255,00
Tvorba fondu 58 000,00
- pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni 58 000,00
Cerpani fondu 0,00
- na odmény 0,00

Konecny stav fondu k 31. 12. 2024 296 255,00

8. Pohledavky

Celkova vySe pohledavek k 31. 12. 2024 ¢inila 1720 793,21 K¢. V nésledujici tabulce je
uveden rozpis pohledavek v ¢lenéni dle jednotlivych druht:

Tabulka ¢. 39 — Pohledavky a jejich ¢lenéni — rok 2024 (v K¢)

Polozka K¢

Pohledavky - CELKEM 1720793,21
v tom:

311 - Odbératelé 360 164,23
314 - Kratkodobé poskytnuté zalohy 29 200,00
335 - Pohledavky zaméstnanci (stravné) 390,00
381 - Naklady ptistich obdobi 73 021,71
388 - Dohadné ucty aktivni 1256 329,28
469 - Ostatni dlouhodobé pohledavky 1687,99

Nasledujici tabulka ¢. 40 uvadi prehled pohledavek vici odbérateliim v ¢lenéni na pohledavky
do lhtty splatnosti a po 1htté splatnosti:
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Tabulka ¢. 40 — Pohledavky za odbérateli kratkodobé i dlouhodobé — rok 2024 (v K¢)

Polozka K¢
Pohledavky za odbérateli véetné dlouhodobych - CELKEM 361 852,22
v tom:
Pohledavky do Ihity splatnosti 241 423,87
Pohleddvky po Ih{té splatnosti 120 428,35

Pohledavky po lhité splatnosti vznikly v doplitkové Cinnosti z titulu prondjmt nebytovych
prostor organizace (ndjemné a sluzby spojenych s pronajmem), vyuzivani sportovnich
zafizeni a zakazkové Cinnosti. VSechny vySe uvedené pohledavky po lhité splatnosti byly
dluzniky uhrazeny v prabéhu 1. ctvrtleti roku 2025.

V ptipadé pohledavek po splatnosti jsou dluznici ze strany organizace upominani, nasledné
jsou pohledavky feSeny ve spolupréci s pravnim zastupcem Skoly. Pokud ani poté nedojde
k uhrad¢ ze strany dluznika, jsou pohledavky feSeny soudni cestnou, nasledné pak uplatnény
v rdmci exekucnich fizeni, ptipadné dalSich forem vymahani.

V nésledujici tabulce je uvedena informace o pohledavkach za odbérateli po 1hité splatnosti:

Tabulka ¢. 41 — Pohledavky za odbérateli po lhiité splatnosti — rok 2024 (v K¢)

Polozka K¢
Pohledavky za odbérateli po Ihaté splatnosti 120 428,35
vtom:
Po Ih(té splatnosti do 1 roku 106 517,53
Po Ih(té splatnosti vice nez 1 rok 13 910,82

Pohledavky vymahané v soudnim nebo exekucnim fizeni 13 910,82

Soupis pohledavek po lhité splatnosti stars$i neZ 1 rok véetné informace o stavu pohledavky je
uveden v tabulce €. 42:

Tabulka ¢. 42 — Prehled pohledavek po lhiité splatnosti delsi nez 1 rok

Datum IC Céstka
vzniku Dluznik dlusnika KE Druh pohledavky  Stav pohleddvky

CELKEM 13 910,82
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9. Zavazky

Celkova vyse zavazkl organizace k 31. 12. 2024 cCinila 10 724 589,42 K¢&. V nasledujici
tabulce je uveden rozpis zédvazka v ¢lenéni dle jednotlivych druht:

Tabulka €. 43 — Zavazky a jejich ¢lenéni — rok 2024 (v K¢)

Polozka
Zavazky - CELKEM 12 958 052,05
vtom:
321 - Dodavatelé 4917 494,64
324 - Kratkodobé pfrijaté zalohy 306 200,00
331 - Zaméstnanci 3038 940,00
333 - Jiné zavazky vici zaméstnanclim 8 500,00

336 - Socialni zabezpeceni

1195 071,00

337 - Zdravotni pojisténi 505 879,00
341 - Dan z pfijma 0,00
342 - Ostatni dané, poplatky a jind obdobna penézni plnéni 306 978,00
343 - Dan z pfidané hodnoty 0,00

374 - Kratkodobé pfrijaté zalohy na transfery

1813 098,41

378 - Ostatni kratkodobé zavazky 142 576,00
384 - Vynosy pristich obdobi 5 000,00
472 - Dlouhodobé prijaté zalohy na transfery 718 315,00

Vyse uvedené zavazky predstavuji zavazky vyplyvajici z béZzného provozu organizace, jedna
se zejména o zavazky vici dodavatelim, zaméstnanciim a institucim (zdravotni pojistovny,
CSSZ, finan¢ni ufad atd.).

Své zavazky organizace pribéZzné hradi a dodrZuje pfedepsané lhlty splatnosti. Ke dni
31. 12. 2024 neevidovala organizace zadné zavazky po lhité splatnosti.

A) VYSLEDKY KONTROL

1. Kontroly provadéné institucemi

V roce 2024 byla provedena nésledujici kontrola:

e Kontrola pracovniho prostiedi a pracovisté uciovskych dilen — obory Truhlar a
TesaF, ve vztahu k ochrané zdravi pri praci

Kontrolni organ: Krajska hygienickd stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v
Ostrave
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Termin kontroly: 18. 1. 2024
Misto kontroly: Ucnovské dilny skoly, U Studia 2654/33, Ostrava-Zabieh
Kontrolované obdobi: stav ke dni 18. 1. 2024

Ptedmét kontroly:

e zafazeni zaméstnancti do kategorizace praci,

e poskytovani OOPP zaméstnancti na zakladé vyhodnoceni rizik na pracovisti,

e 7ajiSténi pracovnélékarskych sluzeb, provadéni pracovnélékarskych prohlidek,
e provadéni Skoleni zaméstnancii o BOZP,

e cvidence rizikovych praci.

Vysledek kontroly:  Bez zavad, napravna opatfeni neni nutné piijimat.

2. Vnitrni kontrolni systém

V souladu se zékonem ¢. 320/2001 Sb., v platném znéni, a vyhlaskou €. 416/2004 Sb., kterou
se provadi zékon o finan¢ni kontrole, v platném znéni, je v organizaci zaveden vnitini fidici
a kontrolni systém. Dle smérnice o vnitinim fidicim a kontrolnim systému provadi vedouci
ptislusnych usekt pribézné a nasledné kontroly.

B) VYHODNOCENI PLNENiI POVINNEHO PODILU DLE ZAKONA ¢&. 435/2004
Sb., O ZAMESTNANOSTI, VE ZNENi POZDEJSiCH PREDPISU

Dle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jSich piedpist, je pro organizaci
povinny podil zaméstnavat osoby se zdravotnim pojisténim 4,00 %. V roce 2024 ¢&inil
povinny podil 3,22 piepoctenych osob, organizace méla ve skute¢nosti 3,28 piepoctenych
osob se zdravotnim postizenim. Navic organizace odebrala v priibéhu roku 2024 nahradni
plnéni v celkové hodnoté 1264 344,00 K¢, coZ €ini plnéni povinnosti odbérem vyrobku a
sluzeb ve vysi 4,00. V ramci plnéni povinného podilu v roce 2024 tak organizace dosahla
celkové hodnoty 7,28 osob.

C) POSKYTOVANI INFORMACI PODLE ZAKONA ¢&. 106/1999 Sb.,
O SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM, VE ZNENi POZDEJSICH
PREDPISU

V pribéhu roku 2024 neobdrzela Skola Zadné Zadosti o informace, tim padem Zzadné
rozhodnuti o odmitnuti Zadosti neprob¢hlo, nebyla podana zadna stiznost a nebylo podano
zadné odvolani proti rozhodnuti feditele.

D) SEZNAMENi ZAMESTNANCU SE ZPRAVOU O CINNOSTI A PLNENi
UKOLU, PROJEDNANI{ ZPRAVY O CINNOSTI A PLNENi UKOLU
SKOLSKOU RADOU

Reditel $koly umoziiuje dle § 10 zakona &. 561/2004 Sb., v platném znéni (3kolsky zakon)
pfistup k informacim o Skole, zejména k dokumentaci, do které zacleituje rovnéz zpravu
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o ¢innosti a plnéni tkolu ptispévkové organizace. Podrobné informace o stfedni Skole jsou
zvetejnény a pribézné aktualizovany na webovych strankach www.soustav-ostrava.cz.

Zprava o ¢innosti a plnéni kol nepodléha schvaleni $kolskou radou. Skolska rada ma pravo
vyjadfit se k rozboru hospodateni a navrhuje opatieni ke zlepSeni hospodateni Skoly.

Zprava o ¢innosti a plnéni tkoll piispévkové organizace za rok 2024 bude predana Skolské
rad¢ k projednani v mésici dubnu 2025.

E) ZAVODNi STRAVOVANI ZAMESTNANCU ORGANIZACE

Jelikoz soucasti Skoly neni Skolni jidelna, zabezpecCuje organizace stravovani zaméstnanct
prostiednictvim stravenek Pluxee Gastro Pass. V roce 2024 byly zaméstnanciim poskytovany
stravenky v hodnot¢ 100,- K¢ za odpracovanou sménu.

V roce 2024 hradila organizace z provoznich prostiedka ¢astku 55,- K¢ na jednu stravenku,
coz ¢ini 55 % zcelkové hodnoty stravenky. Z fondu kulturnich a socialnich potieb pak
pfispivala organizace 15,- K¢ na jednu stravenku, vlastni thrada zaméstnance tak ¢inila 30,-
K¢ za jednu stravenku.
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L) PROJEKTOVA CINNOST SKOLY

STREDNI SKOLA-PODPORA SPOLUPRACE-UCITELE-ZACI-ZAMESTNAVATELE

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora, osobnostné

socidlni a profesni rozvoj pracovnikii ve vzdé€lavani, inovativni vzdé€lavani; spoluprace s
rodici zakl a vetejnosti.

NPO - PREVENCE DIGITALN{ PROPASTI
Projekt byl zaméfen na potizeni mobilnich digitalnich technologii pro znevyhodnéné zaky.

SKOLNi ARBORETUM
Projekt byl zaméfen na vybudovani vyukového prostoru pro vzdélavani o zivotnim prostiedi,
biodiverzité¢ a udrzitelnosti.

Ptiloha ¢. 9 — Projektova ¢innost Skoly dle objemu finan¢nich prostiedka.
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M) UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI
V RAMCI CELOZIVOTNIHO UCENI

Stiedisko dal§iho vzdélavani dospélych a mladistvych

Stiedisko zajistuje vzdélavani v riznych kurzech piedevSim ve spolupraci s odbornymi
firmami nebo profesnimi organizacemi. Kurzy byly koncipovany jako poradenské
k usnadnéni orientace pfi vybéru zaméstnani, pripadné rekvalifikace. Rekvalifika¢ni kurzy
byly organizovany dle kvalifikacnich standardi profesnich kvalifikaci obori, dle Narodni
soustavy kvalifikaci, které ma $kola zafazena do rejstiiku oborti na SS v fadném dennim
studiu pro zéky, nebo na zéklad¢ ziskané akreditace.

Zkousky pro ziskani profesni kvalifikace probihaji dle zakona ¢. 179/2006 Sb. o ovefovani
a uznavani kvalifikaci v oborech ve kterych ma Skola autorizaci. Vystupnim dokladem je
osvédceni o profesni kvalifikaci s celostatni platnosti, vydané na zdklad¢ zkousky pted
autorizovanou osobou.

V souladu se Skolskym zikonem $kola zajistovala také moznost ziskani vyuéniho listu,
pokud zajemce splni pozadavky Narodni soustavy kvalifikaci na uplnou kvalifikaci a vykona
zavérecnou ucnovskou zkousku.

Rekvalifikace Zﬁé:s(;léleétnych

Truhlaf-nabytkar 15
Zednik 8
Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace 2
Stavebni truhlaf 3
Malit 2
Montér suchych staveb 4
Tesar 15
DéElnik ve stavebnictvi 1
Kamnai montér topidel 12
ZkouSky profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb.

Zednik 1
Truhlaf-nabytkar 13
Stavebni truhlaf 13
Tesar 2
Malit 1
Lakyrnik a natéra¢ 1
Tapetat 1
Montér suchych staveb 1
Topenar 1
Dé¢lnik ve strojirenské vyrobé 4
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Odborné vzdélavani pro zaméstnance

Certifikace Knauf 181

Obcanské vzdélavani

Poradensky program pro mladistvé 29
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N) UDAJE O SPOLUPRACI S ORGANIZACEMI ZAMESTNAYATELfI
A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENI UKOLU VE VZDELANI

Skola klade znaény diiraz na rozvijeni spoluprace s profesnimi organizacemi, jejichz ¢lenem
se stala. Reditel a ¢lenové vedeni se zadastiiuji jednani téchto organizaci a informuji o situaci
v ucnovském Skolstvi v jednotlivych profesich. Nekterd sdruzeni jsou velmi aktivni
a pomahaji se sponzorskymi dodavkami materiali pro vyuku a soutéze, zpracovavaji odborné

texty nebo potadaji soutéze dovednosti zaku.

Ptiloha ¢. 10: Spoluprace $koly se socidlnimi partnery.

Skola je &lenem téchto profesnich organizaci:

Svaz podnikateli ve stavebnictvi CR

Narodni dievarsky klastr

Asociace u¢novskych zatizeni MSK

Cech obkladagi CR

Cech pokryvaci, klempiit a tesatt CR

Cech instalatéri a topenattt CR

Cech suchych staveb CR

Cech kamnatt CR

Cech malit a lakyrniki CR

Asociace staviteld plynovodu a produktovodi
Krajska hospodatska komora v Moravskoslezském kraji
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0) PRILOHY

Ptiloha €. 1 — Vysledky pfijimaciho fizeni.

Ptiloha €. 2 — Vysledky maturitnich zkousek ve spolecné ¢asti MZ za jarni zkuSebni obdobi.
Ptiloha €. 3 — Vysledky maturitnich zkouSek v profilové ¢asti MZ.
Ptiloha ¢. 4 — Vysledky jednotnych zavére¢nych zkousek.

Ptiloha ¢. 5 — Profesni rozvoj zaméstnanc.

Ptiloha ¢. 6 — Aktivity Skoly a zakl rdmci vyuky.

Ptiloha €. 7 — Aktivity Skoly a zakti nad ramec vyuky.

Piiloha &. 8 — Uspéchy zaki v soutéZich.

Ptiloha ¢. 9 — Projektova ¢innost Skoly dle objemu finan¢nich prostiedk.
Ptiloha ¢. 10 — Spoluprace skoly se socialnimi partnery.

Vyrocni zprava byla zpracovana z vysledkt skolniho roku 2024/2025 a hospodarské vysledky
Skoly zahrnuji obdobi od 01. 01. 2024 do 31. 12. 2024.

Vyroc¢ni zpravu o ¢innosti Skoly zpracovali:

Ing. Michaela Duzikova zastupce feditele pro teoretické vyucovani

Ing., Mgr. Antonin Mergl zastupce feditele pro odborny vycvik

Ing. Radim Kubovy zastupce feditele pro ekonomiku a provoz

Radka Hruskova sekretariat feditele

Marcela Gengelova studijni oddéleni

Mgr. Kamil Nascak specialni pedagog

Mgr. Gabriela Horalkova preventistka socialné-patologickych jevi
Projednano a schvéleno Skolskou radou dne: 14.10. 2025

Vyroc¢ni zprava projednana poradou pedagogickych pracovnikti Skoly dne: 16. 10. 2025

V Ostravée 16. 10. 2025

Mgr. Lukas Subert, v. 1.
feditel
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Priloha ¢. 1

Vysledky prijimaciho rizeni

Sledovany Skolni rok

2024/2025

01.09.2024

31.08.2025

Sekce spolecna pro vSechny Obory vzdélani

>
’§ = o 2 > >

_ g S £ B s 5 .

>8 ~ = 2« — N N § N _8

o % « & § > g 2 26

Skupiny $kolooborti \:.5 Ngx 5 £ o8 g

Obor vzdélani dle Cermatu s> s 3 2 > 23 Ss
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o g N N o o
[72)
294 209 20
3341L01 Operator dievarské a nabytkarské vyroby |UTE SOU technické 24 24 24 0 20,0 13,0

3342L.51 Nabytkarska a drevarska vyroba NTE Nastavbové studium technické 15 15 15 0 22,0 12

3644151 Stavebni provoz NTE Nastavbové studium technické 15 15 15 0 18,0 9
3356E01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba 14 7 7 0
3356H01 Truhlar 48 48 45 3
3664H01 Tesar 12 12 11 1
3666H01 Montér suchych staveb 12 12 9 3
3667H01 Zednik 48 41 37 4
3941H01 Malif a lakyrnik 12 12 9 3
3652H01 Instalatér 24 24 24 0
3667E01 Zednické prace 14 0 0 0
2351E01 Strojirenské prace 14 7 7 0
3667E02 Stavebni prace 12 12 6 6
3652H02 Mechanik plynovych zafizeni 10 0 0 0
3658H01 Montér vodovodu a kanalizaci a obsluha va 10 0 0 0
3667H02 Kamnar 10 0 0 0




Ptiloha €. 2

Vysledky spolecné c¢asti maturitni zkousky po jarnim a podzimnim zkusebnim obdobi

Sledovany Skolni rok 2024/2025 01.09.2024 31.08.2025
Pocet -
Forma piihlagenych | Pocet o
Kod oboru Nazev oboru Cras ok Predmét L, e uspésné
vzdélavani ke spole¢né | konajicich .
Cn e konajicich
casti Mz
Cesky jazyk a literat 14 14 11
3341L01 Operator dfevafské a nabytkarské vyroby denni Are];"zggzyi feralura - - =
Cesky jazyk a literatura 16 16 14
3342L51 Nabytkarska a drevaiska vyroba denni Anglicky jazyk 15 15 14
Matematika 1 1 0
3644L51 Stavebni provoz denni Cesky jazyk a literatura 8 7 6




Priloha ¢. 3

Vysledky profilové ¢asti maturitni zkousky po jarnim a podzimnim zkusebnim obdobi

Sledovany Skolni rok 2024/2025 01.09.2024 | 31.08.2025
Podet Poéet Poéet Hruba Cista Pramérny
. . —— Skupiny Skoloobort . . Typ Forma prihlasenych konali uspéli uspésnost | . .. prospéch
Sl e oluarr et la dle CERMATu LI zkousky zkousky prvomaturantti za] po JaP po JaP (uspéli) usp:s;ost za zkousku po
JaP v % ° JaP
&L povinna Ustni zkouska pred zkuSebni komisi 14 14 14 100,0 100,0 2,6
povinna pisemna zkouska 14 14 14 100,0 100,0 3,2
R , , . Lo . . . . . iy s < povinna ustni zkouSka pred zkuSebni komisi 14 14 13 92,9 92,9 1,8
33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojl 3341L01 Operator dievairské a nabytkarské vyroby UTE SOU TECHNICKA ANJ povinna pisemna zkouska 12 12 13 929 929 2.1
PZOP povinna kombinace dvou nebo vice forem 14 14 12 85,7 85,7 2,5
TECH povinna ustni zkouska pred zkusebni komisi 14 14 14 100,0 100,0 2,1
SIL povinna ustni zkouska pred zku$ebni komisi 16 15 15 93,8 100,0 1,9
povinna pisemna zkouska 16 16 16 100,0 100,0 2,3
e . . f e o . A R A - povinna Ustni zkouSka pred zkuSebni komisi 15 14 14 93,3 100,0 1,7
33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojl 3342L51 Nabytkarska a drevarska vyroba NTE NASTAVBY TECHNICKE ANJ povinna oisemna zkouska 15 15 15 100,0 100.0 19
PZOP povinna pisemna zkouska 16 15 15 93,8 100,0 2,2
TECH povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 16 15 15 93,8 100,0 2,0
S povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 8 7 7 87,5 100,0 29
povinna pisemna zkouska 8 8 8 100,0 100,0 3,4
C - ) . i . povinna ustni zkouska pred zku$ebni komisi 7 6 6 85,7 100,0 1,7
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 3644L51 Stavebni provoz NTE NASTAVBY TECHNICKE ANJ povinna pisemna zkouska 7 7 7 100,0 100.0 2.0
TECH povinna ustni zkouska pfed zkuSebni komisi 8 7 7 87,5 100,0 21
MPO povinna | maturitni prace a jeji obhajoba pred zkusebni komisi 8 7 7 87,5 100,0 2,3




Priloha €. 4

Vysledky jednotnych zavéreénych zkousek

CELKOVE VYSLEDKY za dany $kolni rok (stav k 31. 10.)

2024/2025

Pocet zaku Vysledky zavérecné zkousky (fadny + nahradni + opravny termin)
i NEPROSPELI
Ob délani v oboru (dle ODC,H(?DY v NAS,TL!PY V| na konci studia| méli konat o pramérna Hruba Cista
or vzdelani . . prabéhu prabéhu e s ox x prospélo s - - . L e L.
zahajovacich > . > . (véetné zavére¢nou . prospélo | neprospélo | nekonalo | znamkaza | UspéSnost | Uspésnost
G o Skolniho Skolniho A " vyznamenanim
vykazu) opravnych zkousku obor (%) (%)
roku roku i
zkousek)
3667H01 Zednik 24 7 0 2 15 4 11 0 0 2,4 100,0 100,00
3941H01 MaliF a lakyrnik 10 3 0 0 7 3 4 0 0 2,1 100,0 100,00
3667E02 Stavebni prace 9 6 1 0 4 0 4 0 0 3,1 100,0 100,00
3666H01 Montér suchych staveb 6 0 0 0 6 1 5 0 0 2,2 100,0 100,00
3356E01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba 3 0 0 0 3 1 2 0 0 1,8 100,0 100,00
3664H01 Tesar 12 0 0 0 12 5 7 0 0 2,1 100,0 100,00
3356H01 Truhlar 39 2 0 0 37 6 30 1 0 2,5 97,3 97,30
2351E01 Strojirenské prace 4 1 0 0 3 0 3 0 0 2,0 100,0 100,00
3652H01 Instalatér 19 0 0 0 19 0 19 0 0 2,9 100,0 100,00
126 19 1 2 106 20 85 1 0 2,3 99,70 99,70
100,00% 18,87% 80,19% 0,94% 0,00%




Priloha €.5

Profesni rozvoj zaméstnancii

Celkova casova

Vzdélavaci akce

Pocet

Pracovnici Skoly Typ vzdélavaci akce Forma vzdélavani Nazev vzdélavaci akce deél&_’xvaci Zpl'lsol:’fvilnvar!c?véni dotace na | l:lyla vev zucastnénych
organizace vzdelavani vzdélavaci akci ob::biot‘llka::érzna pracovniki
Realizace vyuky oblasti
tematického celku Informaéni
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) | systémy s vyuzitim tabulkového | Ostatni bezplatné 2 ANO 1
procesoru - kratky kurz nové
informatiky
Algoritmizace v béznem zivote pro
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) SOV a G - kratky kurz nové Ostatni bezplatné 2 ANO 1
informatiky
Digitalni stopa ve spolecenstvi
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) | matematiky a pfirody - pilotaz, Ostatni bezplatné 2 ANO 1
kratky kurz nové informatiky
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) Za kolik penéz pracujeme? Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) Al ve vyuce matematiky Ostatni bezplatné 2 ANO 1
o i i L . L . Programovani s Micro:bitem a i ,
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Pythonem Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Uvod do generativni Al pro uditele Ostatni bezplatné 2 ANO 2
Reditel Odborné vzdélavani prezenéni Leader pro Skoly budoucnosti KVIC | rozpocet $koly 250 NE 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Leader pro $koly budoucnosti KVIC rozpocet $koly 250 NE 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Socialni sité v praxi Ostatni bezplatné 2 ANO 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Al v matematice Ostatni bezplatné 3 ANO 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Prvni kroky s Canvou Ostatni bezplatné 3 ANO 2
L . X e . A . ) Rozvoj digitalnich kompetenci v , i
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) pri?odnich védach Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Canva pro zacate¢niky se
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) | zaméfenim na rozvoj digitalnich Ostatni bezplatné 3 ANO 2
kompetenci zakul
. . . Caa - Biodiverzita a jeji management v . .
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni zoologickych zahradach Ostatni bezplatné 8 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Nas svét v datech Ostatni bezplatné 3 ANO 1
s . . T . Dvoudenni setkani pro , .
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni poradenské pracovniky skolniho Ostatni bezplatné 12 ANO 1
poradenského pracovisté
Jak mluvit s détmi o TikToku,
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) | gamingu, zavislostech a pornu Ostatni bezplatné 1 ANO 3
(webinar)
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Socialni pracovnici a oznamovaci | Ostatni bezplatné 3 ANO 1
povinnost trestnych ¢ind
Metodické a podptirné skupiny
Ped ek b, nik Odborné vzdalavani rezendni odbornych pracovnikl SPP Ostatni bezolatn 85 ANO 1
edagogicky pracovni orné vzdélavani prezenéni (ZvySovani psychické odolnosti statni ezplatné ,
déti ve Skolach, Terapie hrou)
Teaching with Testimony:
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) | Transformative Social Emotional | Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Learning in Middle School with
Mindful Explorations
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) pdiny slohu na SS zabavné i efektiv] Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Informacni systémy Ostatni bezplatné 4 ANO 1
. . . - . -~ . Vyuziti digitalnich technologii k i .
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) tvorb& a formatovani textu Ostatni bezplatné 3 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) PIGI napfi¢ predméty - online setkarl Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) |i zakd k odpovédnosti za uceni a clf Ostatni bezplatné 1 ANO 1
S . . - . - . Online aplikace ve vyuce a rozvoj . i
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) digi kompetenci Ostatni bezplatné 3 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) Online Konference PASCO Ostatni bezplatné 8 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) VVéda venku - M a F Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Canva a uméla inteligence Ostatni bezplatné 1 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Alv prlpravajcar;;sﬁhodmy cizich Ostatni bezplatné 2 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) Al ve vyuce cizich jazyku Ostatni bezplatné 3 ANO 1
= — =y
Pedagogicky pracovnik | Odborné vzdélavani | distaneni (online) rogramova':;o"k‘rzzﬁge ython prol - ot | bezplatne 4 ANO 1
L. . X R A . ) Programovani v jazyce Python - , ,
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) pro zacatecniky Ostatni bezplatné 4 ANO 1
S . . - . - . FactCZech aneb Jak ovéfovat . .
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) informace (nejen) pomoci Al Ostatni bezplatné 3 ANO 1
. . i R . . . Minimalni standart bezpe¢nosti v . .
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) regionalnim &kolstvi Ostatni bezplatné 1 ANO 1
Kdyz se téSime do Skoly: Jak na
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) Jopatfeni pro podporu wellbeingu a| Ostatni bezplatné 2 ANO 1
jejich evaluaci
Ped icky ik Odborné vzdélavani . Metodické a podpurné skupiny Ostatni bezplatné 85 ANO 1
edagogicky pracovni orné vzdélavani prezenéni odbornych pracovnikii SPP statni ezplatné ,
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Roadshow pro Skoly Ostatni bezplatné 6,5 ANO 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni nference-$kola na vinach budoucnd KVIC bezplatné 8 ANO 1
Reditel Odborné vzdélavani prezenéni nference-Skola na vinach budoucnd KVIC bezplatné 8 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Konference ,Mé&nime technologie,| KVIC bezplatné 8 ANO 2

technologie méni nas"




Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Konference Al détem Ostatni bezplatné 8 ANO 1
Webinaf ISOVER, RIGIPS,
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) | WEBER: Prefabrikované systémy| Ostatni bezplatné 1 ANO 2
pro efektivni vystavbu
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Xella Dialog 2024 - Zmény, Ostatni bezplatné 2 ANO 1
novinky a trendy ve stavebnictvi
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) | Webinaf SCHIEDEL: Komplexni | Ostatni bezplatné 1 ANO 1
feSeni kominG (odvodu spalin)
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) | Webinaf RAKO: Protiskluznost a | Ostatni bezplatné 1 ANO 1
Cistitelnost keramickych obkladu
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Konference BIM OPEN 2024 Ostatni bezplatné 8 ANO 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) gg?l.niugghgszu gﬂz%;ﬁhgszt Ostatni bezplatné 1 ANO 1
Webinar Icopal Vedag:
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Hydroizolace spodni stavby - Ostatni bezplatné 0,5 ANO 1
zasady pro spravné provedeni
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) WSSILT:;IZA;)EI)_. é?:ggm Ostatni bezplatné 1 ANO 1
Webinaf SAINT-GOBAIN Férum:
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) | Snizovani energetické naro€nosti | Ostatni bezplatné 1 ANO 3
budov
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distan¢ni (online) Weblzayzjl%%l‘;’éi\l[)CEZL_F:jlstne Ostatni bezplatné 1 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Seminaf KROS 4 — Presné Ostatni bezplatné 3 ANO 1
stavebni rozpocty 2024 Ostrava
KONFERENCE NOVY
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) | STAVEBNI ZAKON a souvisejici | Ostatni bezplatné 6 ANO 1
pravni predpisy
Skoleni - Navrhovani zdénych
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni konstrukci podle druhé generace | Ostatni bezplatné 6 ANO 1
Eurokédu 6
Webinaf Nova zelena Usporam
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) | Program NZU a jeho moznosti On{ Ostatni bezplatné 1 ANO 2
line
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni dlér;:‘\)/iastlljvg |Sr;1;teog gn\;i; cyhusz d KVIC rozpocet Skoly 8 ANO 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) | Ugetnictvi, dané a rozpoéty p. 0. | Ostatni | rozpoget $koly 5 ANO 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani | distanéni (online) |  $koleni personalniho systému Ostatni bezplatné 2 ANO 2
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani prezenéni aEt?v\?su??;t?grﬁzr?/;ﬁkl;/CIr:ZIeS_S Ostatni | rozpocet Skoly 8 ANO 30
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni Dny ekologickych staveb VI Ostatni bezplatné 5 ANO 5
Moderni Skola 2025: od
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani prezenéni marketingu Skoly po umélou Ostatni bezplatné 8 ANO 2
inteligenci
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani prezenéni bZzarni sadrokartonové konstrukce § Ostatni | rozpocet Skoly 4 ANO 2
kombinované
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani (prezenéni + Ostatni | rozpocet Skoly 168 ANO 2
distanéni) Koordinator SVP
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani prezenéni Specialni pedagogika Ostatni | rozpocet Skoly 264 ANO 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani distanéni (online) JUméla inteligence jako pomocnik p| Ostatni | rozpocet Skoly 6 ANO 1
kombinované
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani (prezencni + Ostatni bezplatné 250 ANO 1

distanéni)

Technologie zpracovani dfeva




Priloha ¢. 6

Aktivity Skoly a zakl v ramci vyuky

Casovy rozsah

Pocet zicastnénych|

Druh aktivity Nazev aktivity Cetnost aktivity 24kii nebo studentil

Vzdélavani zakd v redlném prostfedi (mimo $kolu) Darkovicky - aredl ¢s. Opevnéni 2 jednodenni 142
Kulturni akce Anglické divadlo 1 puldenni 20
Kulturni akce Divadelni pfedstaveni 1 puldenni 51

Skolni exkurze Petrof, spol. s r.o. - 1 jednodenni 16
Skolni exkurze Jankostav, spol. s r.o. 1 jednodenni 22
EVVO Exkurze do ZOO s vyukovym programem 1 jednodenni 63
Kulturni akce Galerie vytvarného uméni 1 jednodenni 26
Skolni exkurze Ton, a.s.- Bystfice pod Hostynem 1 jednodenni 30
Skolni exkurze EBH Haus - dfevostavby 1 jednodenni 39
Vzdélavani zakd v redlném prostfedi (mimo $kolu) Vano¢ni Ostrava 2 jednodenni 450
Kulturni akce Filmové predstaveni 1 jednodenni 450
Vzdélavani zaku v realném prostredi (mimo $kolu) Grossmannova vila 1 puldenni 8

Beseda s odbornikem z oboru Infotherma 1 jednodenni 23
Skolni exkurze Pila Carman Wood - Hradec nad Moravici 1 jednodenni 28
Vzdélavani zaku v realném prostredi (mimo $kolu) Den Zemé 1 jednodenni 38
Vzdélavani zaku v realném prostredi (mimo $kolu) Pamatnik Hrabyné 2 jednodenni 174
Skolni exkurze DOD Integrovaného zachranného systému 112 1 jednodenni 39
Sportovné-turisticky kurz LyzaFsky kurz Bila 1 vicedenni 28
Prevence Pravni védomi pro stfedoskolaky 2 puldenni 110
Prevence Kamo brarn se 2 puldenni 13
Prevence E-bezpedi - socialni sité 1 puldenni 52
Adaptacni kurz Adaptaéni den 1 jednodenni 241
Sportovné-turisticky kurz Vodacky kurz 1 vicedenni 21

Skolni exkurze Pila BudiSovice 2 jednodenni 11

Skolni exkurze DEMOS trade 1 jednodenni 20
Skolni exkurze Truhlarstvi Budzel 1 jednodenni 3

Skolni exkurze KASCH truhlarstvi 1 jednodenni 11

Jina (specifikujte v Nazvu akce) Setkani mladych malif( v Hlu¢iné 1 vicedenni 2

Skolni exkurze Vodni dilo Sance 1 jednodenni 16
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Zavody dracich lodi 1 jednodenni 62
Skolni exkurze FORM spol. sr. 0. 1 jednodenni 20
Skolni exkurze Internal door, s r. 0. 1 puldenni 31




Piiloha ¢. 7

Aktivity Skoly a Zaki nad ramec vyuky

Casovy rozsah

Druh aktivity Nizev aktivity Cetnost Zci aktivity Pocet za¢astnénych Ziki
Kulturni akce Festival dfeva - G¢ast zakii na akci 1 stejni jednodenni 4
Aktivity pro jiné skoly (Z8, MS) Den femesel 1 razni Jjednodenni 253
Aktivity pro jiné skoly (ZS, MS) Remeslo ma zlaté dno - prezentace femeslel pro ZS 2 razni vicedenni 4
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Pisqworky 1 razni Jjednodenni 21
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Den otevienych dveii 1 rizni jednodenni 39




Priloha ¢. 8

Uspéchy zaki v soutdzich

Umisténi Umisténi misen]
s Poget zucastnanych s Poget zugastnénjch :Zﬂ:"ni'ﬂﬁ Poget zugastnénjch
Nézev soutéze Druhsoutéte | Formasoutéfe | Charakter soutéze Typ soutéze stz:; ::';‘:y";i‘;gs""\“f stz:.l.; ::;‘; "T(b;A:Yé“K‘;& '?’"“‘:5“'\" s:z'l‘;"sg‘; élYE'B‘,’q i
OKRESNI uroven KRAJSKA uroven US'TRED'Nl uroven
aroveri aroveri uroven
Remeslo SKILL 2024 MSS ostatni prezenéni tymova postupova 3 2
Mistrovstvi republiky uéebniho oboru truhlaf ostatni prezenéni | individualni postupova 10 2
Ugen instalatér 2025 ostatni prezenéni individualni postupova 13 2
Zednické klani - 3. roénik ostatni prezenéni tymova postupova 4 3
Soutd2 oboru zednik HELUZ 2025 ostatni prezencni tymova postupova 3 2
SoutéZ uénd oboru tesaf 2025 ostatni prezen¢ni | individualni postupova 4 2 8 2
Obkladagska nad&je 2024 ostatni prezenéni tymova nepostupova (jednorazova) 1 2
SoutéZ zrugnosti S§ V OBORU zednik v Ziling ostatni prezenéni tymova nepostupova (jednorazova) 2 2
Celostatni matematicka soutéz predmétova | prezenéni individualni nepostupova (jednorazova) 9 16
Bridge Builder Contest ostatni prezencni tymova nepostupova (jednorazova) 9 2




Priloha ¢. 9

Projektova ¢innost skoly dle objemu finanénich prostiedkd

Zahajeni
realizace Poskytovatel Celkovy pocet| Poéet mésict
. . , . ) . . . projektu | Stavrealizace | dotace nebo - " mésich Cerpani ve Dopad na druh | Cerpano v daném
Cislo projektu Nazev a strucny popis projektu Role $koly v projektu . . . Vyse dotace v K¢ ) ., . " B
(mésica projektu Operacni realizace sledovaném Skoly $kolnim roce
rok) program projektu Skolnim roce
Stiedni $kola - podpora spolupréce-
ucitelé-zZaci-zaméstnavatelé Projekt je
zaméren na kombinaci nasledujicich
CZ.02.02.XX/00/22_003/0003636 | témat: personalni podpora, osobnostné Zadatel unor 2023 v realizaci OP JAK 718 315,0 K¢ 36 12 s§ 239 438,33 K¢
socialni a profesni rozvoj pracovniki ve
vzdélavani, inovativni vzdélavani;
spolupréce s rodi¢i zakl a verejnosti
! NPO - prevence digitalni propasti. ukonéen v fond EU - Next 5
UZ 33088 Pofizeni mobilnich digitalnich technologii partner duben 2024|daném $kolnim Generation EU 386 000,0 K¢ 9 4 SS 171 555,56 K¢
pro znevyhodnéné zaky. roce
ukonéen v
Uz 142 Skolni arboretum 7adatel fijen 2024 |daném skolnim EVVO 70 000,0 K& 12 12 s§ 70 000,00 K¢
roce
Celkovy objem finanénich prostiedkti na projektovou €innost skoly 1174 315 K¢ 480 994 K¢




Priloha €. 10
Spoluprace skoly se socialnimi partnery

Forma spoluprace
Nazev spolupracujici Typ organizace E 2> © = x e
organizace = S 3 s O ° 3 = Pocet zaku Skoly
§ S ‘:’ﬁ é § g g = -§' § = 8 ﬁéastn_l'cl'c'h se
8889 a3 | ¢ | B | EE | g% | & | Sraen
S £ ’§ % E ﬁ 8 2 % 5 E E g vyucovani* ve
X o 8 5 N é (7] = § <5 s spolupr.acujllcl
S = = £ o organizaci
Votoplast s.r.o. Soukroma firma X X 4
Stavo VPT, s.r.o. Soukroma firma X X 1
STAVO ARNE s.r.o. Soukroma firma X X X 2
SERVIS VTPE s.r.o. Soukroma firma X X 1
C.S - ENERGO s.r.0. Soukroma firma X X 2
OVAK a.s. Soukroma firma X X X 2
David Ciminga Soukroma firma X X 2
VODAR s.1.0. Soukroma firma X X 3
Véclav Dostal Soukroma firma X X 2
FLIPCOM servis s.r.o. Soukroma firma X X 1
Snéhota Marek Soukroma firma X X 2
HaluSka Adam Soukroma firma X X 2
MORYS s.r.o. Soukroma firma X X 2
HAST GROUP S.R.O. Soukroma firma X X 1
Luka$ Hornacek Soukroma firma X X 1
TOPMONT INSTAL s.r.o. Soukroma firma X X 3
Radovan Srubek Soukroma firma X X 1
Jancik - instal s.r.o. Soukroma firma X X 2
Stavos stavba a.s. Soukroma firma X X 2
KASCH - intriér s.r.o. Soukroma firma X X 2
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